
Voit tarjota RiveriaRekryn kautta 
koulutus- ja oppisopimuspaikkoja, työmahdollisuuksia 
sekä erilaisia projekteja ja löytää sopivan osaajan tarpee-
seesi. Palvelun perustana on mobiilisovellus Tiitus, johon 
opiskelijat luovat henkilökohtaisen osaamisprofiilinsa. 

Sovelluksen kautta opiskelijat pääsevät tutustumaan 
heille tarjottuihin työmahdollisuuksiin ja projekteihin 
sekä voivat lähettää oman profiilinsa helposti yritykselle 
nähtäväksi.

Pälvi Malinen
uraohjaaja Riveria ura- ja työelämäpalvelut
050 441 2271 // palvi.malinen@riveria.fi

RIVERIA.FI/RIVERIAREKRY

RiveriaRekry on uusi tapa tavoittaa Riverian opiskelijat sekä 
vastavalmistuneet yhdestä paikasta. 

Työnantajaprofiilin tekeminen sovellukseen  
on helppoa
Työnantajat käyttävät palvelua osoitteessa:  
www.riveria.fi/riveriarekry. Saat heti rekisterö-
itymisen jälkeen käyttöösi henkilökohtaiset 
tunnukset palveluun. 

Luo palveluun yritysprofiili, määritä millaista 
osaamista etsit ja julkaise työpaikkailmoitus. 
Tutustu hakijoihin ja katso miten he vastaavat 
asettamiasi vaatimuksia ja toiveita. Voit myös 
hakea palvelusta sopivaa osaajaa tekijä- 
tarpeeseesi.

NÄIN HELPPOA SE ON!

Rekisteröidy RiveriaRekryyn
Rekisteröidy osoitteessa www.riveria.fi/riveriarekry. 
Rekisteröitymisen jälkeen saat sähköpostiisi viestin tilin aktivoimisesta. Aktivoi tunnuksesi sähköpostissa 
olevan linkin kautta. Jatkossa voit kirjautua palveluun asettamillasi käyttäjätunnuksella ja salasanalla.
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// TYÖNANTAJALLE

RiveriaRekry  
– osaajien ja työelämän 
             kohtaamispaikka

2 Luo yritysprofiili 
Aloita RiveriaRekryn käyttö luomalla yrityksellesi työnantajaprofiili.

3 Luo ja julkaise työpaikka 
Luo palveluun työpaikkailmoitus ja määrittele millaista osaajaa etsit. Opiskelijat näkevät 
ilmoituksesi mobiililaitteella tai netissä. Voit tarkastella työpaikkaan saapuneita hakemuksia  
ja ottaa hakijoihin yhteyttä.

4 Hae sopivaa osaajaa
Voit hakea palvelusta sopivaa osaajaa tarpeeseesi ja lähettää
hakijoille yhteydenottopyyntöjä.

Ota yhteyttä – autamme sinua rekrytointitarpeissa!

Palvelun tavoite on yhdistää 
osaajat ja työpaikat!


