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1 Toimintakertomus
1.1 Toiminnan ja talouden kokonaistarkastelu

1.1.1 Kaupunginjohtajan katsaus

Vuosi 2023 oli monella tapaa muutosten vuosi.

Sote-palvelujen jarjestamisvastuu siirtyi hyvinvointialueelle 1.1.2023, jolloin sote-menot jaivat pois kaupungin
vastuulta, mutta vastaavasti verotulot pienenivéat lahes puolella ja valtionosuudet noin kahdella kolmasosalla.
Maatalouslomituspalvelut siirtyivat Tohmajarven kunnalle vuoden 2023 alusta, mutta muutos oli kaupungille
kustannusneutraali. Siun Sotelle tuotetut ruokahuolto- ja puhtaanapitopalvelut taas siirtyivat Pohjois-Karjalan
tukipalvelut Oy:lle jo 1.11.2022.

Kaupungin johtoryhméan kokoonpano muuttui, kun uusi kaupunginjohtaja aloitti tyénsa huhtikuussa ja uusi
tekninen johtaja syyskuussa 2023.

Maakunnassa pitkallisten neuvotteluiden jalkeen paastiin kuntien kesken yhteisymmarrykseen
maakunnallisen matkailuyhti6 Visit Karelia Oy:n alasajosta ja toimintojen siirtdmisesta Business Joensuun
alaisuuteen. Myo6s TE-uudistuksen maakunnallinen ratkaisu saatiin neuvoteltua vuoden 2023 aikana.

Venjan aloittama hyokkayssota Ukrainaan muutti oleellisesti toimintaympéristdd myos Nurmeksessa.
Rajojen sulkeutumisen myéta matkailu joutui suuntaamaan markkinointiaan toisaalle korvaamaan Vengjan
matkailijavirrat. PKO Oy:n Bomban hotellilaajennuksen rakentamisen aloittaminen osoitti, etta ainakin osa
matkailuyrittdjista pystyi reagoimaan muutokseen.

Puun tuonnin loppuminen Venégjalta nosti raaka-ainehintoja kotimaassa ja heikensi yritysten kannattavuutta.
Elinkeinoelamén heikentynyt tilanne alkoi nakya meilla erityisesti puuteollisuuden tunnusluvuissa.
Nurmeksen monipuolinen elinkeinorakenne toi kuitenkin talousnakymiin vakautta ja piti elinkeinoelamén
likevaihdon niukasti positiivisena viela vuoden ensimmaisella puoliskolla.

Kotimaassa rakentamisen haasteet alkoivat realisoitua syksylla, eika valtion talousarviokaan tuonut Pohjois-
Karjalaan merkittavid investointeja. Fingridin tulevaisuuden séhkoverkkosuunnitelmat kiersivat Pohjois-
Karjalan kaukaa, eikéa nykyinen 100 kV verkko ole enda riittava isoja vihreén teollisuuden hankkeita ajatellen.
Niinpa myds merkittavat vihredn energian hankkeet sijoittuivat paaosin rannikkoseudulle, jossa on kaytdssa
riittdva séhkon kantaverkko ja mahdollisuus rakentaa tuulivoimapuistoja. Nurmeksessa puolustusvoimat
estivat vuonna 2023 kahden tuulivoimahankkeen toteuttamisen tutkahairididen vuoksi.

Vendjan liikenteen loputtua tavaraliikenne lisaantyi erityisesti Savon ja Karjalan radoilla. Huoltovarmuuden ja
pohjoiseen suunniteltujen vihrean siirtyman investointien vuoksi myés Joensuu-Kontiomaki-rataosuus nousi
2023 uuteen tarkasteluun, joka luo uskoa ratayhteyden kehittamisestd Nurmeksesta pohjoiseen.

Maailmantilanne nayttaytyi kuntatydssa vuonna 2023 entistékin tiiviimpana varautumis- ja
valmiussuunnitelmien laatimisena ja viranomaistahojen yhteistytssa toteutettujen valmiusharjoittelujen
lisdantymisend. Suomen odotettu NATO-jasenyys lisési turvallisuudentunnetta, mutta aiheutti vastareaktiona
Venjan hybridivaikuttamistoimenpiteitd, joita nahtiin meilla Nurmeksessakin.

Talousarvion 2023 budjetointivaineessa maailmantilanne nosti voimakkaasti energian hintaa, mika nakyi
naiden menoerien voimakkaana kasvuna talousarviossa 2023. Onnistuneiden sahkon hintakiinnitysten
ansiosta sahkdenergiakustannukset toteutuivat kuitenkin merkittavasti budjetoitua alhaisempina, jonka
liséksi tuloja kertyi budjetoitua enemman onnistuneiden kiinteistdkauppojen seurauksena. Vuodelle 2023
kirjautuneet veroh&nnét vuodelta 2022 olivat my6s merkittava tulonlisays.

Vuoden 2023 aikana puukuivurin toimintakokeita ei useista yrityksista ja puukuivuriin tehdyistd muutoksista
huolimatta saatu vietyd onnistuneesti Iapi toimintahairididen vuoksi. Nurmeksen kaupunki teki puukuivurin
keskeneraisestéa investoinnista noin 1,04 miljoonan euron alaskirjauksen 2023 tilinpaatdkseen.

Nurmeksen kaupunki on eras hyvinvointialueiden perustamisen yhteydessa tehdyn valtionosuusuudistuksen
havidjakunnista, minka takia taloustydryhma aloitti 2023 talouden suunnittelun jo varhaisessa vaiheessa
suunnitelmavuosien osalta. Haasteelliset talousnékymat vaikuttivat toimialojen talouskuriin jo
toimintavuonna, silla Nurmeksen kaupunki selvisi vuodesta 2023 selvasti ennakoitua ja talousarviota



paremmin. Tilikauden tulos oli 856 207,95 euroa ja tilikauden ylijagdma 510 793,31 euroa. Vuosikate oli

6 751 861,61 euroa, joka kattoi poistot 115-prosenttisesti. Konsernin ylijagdma oli 1 006 084,22 euroa.
Investoinnit aineellisiin hyddykkeisiin olivat nettomaéraisesti 3,5 miljoonaa euroa. Investoinneista odotettu
Kauppalantalon valmistuminen otettiin ilolla vastaan, tutustumaan tiloihin p&astiin uudenvuoden aattona
Nurmeksen 50-vuotisjuhlien aloituksessa.

Tytaryhtididen investoinneista Nurmeksen Lamp6 Oy:n lampélaitoshanke lykkaéntyi asemakaavasta tehdyn
valituksen vuoksi, Nurmeksen Vesi Oy:n jatevedenpuhdistamon peruskorjausty6t sen sijaan saatiin liikkeelle
2023.

Vuosi 2023 oli kiireinen ja henkildstolle kuormittava kaikkine haasteineen. Kuntien rooli on muuttunut ja on
edelleen muuttumassa, minka lisaksi taloudelliset ndkymat nayttaytyvat tulevaisuudessakin haasteellisina.
Kaupungin taseessa on vuoden 2023 jalkeen kertynyttd ylijgdmaa 15,7 miljoonaa euroa, joka kuitenkin
kulutetaan nopeasti ilman talouden tiukkaa ohjausta.

Muutoksesta on tullut jo kauan aikaa sitten pysyvad, mutta jatkossa muutosten vauhti vain kiihtyy. Meidéan
taytyykin pitaa hyvaa huolta tarkeimmasta resurssistamme, henkilostosta.

Kiitan koko henkiléstda, luottamushenkiloita ja kaupungin sidosryhmia kuluneesta vuodesta ja hyvasta
yhteistyosta!

Pasi Parkkinen
kaupunginjohtaja



1.2 Kaupungin hallinnon jarjestaminen

1.2.1 Kaupunginvaltuusto, kaupunginhallitus ja tilivelvolliset

Kaupunginvaltuustossa oli vuonna 2023 35 valtuutettua.

Valtuuston poliittiset voimasuhteet jakautuivat seuraavasti:

Suomen Keskusta

Suomen Sosialidemokraattinen Puolue
Perussuomalaiset

Suomen Kristillisdemokraatit
Vapauden liitto

Vasemmistoliitto

Kansallinen Kokoomus

Valtuuston puheenjohtajisto:
puheenjohtaja Kaméarainen Matti

| varapuheenjohtaja Rautiainen Marko
Il varapuheenjohtaja Ruutinen Kari

Valtuuston muut jasenet puolueittain:

14 valtuutettua
9 valtuutettua
5 valtuutettua
2 valtuutettua
2 valtuutettua
2 valtuutettua
1 valtuutettua

KESK
SDP
Perussuomalaiset
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Vapaa-aikapalvelut Organisaatio 1.1.2023



Suomen Keskusta
Alhoniemi llona
Haverinen Kyosti
Harkin Anne
Harkin Paivi
Holtta Anna
Korhonen Pasi
Kamarainen Matti
Mikkila Hannu
Nykanen Anniina
Piironen Kari
Reinikka Erik
Ronkko Reeta
Siira Arto
Timonen Paula

Kansallinen Kokoomus
Merilainen Mikko

Suomen Sosialidemokraattinen Puolue
Hiltunen Jouni

Oinonen Elina

Piirainen Jari

Paakkdénen Hannu

Rautiainen Marko

Ruokolainen Jari

Savolainen Anni

Savolainen Maija

Smura Antti

Suomen Kiristillisdemokraattinen puolue
Jaaranen Merja
Tolvanen Joosua

Perussuomalaiset
Merildinen Jaana
Maatta Henry
Ruutinen Kari
Saaristo Susanna
Sutinen Ville

Vapauden liitto
Ahponen Jorma
Janonen Mikko
Vasemmistoliitto

Hermaja Jussi
Karppinen Veijo

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallituksessa oli vuonna 2022 9 jasenta.
Kaupunginhallituksen poliittiset voimasuhteet olivat seuraavat:
Suomen Keskusta 4 jasenta

Suomen Sosialidemokraattinen Puolue 3 jasentd
Perussuomalaiset 2 jasenta



Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto:

puheenjohtaja Paakkonen Hannu SDP
| varapuheenjohtaja Ronkko Reeta KESK
Il varapuheenjohtaja M&éatta Henry Perussuomalaiset

Kaupunginhallituksen muut jasenet:

Suomen Keskusta
Nykanen Anniina
Reinikka Erik
Siira Arto

Suomen Sosialidemokraattinen Puolue
Ruokolainen Jari
Savolainen Anni

Perussuomalaiset
Merilainen Jaana

Kaupunginjohtajan avoimen viran hoitajana ja esittelijana toimi 1.1. 2023 — 2.4.2023 vélisen ajan Kyosti
Korhonen.

Kaupunginhallituksen esittelijana toimi kaupunginjohtaja Pasi Parkkinen ajalla 3.4.2023 — 31.12.2023.

Edellisten estyneiné ollessa esittelijana toimivat seuraavassa jarjestyksessa:

Hallintojohtaja Leena Timonen

Talousjohtaja Salla Ovaskainen

Konsernijohtaja, Kyosti Korhonen

Hyvinvointijohtaja Petri Moilanen

Tekninen johtaja Pasi Parkkinen 2.4.2023 asti

Vs tekninen johtaja Olli Kakkinen 3.4.2023-24.10.2023 ja tekninen johtaja 25.10.2023 alkaen

Vuonna 2023 noudatettiin Nurmeksen kaupungin hallintosdantdd, joka tuli voimaan 1.1.2023.
Tilivelvolliset

Valtuuston hyvaksymat tilivelvolliset vuoden 2023 talousarviossa ovat tulosalueittain:
Kaupunginhallituksen toimiala: Kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja, talousjohtaja

- Hallintopalvelut: Hallintojohtaja

- Ruokapalvelut: Ruokapalvelupaallikko

- Maaseutupalvelut: Hallintojohtaja

Kaupunkirakennepalvelujen toimiala: Kaupunkirakennelautakunta, Tekninen johtaja
- Kuntatekniikan palvelut: Kuntatekniikan paallikk®

- Maankaytt6- ja lupapalvelut: Tekninen johtaja

- Tilapalvelut: Tilapalvelup&allikko

Hyvinvointipalvelujen toimiala: Hyvinvointilautakunta, Hyvinvointijohtaja
- Kulttuuripalvelut: Kulttuuripalvelujen tulosaluepaallikkd

- Opetus- ja koulutuspalvelut: Hyvinvointijohtaja

- Vapaa-aikapalvelut: Vapaa-aikapalvelujen tulosaluepaallikk®

- Varhaiskasvatuspalvelut: Varhaiskasvatuksen tulosaluepaallikk®



1.2.2 Henkildsto

Kaupungin henkiléstén kokonaismaara vuoden 2023 lopussa oli 372, josta vakinaisia oli 269, maaraaikaisia
61, sijaisia 27 ja tydllistettyja 10. Lisaksi oppisopimussuhteisia oli 5. Vakinaisen henkildston osuus koko
henkiléstosta oli 72 % (ed. vuosi 70 %). Edelliseen vuoteen verrattuna kaupungin henkiléstdn maara pieneni
54 henkil6lla. Vakinaisten palvelussuhteiden maara vaheni 31:11a ja maaraaikaiset palvelussuhteiden maara
vaheni 19 henkil6lla.

Palkkoja ja palkkioita maksettiin yhteensé 14,378 miljoonaa euroa (vuonna 2022 henkildstokulut olivat
15,462 miljoonaa euroa). Verrattuna vuonna 2022 maksettuihin palkkoihin, palkkakustannukset alenivat
1 084 396 euroa eli 7 prosenttia. Henkilostoon liittyvia tietoja kasitelldan laajemmin erillisesséa
henkildstokertomuksessa.

Henkilostdjakauma palvelussuhteen mukaan

TP 2023 TP 2022 Muutos
Palvelussuhde
Vakinaiset 269 300 -31
Sijaiset 27 25 2
Maaraaikaiset 61 80 -19
Tyollistetyt *) 15 21 -6
Yhteensa 372 426 -54
*) sis. Oppisopimussuhteiset 5 5 0

Henkildston jakautuminen palvelussuhteen mukaan 31.12.2023

4%

7%

m Vakinaiset = Sijaiset Maéraaikaiset Tyollistetyt *)
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Yhteenlaskettu henkildtyévuosien maara vuonna 2023 oli 381.
Henkilotyovuodet (henkilod, %) toimialoittain v.2023

Kaupunkirakennepalvelut; (67); 18 % Hallintopalvelut; (38); 10 %

Hyvinvointipalvelut; (276); 72 %

= Hallintopalvelut = Hyvinvointipalvelut = Kaupunkirakennepalvelut

1.3 Yleinen taloudellinen kehitys

Tilastokeskuksen ennakkotietojen mukaan bruttokansantuotteen volyymi laski 1,0 % vuonna 2023.
Bruttokansantuote asukasta kohden laski jalleen finanssikriisin aikaisen, vuoden 2008 tason, alapuolelle.
Julkisyhteistjen alijagdméa kasvoi yli seitsemaan miljardiin euroon vuonna 2023

Vaihtotase oli 4 miljardia alijadmainen euroa vuonna 2023 (-6,5 miljardia euroa vuonna 2022).

Palveluiden nettovienti heikkeni edellisvuodesta. Laskua selitti erityisesti televiestinta-, tietotekniikka- ja
tietopalveluiden heikko kehitys sek& matkailutuonniksi kirjattava suomalaisten lisdantynyt ulkomaanmatkailu.
Kauppatase koheni mm. energian tuonnin arvon laskettua. Kauppataseen ylijagdma kasvoi palveluiden
nettoviennin laskua enemman ja siten vaihtotaseen alijaddma supistui edellisvuoden ennatyslukemista.
Vaihtotasetta kuitenkin rasitti ulkomaille maksettujen omaisuusmenojen omaisuustuloja voimakkaampi,
korkomenoista johtuva, kasvu.
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BKT, volyymin muutokset markkinahintaan 2011-2023*
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Lahde: Tilastokeskus, Kansantalouden tilinpito 2023 15.3.2024

Kuntatalous

Vaikka kuntien ja kuntayhtymien tilinpaatdsarviotiedot vuodelta 2023 jaivat hieman odotuksista,
kokonaisuutena kuntatalouden tunnuslukuja voidaan pitaa vahvoina. Kuntatalous saavutti viiden vuoden
tauon jalkeen tasapainon, kun investoinnit huomioiva rahoitusjadma nousi 200 miljoonan euron ylijadmaan.
Sitéa aikaisemmin kuntatalous oli tasapainossa vuonna 2006. Myds tilikauden tulos nousi poikkeuksellisen
vahvalle tasolle: 1,8 miljardiin euroon. Tiedot kayvat ilmi kuntatalouden tilaa arvioivasta Kuntaliiton
tilinpaatésanalyysista vuodelta 2023.

Kuntien vahva tilikauden tulos ohjautuu siis nopeasti kasvaneiden investointien rahoittamiseen. Kunnat
kayttivat ylijgdmaansa myos lainakannan vahentamiseen alustavan arvion mukaan yhteensa 300 miljoonalla
eurolla. Kuntien lainakanta on pienentynyt jo toista vuotta peréakkain. Kuntatalouden vahvat tunnusluvut
saavutettiin sote-uudistukseen liittyneiden kertaluonteisten poikkeuserien avulla. llman niita kuntien ja
kuntayhtymien talous olisi ollut viime vuonna 1,9 miljardia euroa heikompi. Poikkeuserien taustalla vaikuttivat
muun muassa vuodelta 2022 vuodelle 2023 siirtyneet 1,4 miljardin euron suuruiseksi arvioidut verotilitykset
eli niin sanottu sote-uudistuksen verohanta.

Kuntien hyvia tuloksia kuitenkin varjostaa tieto, etté ilman poikkeuserien tuntuvaa apua kuntatalouden tila
olisi ollut raskaasti alijaddamainen ja lahennellyt kuntatalouden vaikeimpia vuosia kiky-sopimuksen
loppupuolella vuonna 2018. Kuntatalouden ndkyméat synkkenevéat dramaattisesti lahitulevaisuudessa, kun
sote-uudistuksen poikkeuserat poistuvat.

Kuntien talouden rahavirrat muuttuivat vuonna 2023 voimakkaasti, kun sosiaali- ja terveydenhuollon seké
pelastustoimen jarjestamisvastuu, niitd vastaavat nettokustannukset seka niité vastaavat verotulot,
investointivastuu ja osa lainakannasta siirtyivat hyvinvointialueille.
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Kuntaliiton arvion mukaan verohénta yltaa jopa 1,4 miljardiin euroon vuonna 2023. Kunnille maksettiin
ennakollisen sote-siirtolaskelman mukaan myds noin 500 miljoonaa euroa liilkaa valtionosuuksia, jotka ovat
maéra peria takaisin valtiolle l&hivuosina.

Euromaaraisesti suurin poikkeusera oli vuodelle 2023 kertyneet vanhempien verovuosien kunnallis- ja
yhteiséverotulot, jotka maksuunpantiin korkeimmilla tuloveroprosenteilla ja yhteisdveron jako-osuuksilla.
Nama verotulot jadvat kertaluonteiseksi. Valtionosuuksien takaisinperintdan ei ole perusteita kuntatalouden
kokonaistilanne ja ndkymat huomioiden.

Soten taloudelliset vaikutukset alkavat selkeytya vasta vahitellen, mutta tilinpaatésarviot kertovat
kuntakentan taloudellisen eriytymisen jatkumisesta viime vuonna.

Tilikauden tulos oli paras yli 100 000 asukkaan ja 20 000—100 000 asukkaan kunnissa, kun taas
pienemmissa kunnissa tulos oli selkeésti heikompi. Aivan pienimmissé, alle 5 000 asukkaan, kunnissa
tilikauden tulos jopa heikkeni vuodesta 2022. Nain tapahtui vuoteen 2023 kohdistuneesta poikkeuksellisen
suuresta verohannésté huolimatta.

Lahde: Kuntaliitto, tiedote 6.2.2024

Sote-uudistuksen vuoksi kunnilta siirrettiin verotulojen liséksi merkittdva osa valtionosuuksista.
Valtionosuudet véahenivat kaikkiaan 7,1 mrd. euroa eli noin 66 prosenttia. Valtionosuuksien kokonaisméaéara
supistui 3,63 mrd. euroon, kun vuonna 2022 méaara oli 10,74 mrd. euroa. Sote-uudistuksen tulojen siirron
takia seké verotulojen etté valtionosuuksien reaalista muutosta on vaikea todentaa pelkastaan
tilinpaatostietoja vertaamalla. Myds toimintakatteen osatekijdiden eli toimintatuottojen ja —kulujen muutosten
tarkastelu aiempiin vuosiin on sote-uudistuksen takia hankalaa. Toimintatuotot véahenivat 2,1 mrd. eurolla 6
mrd. euroon, kun taas toimintakulut véhenivat perati 22,2 mrd. euroa 20,3 mrd. euroon. Toimintakulut siis
puoliintuivat vuodesta 2022. Suurinta véhennys oli palvelujen ostoissa, yhteensa yli 17 mrd. euroa.
Henkilostokulut vahenivét reilun 4 mrd. euroa. Tassékin suhteessa tapahtui merkittava muutos siten, etta
aiemmin palvelujen ostot ovat muodostaneet pdéosan toimintakuluista, mutta vuonna 2023 henkildstokulut
olivat lahes kaksinkertaiset verrattuna palvelujen ostoihin. Toimintakate supistui reilulla 20 mrd. eurolla noin -
14,3 mrd. euroon.

Kuntien talouden muutos vuosina 2019-2023 (v. 2023 arvio), mrd. euroa

TP 2018 TP 2020 TP 2021 TP 2022 TPA 2023

Toimintatuotot, ml. valm. omaan kiyt. 7,55 T.21 8,35 B,10 6,00 -2,10 26,0
Toimintakulut 37,50 38,43 40,63 42,49 20,25 -22,24 52,3
Toimintakate -30,36 -,z -32.28 -34,39 -14,26 20,13 " 58,5
Verotulot 22,9 23,83 25,42 26,77 14,45 -12,32 46,0
Kunnallisverat 19,14 20,12 20,60 21,64 10,22 -11,42 -52.8
Y hteisdvarot 1,90 1,86 2,85 3,03 2,05 -0.08 -32.3
Kiinteistdwarnat 1,87 1,74 1,897 2,09 2,18 0,09 4.3
Kayttital. valtionosuudet BG4 11,01 10,08 10,74 3,63 -T,11 66,2
Verorahoitus yht 31,55 34,83 35,50 7.5 18,08 -19,42 51.8
Rahoitusarat, netio 0,55 046 0,57 0,33 0,42 0,08 24,7
Vuosikate 1,75 4,07 im 345 4,24 0,73 230
|Poistot ja arvonalentumiset R | 240 2,41 2,45 243 -0,03 -1,0
Vuosikate - poistot -0,56 1,68 1,38 1,00 1,81 0,82 82,0
Tilikauden tulos 0,16 1,76 1,49 1,16 1,80 0,64 54,9
Nettoinvestoinnit 2,73 -3,32 -2,87 -2,09 -3,73 -1,64 T8, T
Investointimenot, brutto -4,05 -4,31 -3,97 4,23 -4,38 -0.14 34
Vuosikate - nettoinvestoinnit 0,99 0,75 0,52 1,36 0,5 -0.85 £2.8
Toiminnan ja inv. rahavirta -1,43 0,38 0,27 0,64 0.24 -0,40 £3.0
Lainakanta 18,42 19,03 18,12 18,69 18,45 0,243 -1,3
Rahavarat 5,08 6,45 6,50 6,97 5,98 -0,99 14,2
Taseen kertynyt ali-ylijdama 11,09 12,58 13,86 14,92 16,81 1,89 12,7
Veroprosantti, painotetiu 19,50 19,96 20,02 20,01 7,37 -12,64 Yeyks

Lahde: Valtiovarainministeri, Kuntien ja kuntayhtymien tilinpaatésarviot 2023 (4.3.2024)
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Toimintakate ja verorahoitus Manner-Suomen kunnissa kuntakoon mukaan, €/asukas v.2023

o
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o

1000 2000 3000

m Toimintakate 1) Verorahoitus (verotulot + valtionosuudet)

Lahde: Kuntien ja kuntayhtymien tilinpdatésarviot 2023 (kuntaliitto.fi)

Kuntien vuosikate %:a poistoista maakunnittain vuosina 2022 ja 2023
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Pohjois-Karjala
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Keski-Pohjanmaa
Pohjois-Pohjanmaa

Eteld-Pohjanmaa
Pohjois-Savo
Kainuu

0 50 100 150 200 250
m2023* =2022

Lahde: Kuntien ja kuntayhtymien tilinpdatosarviot 2023 (kuntaliitto.fi)



https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Kuntien%20ja%20kuntayhtymien%20tilinp%C3%A4%C3%A4t%C3%B6sarviot%202023.pdf
https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Kuntien%20ja%20kuntayhtymien%20tilinp%C3%A4%C3%A4t%C3%B6sarviot%202023.pdf
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Kuntien lainakanta maakunnittain vuoden 2022 ja 2023 lopussa, €/asukas
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m2023* 12022
Lahde: Kuntien ja kuntayhtymien tilinpaatdsarviot 2023 (kuntaliitto.fi)

Julkisyhteisot

Julkisyhteisdjen rahoitusasema eli nettoluotonanto oli 7,0 miljardia euroa alijagdmainen vuonna 2023.
Edellisena vuonna alijaama oli 1,4 miljardia euroa. Alijadman kasvuun vaikuttivat muun muassa
arvonlisaveron ja muiden tuoteverojen alentuneet kertymat, maksettujen palkkojen kasvu seka
hyvinvointialueisiin liittyvat menot.

Valtionhallinnon alijagama oli 8,2 miljardia euroa, kun se edellisend vuonna oli 4,2 miljardia euroa. Tahan
vaikuttivat mm. verokertyméan aleneminen, maksettujen palkkojen nousu ja tulonsiirrot hyvinvointialueille.

Valtionhallinnon maksetut korot kasvoivat nopeammin kuin saadut korot. Edelliseen vuoteen néhden
korkotulojen ja —menojen erotus eli nettokorkomenot kasvoivat 0,3 miljardia euroa.

Kansantalouden tilinpidossa valtionvelan korkojen swap-jarjestelyista seuraavia maksuvirtoja ei kirjata
korkoihin. Valtionvelan korkomenot ennen swappeja kasvoivat loivemmin kuin swappien jalkeen.
Kokonaisuudessaan julkisyhteisdjen saadut korot kasvoivat hieman maksettuja enemman, miké johtuu
tyoelékelaitosten saamien korkojen kasvusta.

Paikallishallinnon, pois lukien hyvinvointialueet, alijgdma kasvoi edellisvuodesta, ollen 1,3 miljardia euroa.
Ensimmaista kertaa kansantalouden vuositilinpidossa mukana olleiden hyvinvointialueiden alijagdma oli 1,6
miljardia euroa. Hyvinvointialueille tammikuussa 2024 maksettu, vuoden 2023 rahoitusta korjaava puolen
miljardin euron suuruinen kertakorvaus kirjattiin hyvinvointialueiden tuloksi ja valtionhallinnon menoksi
tilastovuodelle 2023.

Arvonlisaveron kertymén alenemiseen vaikuttivat viime vuonna voimassa olleet sdhkdn maéaraaikaiset
arvonlisaveron alennukset. Muiden tuoteverot laskua selitti erityisesti varainsiirtoverojen kertyméan lasku.
Tahan vaikutti mm. asuntokaupan lasku. Muiden tuoteverojen joukko koostuu useammasta verosta. My6s
autoveron kertymat alenivat.

TyOeldkelaitosten rahoitusasema parani vuodentakaiseen verrattuna, ollen 3,0 miljardia euroa ylijgdmainen.
Ylijadmaan ei lasketa mukaan sijoitusten arvonmuutoksia.


https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Kuntien%20ja%20kuntayhtymien%20tilinp%C3%A4%C3%A4t%C3%B6sarviot%202023.pdf
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Muiden sosiaaliturvarahastojen rahoitusasema parani, ollen runsaat 1,1 miljardia euroa ylijaamainen. Tahan
vaikutti ennen kaikkea kasvu saaduissa sosiaaliturvamaksuissa. Palkansaajakorvauksista perittyjen
sairausvakuutusmaksujen osuutta nostettiin edellisvuodesta. Kasvuun vaikutti my6s palkansaajakorvausten
kasvu.

Julkisyhteisgjen nettoluotonanto (+) tai nettoluotonotto (-) mrd. € ja suhde
bruttokansantuotteeseen (%), vuosina 2000-2023*

miljardia euroa %

-8.0
2001 2003 2005 2007 2009 201 2013 2015 2017 2019 2021 2023

e Muut sosiaaliturvarahastot o Tyoeldkelaitokset
mmm Hyvinvointialuehallinto mmm Paikallizshallinto pl hyvinvointialuehallinto
mm \altionhallinto —AlijA&man suhde BKT.een (%)

Lahde: Tilastokeskus, Kansantalouden tilinpito 2023 15.3.2024

Kotitaloudet

Kotitalouksien maksamat todelliset korot kasvoivat 3,7 miljardia euroa vuodesta 2022. Kotitalouksien saamat
todelliset korot kasvoivat miljardin euron verran edellisesta vuodesta.

Sahkon ALV-alennus ja séhkotuki vaikuttivat positiivisesti kotitalouksien saastoon, vaikka kokonaisuutena
kotitalouksien s&asto oli hieman negatiivinen.

Kotitalouksien saastamisaste oli -0,4 %. Vuonna 2022 kotitalouksien saastamisaste oli -1,2 %. Kotitalouksien
saastamisaste lasketaan saaston ja kaytettévissa olevan tulon suhteena.

Kotitalouksien tuloja kasvatti palkkojen 5 %:n kasvu ja elakkeiden 8 %:n kasvu edellisvuodesta.

Ennakkotietojen mukaan yksityiset kulutusmenot kasvoivat 5 %vuonna 2023. My@s yksityisten
kulutusmenojen volyymi kasvoi hieman.

Lahde: Tilastokeskus, Kansantalouden vuositilinpito 31.12.2023

1.3.1 Verotus

Verohallinnon vuonna 2023 keraédmien verojen nettokertymat olivat yhteensé 81,56 miljardia euroa, joka oli
0,1 miljardia euroa (+0,1 %) enemman kuin vuonna 2022. Henkildasiakkaiden tuloverokertyméa nousi 0,9
miljardia euroa (+2,6 %). Arvonlisédverokertyma kasvoi vain niukasti (+ 0,4 %) vuodesta 2022.
Yhteisdverokertyma laski vuonna 2023 selkeésti (-9,4 %), mutta on hyva muistaa, etté yhteiséveron kohdalla
kalenterivuosikohtaisessa verokertyméassa on paljon veronmaksun ajoittumiseen liittyvia seka muita
satunnaismuuttujia, joten vertailukelpoisuuden saamiseksi yhteiséveroa kannattaa tarkastella aina
verovuosikohtaisesti.



Eri verolapen maéarallinen osuus kokonalskertymasta vuosina 2019-2023 (Mrd. €):

.r ASIAKKAIDEN TULOVERO @ YHTE "_‘,_i'L'. ERC .w ."'_."'“'.'f:"‘.Uff_
[ RAL .',‘- AN SAIRAUSVAKUUTUSMAKSI KIIN 'H.L LMISTEVERO @MUUT VEROT

Mrd. euroa

81,4 81,6
-Z- -’.E-

0

75,6

Verohallinnon kerédamien verojen nettokertymat yhteensa kalenterivuosina 2019-2023, luvut mrd. €.
Verohallinnon kertymissa ei ole huomioitu muiden viranomaisten keréamia veroja. Merkittavin muiden
viranomaisten kerdamista veroista on Traficomin kerddma ajoneuvovero. Verohallinnon kertymissa ei ole
mukana mydskaan veronluonteisia maksuja kuten ty6ttdmyys- ja elakevakuutusmaksuja.

70,4 59,2

' A VERO

SKAT

Lahde: https://www.vero.fi/tietoa-verohallinnosta/tilastot/verotulojen-kehitys/

Vuonna 2023 kerétyisté veroista 75,9 prosenttia tilitettiin valtiolle ja 17,9 prosenttia kunnille. Muita
veronsaajia ovat lisksi seurakunnat 1,3 prosentin ja Kela 4,9 prosentin osuuksilla.

Vuonna 2023 valtion ja kuntien jako-osuudet muuttuivat oleellisesti, kun sosiaali- ja terveyspalvelujen seka
pelastustoimen jarjestamisvastuu ja kustannukset siirrettiin kunnilta hyvinvointialueille. Hyvinvointialueiden
toimintaa rahoittaa valtio ja sote-kustannusten siirtyesséa kunnilta valtiolle, my6s rahoitusta siirrettiin
vastaavasti.

Kunnille tilitetyt verot:

Verolajeittain Vuosi 2022 Vuosi 2023  Muutos-%
Yhteensa 26321023546 € 11815339187 € -55%
Kunnallisvero 21578379288 € 8336645052 € -61%
Yhteisovero 2695146 879 € 1375902419€ -49 %
Kiinteistovero 2047497 380 € 2102791716 € 3%

Lahde: https://veronsaajat.vero.fi/fi-FI/Home/PBIl?tab=Kunnat-Kausitilitys
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https://www.vero.fi/tietoa-verohallinnosta/tilastot/verotulojen-kehitys/
https://veronsaajat.vero.fi/fi-FI/Home/PBI?tab=Kunnat-Kausitilitys
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1.3.2 Vaeston jatyollisyyden kehitys

Tilastokeskuksen ennakkotietojen mukaan Suomen vakiluku oli joulukuun lopussa 5 604 558. Maamme
vakiluku kasvoi vuoden 2023 aikana 40 588 hengella. Syy vaestonlisaykseen oli muuttovoitto ulkomailta:
maahanmuuttoja oli 58 496 enemman kuin maastamuuttoja. Syntyneita oli 17 786 vahemman kuin kuolleita.

Kuntien valisid muuttoja kertyi vuoden 2023 aikana ennakkotietojen mukaan 285 994. Vahennysté edelliseen
vuoteen verrattuna oli 6982 muuttoa vuoden 2023 kuntajaon mukaan.

Maakunnittaisten ennakkotietojen mukaan véakiluku kasvoi vuonna 2023 Uudellamaalla, Pirkanmaalla,
Varsinais-Suomessa, Pohjois-Pohjanmaalla, Pohjanmaalla, Keski-Suomessa, Pohjois-Savossa, Lapissa,
Ahvenanmaalla, Kanta-Hameessa ja Paijat-Hameessa. Maarallisesti suurin muuttotappio maakuntien
valisessd muutossa kirjattiin Kymenlaaksossa 763 henkeda. Pohjois-Karjalassa maakuntien valinen
nettomuutto oli -181 henkea. Myds Satakunta, Etela-Karjala, Etela-Savo, Etela-Pohjanmaa, Keski-
Pohjanmaa ja Kainuu olivat muuttotappio maakuntia.

Tilastokeskuksen vaestonmuutoksen ennakkotietojen mukaan Pohjois-Karjalan vakiluku oli vuoden 2023
lopussa 162 312. Maakunnan véakiluku pieneni vuoden aikana kaikkiaan 181 hengella. Vaestomaaran
vaheneminen on vain neljasosa edellisvuoden muutoksen verrattuna. Pohjois-Karjalan kunnista véakiluku
kasvoi vuoden 2023 aikana ainoastaan Joensuussa 547 ja Liperissa 2 henke&. Eniten vakiluku laski
Lieksassa -143 ja Nurmeksessa 111.

Nurmeksessa vékiluku pieneni 111 hengella (-1,2 %) ja kokonaisvaestomaara oli vuoden lopussa 9 132
henkea. Kokonaisnettomuutto oli -6 henkeéd. Syntyvyys oli 49 henkea ja kuolleisuus 152 eli luonnollista
vaestonvahennysta tuli -103 henked. Vaestdmaara vaheni heindkuun loppuun mennessé 35 henkildlla.
Heinakuusta elokuuhun vaestémaara vaheni 49 henkilélla ja elokuusta joulukuuhun 27 henkilélla.

Vaestokehitys Nurmes 2023

9240

9227

9218 9219
9213 9214
9220 9208 9208
9200
9180
9159 9159
9160 9156
9144

9140 9132
9120
9100
9080

Tammi  Helmi  Maalis  Huhti  Touko Kesa Heina Elo Syys Loka Marras  Joulu

Lahde: Tilastokeskus, Vaestotilastot
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Vaestdmuutosten ennakkotieto tammi-joulukuu 2023 (Pohjois-Karjala)

Alue Eldvand  Kuolleet Luonnollinen Kuntien  Kuntien  Kuntien Maahanmuutto Maastamuutto Nettomaahan Kokonaisnetto Kokonaismuutos Vakiluku
syntynest viestonlisdys  vlinen  vilinen  walinen Suomeen Suomesta  muutto muutto ennakkotieto kk
R tulomuutto  [3htBmuutto nettomuutto lopussa
Pohjois-Karjala 001 2218 -1217 7945 8700 755 1907 1 1736 981 -228 162312
Sk Joensuu 88 1578 720 6870 7233 -363 1436 12 1294 931 uy 127 295
Sk Keski-Karjala b, 289 -225 52 719 -107 249 19 230 3 -191 15656
Sk Pielisen Karjala 79 351 -2 553 748 -195 m 10 m 17 -254 19361
Heinvesi 9 6o -5l 137 179 42 37 2 35 7 -58 3003
llomantsi 9 108 -99 168 byl 3 18 2 16 3 -86 4406
Joensuu o2 886 384 4369 4503 134 1161 100 1061 927 547 78 060
Juuka 19 q1 72 152 198 -46 36 1 pL3 -1 04 4258
Kitee 36 162 -126 286 393 -107 205 3 192 85 -41 9686
Kontiolahti 168 128 40 880 958 -78 29 3 16 -62 -0 15135
Ligksa 30 199 -169 pit! 398 -85 15 7 108 3 -163 10229
Liperi 105 31 -26 656 659 3 8 10 28 25 2 11964
Nurmes L9 152 -103 240 350 -110 107 3 104 b -1 9132
QOutokumpu 21 1m -90 328 305 -67 10 4 106 39 -51 6406
Polvijarvi 2 63 -38 180 170 10 7 0 7 17 21 4063
Raskkyla 3 i o (3} 13 -30 16 0 16 51 57 1903
Tohmajdrvi 2 8o -5 113 203 -60 28 6 n -8 -9 4067

Lahde: Tilastokeskus, Vaestotilasto

Tyollisyys

Ty6- ja elinkeinotoimistoissa ja kuntakokeiluissa oli tammikuun lopussa yhteensa 291 100 ty6tonta
tybnhakijaa. Se on 33 100 enemman kuin vuotta aikaisemmin. Edelliskuusta ty6ttémien tydnhakijoiden
maara vaheni 6 500:lla. Tyottdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 10,9 prosenttia, eli 1,2
prosenttiyksikkda korkeampi kuin vuosi sitten. (Ty6- ja elinkeinoministerion tydnvalitystilasto)

Pohjois-Karjalan ELY- keskusalueella oli joulukuun lopussa 10 673 tydtonta tydnhakijaa, josta 1 437 ol
lomautettuna. Vuoden takaiseen verrattuna tydttémien maara oli 1 099 henkil6a (12 %) suurempi.
Lomautettujen maara kasvoi 587 henkilolla (69 %).

Vuoden takaiseen nahden ty6ttémien maara oli lisaantynyt 1 099 henkil6lla. Tasta 53 % aiheutui
lomautuksista. Lomautettujen méaara oli kasvanut vuodessa 587 henkil6lla (69 %). Joulukuun lopussa oli 10
673 tyotonta tydnhakijaa, joista lomautettuna oli 1 437 henkil6a.

Ulkomaiden kansalaisia oli ty6ttomana joulukuun lopussa 921 henkil6d. Vuoden takaiseen verrattuna
lisdystéa oli 166 henkilda (22 %). Ulkomaalaisten tyonhakijoiden méaara (2 311 henkil6d) on kasvanut vuoden
aikana 301 henkildlla (15 %). Ulkomaalaisista tydnhakijoista 38 % oli koulutuksessa tai ty6llistymista
edistavassa palvelussa, 20 % tydssa ja 40 % tyottdmana tai lomautettuna.

Joulukuun lopussa yli vuoden yhtéjaksoisesti ty6ttdméana olleita oli 3 282. Vuoden takaiseen verrattuna heita
oli 45 henkilé& (1 %) enemman. Yli kaksi vuotta tydttéméana olleiden osuus oli 1 680 henkil6a eli 51 %
kaikista pitkaaikaistyottomista. Maara oli vahentynyt vuodessa 131 henkilda (7 %).

Pohjois-Karjalassa oli 10 673 tydtonta tydnhakijaa, mikd on 15 % tydvoimasta. Ty6ttdmié oli 1099 henkil6a
eli 12 % enemman edelliseen vuoteen verrattuna. Lomautettujen maéara kasvoi 587 henkilda eli 69 %
verrattuna joulukuuhun 2022. Pitkaaikaisty6ttomana oli 3 282 henkildd, jossa on lisdysta 13,9 % vuodessa.
Aktivointiaste eli palveluissa olevien osuus laajasta ty6ttdomyydesté oli 24,5 %. Avoimia uusia tydpaikkoja oli
1 028 kappaletta, miké on 823 paikkaa ja 44,5 % vahemman kuin edellisen vuoden joulukuussa.
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Nurmeksessa tyottomien maéara vuoden 2023 lopussa oli yhteensa 551 eli 74 henkil6a (+15,5 %) enemman
kuin edellisen vuoden lopussa ja 105 vahemman kuin kaksi vuotta sitten. Tyottémien tydnhakijoiden osuus
tybvoimasta oli joulukuussa 14,7 prosenttia (12,4 % ed. vuosi), mik& on edellisvuoden tapaan Pohjois-
Karjalan kuntien viidenneksi alhaisin Kontiolahden, Liperin, Polvijarven ja Heindveden jéalkeen. Myds
pitkaaikaistyottdmien maéara vaheni jonkin verran. Avoimia tydpaikkoja oli 88 (38 ed. vuosi).

Nurmeksen tydllistamishankkeita vuonna 2023 olivat Pikesin toteuttama Taidolla téihin-hanke ja Nare ry:n
Tyourapolku -hanke. Lisaksi kaupungilla oli ty6llistamista edistavan palvelun sopimus Honkalampi-saation
Kaski-toiminnan kanssa.

TYOTTOMAT TYONHAKIIAT J& AVCHMET TYORAIKAT KUNNITTAIN 2023 JOULUKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: POHJOIS-KARJALA

Kunta Tydwoima Tydtomat tydnhakijat Vamm. ja Awvoimet
Osuus-% Yhieensd Miehet MNaiset Alle 20- Alle 25 ¥l 50- Pitkdaik. pitkaaik. tyd-
tydvoimasta vuolisat wuoliaat vuoliaat tyoibdmat sairaat  paikat
Hein&vesi 1181 13,2 157 112 45 ] BT 51 35 18
llomantsi 1 688 152 256 160 o6 10 140 68 39 27
Joensuu 35 544 155 5483 33W3 2100 172 B10D 1T3E 1776 GG4 a7
Juuka 16863 19,4 322 217 105 5 25 176 TG 47 14
Kitea 3751 17,7 G665 425 240 15 59 312 201 &7 18
Kontiolahti T 339 10,4 TE3 491 272 22 85 285 225 B8 &0
Lieksa 3843 181 T4 450 254 15 52 3r 196 8o aT
Liperi 5 543 12,2 678 427 251 23 B5 283 216 102 a0
Nurmes 3 752 14,7 551 364 187 ] 69 246 150 69 B8
Outokumpu 2 503 17T 444 258 186 14 56 158 123 T 18
Pohvijarvi 1 GBOD 12,6 212 136 T 13 103 72 26
Raskkyla T4 18,3 136 93 43 T B3 42 16 5
Tohmajarvi 1738 16,2 282 179 103 18 143 Bi& 20
Yhteenss 71079 150 10673 G705 3968 285 1288 4123 3282 1334 1208

Lahde: Tyollisyyskatsaus Joulukuu 2023 (ely-keskus.fi)



https://www.ely-keskus.fi/documents/10191/49190165/Tyollisyyskatsaus_Pohjois-Karjala_2023_joulukuu.pdf/6f445231-484e-e1df-271b-c17df9dcdee1?t=1706097714228
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Tyottémat tydnhakijat Nurmeksessa 2023 (henkil63)

600
500
400
300 255
247 38 238 246
226 221 230
204 208 212 206
200
154 150 148 149 145 150 151 142 139 145 141 150
100 69
37 39 49
31 31 36 30 27 26 28 34 S
Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesa Heina Elo Syys Loka Marras Joulu
e TyGttOmat tyonhakijat laskentapdivana (lkm.) 478 473 458 480 393 390 443 406 405 450 479 551
o Alle 25-v. tydittomit tydnhakijat (Ikm.) 31 37 31 36 30 27 26 28 34 39 49 69
e Yi 50-v. tyttémit tybnhakijat (Ikm.) 255 247 238 238 204 208 226 212 206 221 230 246
o Pitk FaikaistySttémat (Ikm.) 154 150 148 149 145 150 151 142 139 145 141 150
Lahde: Tilastokeskus
Tyollistamisen tukitoimet Nurmeksessa 2023 (henkild3)
90
80
70
60
50
40
30
20
10
0
Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesd Heind Loka Marras loulu
W Omaehtoinen opiskelu 19 20 24 25 26 17 14 18 18 17 16 16
m Kuntouttava tydtoiminta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 5
m Tyo- ja koulutuskokeilu 11 11 9 5 9 10 7 10 12 15 11
m Tydvoimakoulutus 30 33 35 41 35 34 31 33 39 42 37 32

Lahde: Tilastokeskus

Kuntouttava tyétoiminta hiljeni lahes kokoknaan vuonna 2023 sen siirryttya kunnilta hyvinvointialueiden
vastuulle.
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1.3.3 Muutokset kaupungin toiminnassa ja taloudessa

Kaupunkikonsernissa tapahtui vuoden 2023 tammikuussa olennainen toimintaan ja talouteen vaikuttava
muutos, kun Nurmeksen kaupungilta siirtyi liikkkeenluovutuksella 31 maatalouslomittajaa Tohmajarven
kunnan palvelukseen. Siirto pienensi kaupungin vuosittaisia myynti- ja maksutuottoja noin 2,2 miljoonalla
eurolla, henkildstokuluja noin 1,9 miljoonalla eurolla ja materiaaliostokuluja noin 370 000 eurolla.

Yhteenveto keskeisisté talouden luvuista (ulkoiset erét):

1 000 euroa 2022 2023 Muutos € | Muutos-%
toimintatuotot yhteensa 9900 6 780 -3120 -31,52 %
toimintakulut yhteensa -84 014 -32 899 51115 -60,84 %
toimintakate -74 072 -26 055 48 017 -64,82%
verotulot 33 596 18 306 -15 290 -45,51 %
valtionosuudet 43 650 13534 -30 116 -68,99 %
vuosikate 3849 6 752 2903 75,42 %
poistot ja arvonalennukset -4 750 -5 896 -1146 24,13 %
tilikauden tulos -901 856 1757 -195,01 %
tilikauden yli-/alijagama -256 511 767| -299,61 %
taseen kertynyt yli-/alijaama *) 15 168 15679 511 3,37 %
investoinnit netto 3978 3488 -490( -12,32 %
toiminnan ja investointien rahavirta 216 3264 3048] 1411,11 %
lainakanta 17 200 18 346 1146 6,66 %
rahavarat 31.12. 1514 1823 309 20,41 %

*) sis. Siun sote-maksutasausta 633t€ v. 2018
seka v.2021 palkkaharmonisoinnin kustannuksia 892t€

Nurmeksen kaupunki on tehnyt 1.036.800,00 euron arvonalentumiskirjauksen vuoden 2023 tilinpaatokseen.
Investointihankkeen kustannukset oli kirjattu keskeneraisten hankintojen tilille 1195. Investoinnista on
maksettu 1 036 800 euroa ja Nurmeksen kaupunki toteaa, etta toistaiseksi se ei katso kuivurilla olevan
tulontuottokykya. Investointia ei ollut aktivoitu taseeseen. Puunkuivuri-investointi oli kirjattu keskeneraiin
hankintoihin. Mikali myéhemmin puunkuivuri saadaan sopimuksen mukaiseen kuntoon ja toimintaan,
voidaan sen osalta tehda arvonalentumisen palautus ja aloittaa poistosuunnitelman mukaiset poistot.
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Toimintatuotot pienenivat edelliseen vuoteen verrattuna 3,1 miljoonaa euroa eli 31,5 prosenttia. Muutos
selittyy osin lomituspalveluiden siirtymisestd Tohmajérven kunnalle 1.1.2023 alkaen. Ruokapalveluiden
tuottama soteruokien myynti siirtyi Polkka Oy:lle 1.11.2022 alkaen, mik&a osaltaan selittdé alentuneita
tuottoja.

Toimintakulut pienenivat edelliseen vuoteen verrattuna noin 51 miljoonaa euroa eli 61 prosenttia.
Toimintakuluista 48 miljoonan euron muutos aiheutui hyvinvointialueelle siirtyneista sosiaali- ja
terveysmenoista (sote) seké palo- ja pelastustoimen (pela) menoista. Loput selittyvat tiukentuneella
talouskurilla.

Henkiléstémenot pienenivét 8 prosenttia edelliseen vuoteen verrattuna.
Toimintakate -26,1 miljoonaa euroa oli -48 miljoonaa euroa (65 %) pienempi kuin edellisen& vuotena (-74,1
miljoonaa euroa). Tama johtui sote-kulujen siirtymisesta hyvinvointialueen vastattavaksi.

Verotulot olivat yhteensé 18,3 miljoonaa euroa eli 15,3 miljoonaa euroa pienemmaéat kuin vuonna 2022.
Verotulojen prosentuaalinen muutos oli yhteensé -45,5 %, jossa kunnan tulovero véaheni puolella (-50,8 %),
kiinteistovero kasvoi 3,6 % ja osuus yhteisgveron tuotosta vaheni -38,5 %. Valtio leikkasi vuonna 2023
kaikkien kuntien veroprosentista 12,64 %-yksikkda, joten se nakyy Nurmeksen kaupunginkin kunnan
tuloverokertymassa seka kunnallisveron ettd yhteiséveron osuudessa. Vain kiinteistoveroa ei otettu mukaan
sote-siirtoihin.

Valtionosuudet olivat yhteensa 13,5 miljoonaa euroa ja vahenivat 30 miljoonalla eurolla eli -69 % edelliseen
vuoteen verrattuna.

Verotuloista ja valtionosuuksista muodostuva verorahoitus oli asukasta kohden laskettuna 3 487 euroa, kun
se viela edellisen& vuotena oli 8 355 euroa.

Verotulojen ja valtionosuuksien erittely (€)

2023 Osuus-% 2022 Osuus-%  Muutos € Muutos-%
VEROTULOT 18305852 100,0% 33595705 100,0% - 15 289 853 -45,5 %
Kunnallisvero 13 034 503 71,2% 26 474 485 78,8 % - 13 439 982 -50,8 %
Kiinteistovero 2249 788 12,3% 2209 340 6,6 % 40 448 1,8%
Osuus yhteisoveron tuotosta 3021561 16,5% 4911 880 146 % - 1890 319 -38,5 %
VALTIONOSUUDET 13534293 100,0% 43650480  100,0% - 30116 187 -69,0 %
Kunnan peruspalv. valt.os 8312171 61,4% 29 760 703 68,2 % - 21 448 532 -72,1 %
Verotuloperust. valt.os 4 095 854 30,3% 8307 413 19,0% - 4211559 -50,7 %
Opetus-ja kulttuurit. muut valt.os. - 892 941 -6,6 % - 948 212 -22% 55 271 -5,8 %
Verotulomenetysten kompensaatio 2 019 209 14,9 % 6 530 576 15,0% - 4511 367 -69,1 %

Nurmeksen tuloveroprosenttia leikattiin vuonna 2023 hyvinvointialueuudistuksen mydéta valtiovallan toimesta
12,64 prosenttiyksikk6&, joten Nurmeksen tuloveroprosentti oli 8,36 prosenttia vuonna 2023. Koko Pohjois-
Karjalan veroprosentteihin verrattuna Nurmeksen tuloveroprosentti oli suurempi kuin maakunnassa
keskimaarin (8,11). Keskimaarainen veroaste koko maassa oli 7,38. Vaestomaaraltdan 5.000-10.000
asukkaan verrokkikunnissa kuntaveroprosentti oli keskiméérin 8,69. Efektiivinen veroaste oli ennakkotietojen
mukaan Nurmeksessa 5,6 (ed. vuosi 13,08) ja koko maassa 5,69.

Vuosikate oli 6,8 miljoonaa euroa eli 2,9 miljoonaa euroa suurempi kuin edellisen& vuotena. Vuosikate riitti
kattamaan poistot 115 prosenttisesti, mika ylittda selvasti kuntasektorilla riittavana tasona pidettavan 100
prosenttia.

Suunnitelman mukaiset poistot ja arvonalennukset olivat 5,9 miljoonaa euroa eli 1,2 miljoonaa euroa
edellisvuotta suuremmat. Puunkuivurin arvonalentumisen kirjaus kasvatti poistojen ja arvonalentumisten
summaa. liman alaskirjausta poistot olivat [ahes edellisvuoden tasolla.

Tilikauden tulos on 856 tuhatta euroa, kun edellisend vuonna tulos oli -901 tuhatta euroa.
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Uusia investointivarauksia esitetdan tehtavaksi 1 miljoonaa euroa (Porokylan ja Hyvarilan rautatiesillat).
Riskirahastoon esitetédén tdna vuonna tehtavéaksi uusi 36 000 euron varaus (edellisenad vuotena varausta ei
tehty, koska tulos oli alijgdmainen).

Poistoeron ja vapaaehtoisten varausten muutosten jalkeen tilikauden ylijagdmaksi tulee 511 tuhatta euroa, ja
kumulatiiviseksi ylijaamaksi 15,7 miljoonaa euroa (tdssa luvussa on huomioitu jo tilikauden 2023 tulos).

Kaupungin investointimenot aineellisiin hyédykkeisiin olivat 3,6 miljoonaa euroa ja rahoitusosuudet
investointeihin noin 0,1 miljoonaa euroa. Nettoinvestointien 3,5 miljoonasta eurosta kaytettiin
korvausinvestointeihin 2,9 miljoonaa ja uusinvestointeihin 0,6 miljoonaa euroa. Investointien luovutustuloista
118 tuhatta euroa liittyi maa- ja vesialueiden seka rakennusten ja asunto-osakkeiden myynteihin ja 9800
euroa oli investointien rahoitusosuutta.

Alkuperainen | Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma| Poikkeama Tot-%

€ talousarvio muutokset muutosten | 1-12/2023
jalkeen

Aineelliset hytdykkeet -4 225 000 270 646 -3954354| -3611945 342 409 | 91,34 %
Sijoitukset 0 0 0 -3795 -3795
Investointimenot yhteensa -4 225 000 270 646 -3954354| -3615740 338614 | 91,44 %
Rahoitusosuudet 0 0 0 9 800 9 800
Investointien luovutustulot 0 0 0 118 100 118 100
Investointitulot yhteenséa 0 0 0 127 900 127 900
Nettoinvestoinnit yhteensa -4 225 000 270 646 -3954354| -3487840 466 514 | 88,2%

Toiminnan ja investointien rahavirta oli vuonna 2023 positiivinen 3,264 miljoonaa euroa, kun vastaava
rahavirta edellisen& vuonna oli 216 tuhatta euroa.

Rahavarat olivat vuoden lopussa 1,823 miljoonaa euroa, jossa oli kasvua 309 tuhatta euroa edellisen
vuodenlopun kassavaroihin. Kassan riittdvyys vuoden lopussa oli 15 vuorokautta (ed. vuosi 6 vrk).

Pitkaaikaisten lainojen lisays oli 5 miljoonaa euroa ja lyhennykset -3,9 miljoonaa euroa. Lainasalkku vuoden
lopussa oli 18,3 miljoonaa euroa, kun lainasumma edellisen vuoden lopussa oli 17,2 miljoonaa euroa.
Lainasalkku kasvoi 1,1 miljoonalla eurolla vuoden aikana. Kaupungin lainasalkun keskikorko vuonna 2023 oli
1,85 prosenttia (0,87 ed. vuosi) ja keskimaarainen takaisinmaksuaika vuoden lopussa 5,59 vuotta (5,57 ed.
vuosi).

Sopimustyyppijakauma (%-osuus Viitekorkojakauma (%-osuus Viitekorkojakauma (%-osuus
avoinna olevasta saldosta) avoinna olevasta saldosta pl. avoinna olevasta saldosta)
johdannaiset)

6,15% 6,15%

12,3%

6,15% 6,15%

———— 1,64% ——— 1,64%

87.7%

86,07% 86,07%

Bl KINTEA B Eimitdan
B Vvakiomuotoinen laina B KRVK5Y B KRVK5Y
B Korkotukilaina [l EURIBOR6M [l EURIBORGM

B EURIBOR3M B EURIBOR3M
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Lahde: Kuntarahoitus Apollo-jarjestelméa

Vuoden 2023 lopussa kaupungilla oli kaksi sijoitusrahastoa. Aktia Varainhoitosalkku+ tasapainoinen B-
rahastoon (entinen Taaleri Maltillinen) tehdyn 150 000 euron sijoituksen markkina-arvo oli 172 221,94 euroa
vuoden 2023 lopussa. Kokonaistuottoa sijoitukselle oli kertynyt 22 221,94 euroa ja 14,81 %. Rahaston arvo
nousi vuoden 2022 lopusta, jolloin sen arvo oli 165 689,64 euroa.

Aikaisemmin tehty 140.000 euron sijoitus OP-maltillinen rahastoon oli markkina-arvoltaan 178 713,71 euroa.

Kokonaistuottoa rahastolle oli kertynyt 38 713,71 euroa eli 27,7 % Rahaston arvo nousi vuoden 2022
lopusta, jolloin sen arvo oli 163 061,69 euroa.

1.3.4 Yhteenveto valtuustoon nahden sitovien talousarviotavoitteiden
toteutumisesta

Valtuustoon néhden sitovia ovat tulosalueiden toimintakatteet, nettoinvestointimenot seka keskeiset tulos- ja
rahoituslaskelmaerat. Negatiivisista talousarviopoikkeamista annetaan tilinpaatoksessa selvitys.

Selvitys valtuustoon néhden sitovien maararahojen ylityksisté:

Kayttotalous (miinusmerkkiset ylityksia, muut kayttotalouden alituksia):

TA2023 | Muutokset w%%u TP2023 Alitus (+) / Ylitys ()

Valtuustoon néhden sitovat talousarvioluvut

1150 Hallintopalvelut -6 055 581 -290 000 -6 345 581 -5 804 557 541 024
1470 Ruokahuoltopalvelut 27 315 0 27 315 129 340 102 025
1480 Pielisen Karjalan maaseutupalvelut -73 099 0 -73 099 -72 108 991
4100 Hyvinvointipalveluiden hallinto -361 438 0 -361 438 -338 378 23 060
4110 Opetus- ja koulutuspalvelut -12 055 638 127 366 | -11928 272 | -12 280 214 -351 942
4120 Varhaiskasvatuspalvelut -5 965 122 -339444 | -6 304 566 -6 666 974 -362 408
4135 Kulttuuripalvelut -1 936 180 -22500 | -1958 680 -1 819 900 138 780
4140 Vapaa-aikapalvelut -928 140 0 -928 140 -876 022 52 118
5120 Kaupunkirakennepalveluiden hallinto -216 145 -100000 -316 145 -302 538 13 607
5130 Maankaytto ja rakennusvalvonnan palvelut -86 185 0 -86 185 674 489 760 674
5220 Tilapalvelut 2683 625 16000 2699 625 4014 759 1315134
5214 Kuntatekniikan palvelut -2 336 026 -104000 | -2 440 026 -2 711 305 -271 279
Rahoitus 0 0 0 0 0
Verotulot 18 225 000 0| 18225000 18 305 852 80 852
Valtionosuudet 13 507 182 0| 13507 182 13 534 293 27 111
Rahoitustuotot ja kulut 710 000 0 710 000 966 746 256 746
Suunnitelman mukaiset poistot -6 080 525 0 -6 080 525 -4 858 854 1221671
Toiminnan ja investointien rahavirta 914 568 -441 932 472 636 3264 021 2791 385
Rahavarojen muutos 403 568 -441 932 -38 364 308 626 346 990
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Toimintakatteen ylitykset tulosalueittain:
Hyvinvointipalvelujen toimiala
Opetus- ja koulutuspalvelut poikkeama toimintakatteesta 351 942 €

Selitys: Opetuksen tilapéisten palkkoihin ei ollut budjetoitu elokuun-joulukuun palkkaméaéararahoja. Talle
menokohdalla kirjataan mm. hanketyontekijét, joita vuoden 2023 lopussa oli Kirkkokadun, Porokylan ja
Valtimon koululla kussakin 2 kpl. N&ihin kustannuksiin saatiin opetus- ja kulttuuriministeridsté
hankeavustusta (ns. tasa-arvohanke). Sijaisten palkat toteutuivat ennakoitua suurempana.

Varhaiskasvatuspalvelut poikkeama toimintakatteesta -362 408 €

Selitys: Varhaiskasvatuksen palkkakustannukset ovat nousseet vuoden 2023 aikana. Tahan on vaikuttanut
pienten lasten varhaiskasvatuspalvelujen kasvanut tarve ja perhepéivahoitajien vaheneminen. Uusia
perhepaivahoitajia ei ole saatu palkattua. Uusia lapsiryhmia jouduttiin perustamaan Hannikaisen paivéakotiin,
jonne jouduttiin palkkaamaan 4 tydntekijad; Karhitien satelliittiryhmaéan 3 tyontekijad; Nurmesjarven
moduulipaivékodille 3 tydntekijaa seka neljas vuorohoitoryhmé jouduttiin perustamaan Pikku-Kaarlen
paivakotiin, edellytti 4 tyontekijaa. Kolmeen ryhmaan on palkattu avustaja tukemaan ryhmén lapsien
erityistarpeita, Hannilan paivakotiin ja Pikku-Kaarlen paivakoteihin yhteinen varahenkilé paikkamaan
henkilostdn poissaoloja koska henkilostomitoituksesta ei voi poiketa seka 1 paivakotiapulainen johtuen
vuorohoidosta ja ruokailujen valmistelut viikonloppuisin. Uusia tyontekijoitd, joiden palkkausta ei huomioitu
talousarvioon on yhteensa 19 verrattuna vuoteen 2022.

Kaupunkirakennepalvelujen toimiala
Kuntatekniikan palvelut poikkeama toimintakatteesta -271 279 €
Selitys: Kustannusten ylitysta palkoissa (erityisesti tuntipalkkaiset) ja sitd mydten sivukuluissa (erittain

luminen talvi) ja ostopalveluissa (lakimieskustannuksia, joita ei ole voitu ennakoida, tiehdylan
peruskorjauskustannus, jota ei voitu ennakoida)
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Investoinnit nettokustannusten mukaisessa jarjestyksesséa (miinusmerkkinen poikkeama = ylitys)

9166
9646
9233
9235
9322
9464
9107
9225
9000
9234
9668
9645
9230
9685
9466
9192
9222
9237
9442
9231
9445
9475
9640
9456
9236
9001
9223
9461
9463
9007
9058
9003
9008
9002

Kauppalantalo
Katuvalaistuksen uusiminen
Tilaelementti pv-kodille

Lukion remontti

Taukopaikat, reitistdmerkinnat
Pitké&niemen tieyhteys
Kauppalantalon irtokalusteet
Palv.as.yksikko/toimintakeskus
Maa- ja vesialueet/Hankinta
Lisatyot Pelastusasema
Kirkkokadun koulun piha
Jaahallin peruskorjaus
Hannilan péaivékodin katto
Jaékiekkokaukalot
Rantapolku(Satama-Vinkerl)
Terveyskeskus

Hall.rak. lukitusjarjestelmat
Nrs-jarven pv-kodin kalustamin
Haketie

Ikolan m turvaval, kamer,lukit
Laamilan alueen asuntokadut
Tien- ja kadunvarsiopasteet
Venepaikat
Niittyk.Kesanto-,Laidun-,Lypsy
Kirkkok.alakoulun aula
Osakkeet ja osuudet/Hankinta
Keskusvarikko

Bomban seisake
Eilan/Pelkolan/Tapanin/Vilhont
Osakkeet ja Osuudet/Myynti
Hannikaisen salin tekniikka 22
Rakennusten myynti
Asunto-osakkeiden myynti

Maa- ja vesialueet/Myynnit

RAPORTTI YHTEENSA
Menot

Tulot
Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

Alkup.
talousarvio

-2 000 000
-120 000
0

0

-100 000
-100 000
-100 000
-600 000
-200 000
0

-90 000
-300 000
-40 000
-40 000
-50 000
-20 000
-30 000
0

-25 000
-30 000
-30 000
-30 000
-15 000
-15 000
0

0

-150 000
-80 000
-60 000
0

0
0
0
0

-4 225 000
-4 225 000
0
0
0

TA-
muutokset
0

-337 000
-136 000
-115 500
0

0

0

500 000
0

-100 000
0

200 000

-11 866
0

150 000
80 000
60 000
0

0
0
0
0

270 646
270 646
0
0
0

Talousarvip
muutosten j.
-2 000 000
-457 000
-136 000
-115 500
-100 000
-100 000
-100 000
-100 000
-200 000
-100 000
-90 000
-100 000
-40 000
-40 000
-50 000
-31 500
-30 000
-25 488
-25 000
-30 000
-12 000
-30 000
-15 000
-15 000
-11 866

O O O O o o o o o

-3 954 354
-3 954 354
0
0
0

Toteutuma
1-12 /2023
-1 853 966
-468 367
-136 490
-119 479
-114 871
-106 170
-96 786
-96 029
-91 310
-80 596
-70 007
-63 860
-40 329
-33294
-32 103
-30 519
-30 000
-25 654
-24 651
-23 586
-16 693
-16 396
-14 721
-13 570
-12 500
-3795

0

0

0

3431

9 800
10129
23 368
81172

-3 487 840
-3 615 740
127 900

9 800

118 100

Poikkeama

146 034
-11 367
-490

-3 979
-14 871
-6 170
3214
3971
108 690
19 404
19 993
36 141
-329

6 706
17 897
981

0

-166
349
6414
-4 693
13 604
279
1430
-634
-3795

3431
9800
10129
23 368
81172

466 514
338 614
127 900

9 800
118 100

Tot-%

92,7 %
102,49 %
100,36 %
103,44 %
114,87 %
106,17 %

96,79 %
96,03 %
45,65 %
80,6 %
77,79 %
63,86 %
100,82 %
83,23 %
64,21 %
96,89 %
100,0 %
100,65 %
98,6 %
78,62 %
139,11 %
54,65 %
98,14 %
90,47 %
105,34 %

88,2 %
91,44 %
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Osakkeet ja osuudet: maararahan ylitys 3 795 € (ei budjetoitu)
Selitys: Itarata Oy:n vuosittainen osakasmaksu, osakassopimuksen mukaisesti

Taukopaikat, reitistdmerkinnat: méaéararahan ylitys 14 871 €
Selitys: Materiaalihintojen nousu

Katuvalaistuksen uusiminen: maararahan ylitys 11 367 €
Selitys: Maararaha ylittyi 2,5 % - Marginaalinen poikkeama

Pitkédniemen tieyhteys: maararahan ylitys 6 170 €
Selitys: Marginaalinen poikkeama, tydn aikana tuli ennakoimatonta lisatyota

Laamilan alueen asuntokadut: maéararahan ylitys 4 693 €
Selitys: Maararahaa pienenettiin vuoden aikana hiukan liian paljon.

Lukion remontti: maararahan ylitys 3979 €
Selitys: Kalustehankintoihin varattu raha ylittyi 3,4 % ->marginaalinen poikkeama

Kirkkok.alakoulun aula: maararahan ylitys 634 €
Selitys: marginaalinen poikkeama

Tilaelementti pv-kodille: maararahan ylitys 490 €
Selitys: marginaalinen poikkeama

Hannilan paivakodin katto: maararahan ylitys 329 €
Selitys: marginaalinen poikkeama

Nrs-jarven pv-kodin kalustamin: méaararahan ylitys 166 €
Selitys: marginaalinen poikkeama

1.3.5 Selonteko sisaisen valvonnan jariskien hallinnan jarjestamisesta

Vuodesta 2021 alkaen sisdisessé valvonnassa ja riskienhallinnassa on noudatettu valtuuston 2.9.2020
hyvaksymia sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan periaatteita, jotka on esitetty seuraavasti:

Lainsdadantoperusta ja soveltamisala

Kuntalain 14 §:n mukaan valtuuston tulee paéattdd kunnan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista.
Siséisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteiden tavoitteena on vahvistaa ja yhdenmukaistaa
kaupunkikonsernin hyvaa hallintoa ja johtamista, ja ne koskevat kaikkia Nurmeksen kaupunkikonsernin
toimielimid ja johtoa seké kaikkea kaupunkikonsernin toimintaa, josta kaupunki vastaa omistuksen, ohjaus-
ja valvontavastuun seké muiden velvoitteiden my6ta. Sisaisestd valvonnasta ja riskienhallinnasta on liséksi
voimassa, mitd kaupungin hallinto- ja johtosdanndissa sekd muissa ohjeissa ja maarayksissa on sanottu.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tavoite, tarkoitus ja kasitteet

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tavoitteena on varmistaa, ettd Nurmeksen kaupungille ja
kaupunkikonsernille asetetut tavoitteet saavutetaan ja etta toiminta on tuloksellista. Siséinen valvonta on osa
kunnan johtamisjarjestelméaéa seka kunnan johdon ja hallinnon ty6évéline, jonka avulla arvioidaan asetettujen
tavoitteiden toteutumista, toimintaprosesseja ja riskeja. Valvonnan tarkoituksena on edistdd organisaation
tehokasta johtamista, riskien hallintaa, toiminnan kehittdmisté ja tuloksellisuuden arviointia. Siséisella
valvonnalla tarkoitetaan yleisesti kaikkia niitd Nurmeksen kaupungin ja kaupunkikonsernin toiminta- ja
menettelytapoja, joilla tilivelvolliset ja muut esihenkil6t pyrkivat varmistamaan, etta:
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- kunnan toiminta on taloudellista ja tuloksellista,

- paatosten perusteena oleva tieto on riittavaa ja luotettavaa,

- lain sé&nnoksia, viranomaisohjeita ja toimielinten paatoksia noudatetaan ja etta
- omaisuus ja resurssit turvataan.

Riski on epavarmuuden vaikutus tavoitteisiin. Vaikutus on poikkeama odotetusta, niin
myonteisessa kuin kielteisessa mielessa.

Riskienhallinta on osa sisaista valvontaa. Riskienhallinnalla tarkoitetaan jarjestelmallisia
menettelytapoja, joiden avulla:

- tunnistetaan ja kuvataan kunnan ja kaupunkikonsernin toimintaan liittyvia riskeja

- arvioidaan riskien merkittévyytta ja toteutumisen todennékoisyytta seka

- maaritellaén toimintatavat riskien hallitsemiseksi, valvomiseksi ja raportoimiseksi.

Sisdinen tarkastus on osa sisdista valvontaa. Sisdinen tarkastus on riippumaton kaupunginhallituksen ja
ylimman johdon tukitoiminto. Nurmeksen kaupungilla ei ole vakituista sisdisen tarkastuksen yksikkoa.
Kaupunginhallitus tai kaupunginjohtaja voivat paattdd méaaraaikaisen sisdisen tarkastuksen asettamisesta
sisdisen valvonnan tai riskiarvion perusteella.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat ja vastuut

Valtuusto paattdd Nurmeksen kaupungin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan periaatteet -asiakirjassa ja
hallintosdéannéssa kaupungin ja kaupunkikonsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista ja
edellyttaa, ettd kaupunkikonsernin kaikissa toiminnoissa ja kaikilla organisaation tasoilla on riittdva sisédinen
valvonta ja riskienhallinta.

Kaupunginhallituksella on vastuu siséisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeistamisesta ja
asianmukaisesta jarjestamisestd, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta. Kaupunginhallitus
hyvaksyy erillisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen valtuuston hyvaksyminen periaatteiden
pohjalta.

Kaupunkirakennelautakunta ja hyvinvointilautakunta vastaavat omien tehtdvaalueidensa sisaisen valvonnan
ja riskienhallinnan jarjestamisesté, toimeenpanon valvonnasta, tuloksellisuudesta seka niista raportoinnista
hyvaksyttyjen ohjeiden mukaisesti.

Johtavien viranhaltijoiden, erityisesti tilivelvollisten, tehtdvana on toimeenpanna siséinen
valvonta ja riskienhallinta vastuualueellaan ja raportoida niistd hyvaksyttyjen ohjeiden mukaisesti sisaisen
valvonnan seka riskienhallinnan jarjestdmisen ja tuloksellisuuden valvonnan vastuussa olevalle toimielimelle.

Konserniyhteisdjen hallitukset ja toimitusjohtajat vastaavat niiden sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta ja tuloksellisuudesta. Konserniyhteisot raportoivat konsernijohdolle sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta ja tuloksellisuudesta seké merkittavien riskien hallinnasta konserniohjeen
mukaisesti.

Kokonaisvaltainen riskienhallinta ja sisdinen valvonta osana kaupungin ja kaupunkikonsernin
johtamis- ja hallintojarjestelmaa

Siséinen valvonta ja riskienhallinta on osa kunnan ja kaupunkikonsernin johtamis- ja hallintojarjestelmaa,
paatdksentekoa seka strategista ja operatiivista toiminnan ja talouden suunnittelua ja seurantaa, poikkeamiin
reagointia ja suoriutumisen arviointia. Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tulee olla kokonaisvaltaista ja
sen tulee toteutua kaikissa toiminnoissa ja kaikilla organisaation tasoilla. Riskienhallinnan tulee ulottua
kaikkiin riskiluokkiin, seké sisaisiin ettd ulkoisiin. Kaytdnndssa sisdinen valvonta ja riskienhallinta kytkeytyy
vuosittaiseen talousarvio- ja tilinpaatdsprosessiin.

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tavoitteena on varmistaa, etté asetetut tavoitteet saavutetaan ja etta
toiminta on tuloksellista. Sisaisté valvontaa ja riskienhallintaa ei eriytetd muusta tavoitteiden saavuttamiseen
tdhtaavasta toiminnasta, vaan se on jatkuva osa pdivittaista johtamista, ohjaamista ja tytn toteuttamista.
Sisainen valvonta toteutuu mm. selkeina tehtavien, toimivallan ja vastuiden jakoina, valvonta- ja
raportointivelvoitteina, tietojen ja tietojarjestelmien suojaamisena, omaisuuden turvaamisena ja sopimusten
hallintana.

Toimiva siséinen valvonta my0ds ehkéisee ja paljastaa vaarinkaytoksia. Johdon velvollisuutena on toteuttaa
siséista valvontaa vaarinkaytosten ehkaisemiseksi ja havaitsemiseksi sekad puuttua havaittuihin
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vaarinkaytoksiin. Vaarinkaytoksena pidetéén erilaisia eparehellisia, epéeettisia tai kaupunkikonsernin ohjeita
rikkovia taikka lainvastaisia tekoja.

Sisdinen valvonta ja riskienhallinta osana taloussuunnittelu- ja seurantaprosessia

Kaupunkikonsernin riskit jaotellaan neljaan paaryhmaan, jotka ovat strategiset, taloudelliset ja toiminnalliset
riskit seka vahinkoriskit. Kaikkiin naihin ryhmiin voi kuulua siséaisia tai ulkoisia riskeja.

Riskienhallintaa toteutetaan talousarvion ja merkittavien paatdsten valmistelun yhteydessa.
Hyvinvointilautakunnan ja kaupunkirakennelautakunnan seka konsernin tytaryhtididen tulee talousarvion
laadinnan yhteydessa analysoida toimintaymparistdn muutoksia, tunnistaa tavoitteita uhkaavia riskeja,
arvioida niiden vaikutuksia ja toteutumisen todennakdisyytta seka laatia tarvittavat suunnitelmat ja
toimenpiteet riskien hallitsemiseksi.

Kaupunginhallitus kokoaa néiden perusteella koko kaupunkikonsernia koskevan riskianalyysin ja
menettelytavat merkittévimpien riskien hallitsemiseksi.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan arviointi ja raportointi

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tuloksellisuutta seurataan talousarviovuoden aikana vuoden toisessa
osavuosikatsauksessa, tytaryhtididen puolivuotisraporteissa ja tilinpaatoksissa seka kaupunkikonsernin
tilinpaatoksessa.

Kaupunginhallitus antaa toimintakertomuksessa arvion merkittavimmista riskeisté ja epavarmuustekijoista,
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestdmisestéa ja toimenpiteisté havaittujen puutteiden korjaamiseksi
seké konsernivalvonnasta. Hallituksen selonteko perustuu lautakuntien ja tytaryhtididen laatimiin
selontekoihin. Hallituksen alaisten lautakuntien tulee kasitella oman tehtéavaalueen selonteko
merkittavimmista riskeistd ja sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta seka toimenpiteista
havaittujen puutteiden korjaamiseksi. Selontekojen tulee perustua dokumentoituun aineistoon.

Mikali tilikaudella havaitaan merkittavia riskeja, tulee lautakuntien, viranhaltijoiden seka konserniyhteistjen
raportoida niista ja niiden hallintakeinoista valittémasti valvontavastuussa olevalle talousjohtajalle ja
kaupunginjohtajalle. Valvontavastuussa olevien tulee raportoinnin perusteella ryhtya tarvittaviin
toimenpiteisiin.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan raportointi on tehty ohjeiden mukaisesti osavuosikatsauksen 1—
6/2023 yhteydessa. Raportissa on kasitelty lautakuntien ja kaupunginhallituksen vastuualueilla olevia riskeja
ja niiden toteutumista vuoden kuluessa. Tilinpaatoksessa toimialojen riskienhallintaa on kasitelty luvussa 2.

Tilivelvollisuus

Kuntalain 125 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava valtuustolle kultakin tilikaudelta kertomus, jossa
esitetdan tarkastuksen tulokset. Kertomuksessa on myds esitettéava, onko tilinpaatos hyvaksyttava ja
voidaanko toimielimen jasenelle ja asianomaisen toimielimen tehtavaalueen johtavalle viranhaltijalle
(tilivelvollinen) myontaa vastuuvapaus.

Tilivelvollisella on vastuu johtamansa toiminnan riskienhallinnan ja sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja
niiden jatkuvasta yllapidosta. Tilivelvollisuus merkitsee sita, etta tilivelvollisen toiminta tulee valtuuston
arvioitavaksi, haneen voidaan kohdistaa tilintarkastuskertomuksessa muistutus ja héneltd voidaan evéta
vastuuvapaus seka omasta ettd alaisensa tekemisesta tai tekematta jattamisesta. Vaikka henkilt ei olisikaan
lain tarkoittama tilivelvollinen, h&nen on luonnollisesti hoidettava tehtédvansa asianmukaisella huolellisuudella
eika tilivelvollisaseman puuttuminen vapauta esimiehia toiminnan valvontavastuusta.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan kdytannén toteutus

Sisainen valvonta ja riskienhallinta kaupungin operatiivisena toimintana kuuluvat kunnanhallitukselle,
kaupunginjohtajalle ja toimialojen johtajille.

Koko kaupunkikonsernin systemaattinen siséinen valvonta ja riskienhallinta ovat kohdentuneet keskeisten
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteuttamisen seurantaan sek& merkittavimpien riskien ja
epavarmuustekijoiden hallintaan (ks. luku 1.3.6 merkittavimmat riskit ja epavarmuustekijat). Kaikkien
operatiivisten riskien seuranta ei ole ollut systemaattista, vaan toteutus on tehty osana paivittéisjohtamista.
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Kaupungin johtamis-, suunnittelu- ja ohjauskaytanttd perustuu suunnitelmalliseen strategian noudattamiseen.
Strategian mukaisen toiminnan varmistaminen tehd&an talousarvion laadinnan yhteydessa, jolloin
organisaation yksikéille ja konserniyhtidille asetetaan tilivuoden tulostavoitteet. Tytaryhtididen tavoitteet
asetetaan kaupunginjohtajan talousarvioneuvotteluissa tytaryhtididen toimitusjohtajien ja hallitusten
puheenjohtajien kanssa. Toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumista seurataan kolme kertaa vuodessa
neljannesvuosittain valtuustolle tehtavalla osavuosiraportilla. Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
selonteko on annettu valtuustolle toisen osavuosikatsauksen 1-6/2023 yhteydessa. Koko vuoden raportointi
toteutetaan tilinpaatoksen yhteydessa. Seurantaraportointi kattaa kaikki toimialat, tulosyksikét ja tytaryhtiot
(puolivuosittain). Organisaation sisaista seurantaa tehdaan lisdksi tarkemmalla yksikkodtasolla. Talouden ja
toiminnan valvonnassa ei ole havaittu merkittavia puutteita tilivuoden aikana.

Konserniyhtidissé sisdinen valvonta ja riskienhallinta kuuluvat yhtididen hallitusten ja toimitusjohtajien
vastuulle. Yhtion tulee riskienhallinnassaan ottaa huomioon konsernin kokonaisedun mukaiset tavoitteet ja
konserniohjeet seké raportoida konsernijohdolle konserniyhtién merkittavista riskeista, riskienhallinnan
toimivuudesta ja riittdvyydesta. Yhtididen hallitukset ovat hyvaksyneet kaupunginvaltuuston hyvaksyman
konserniohjeen. Kullekin tytéryhtidille on nimetty johtoryhman jasenisté kaupungin edustaja, jolla on
lasnéaolo- ja puheoikeus yhtion hallituksen kokouksissa. Kuntayhtymille on nimetty omat
luottamushenkiléedustajansa. Konsernivalvonnassa ei ole havaittu merkittavia puutteita tilikauden aikana.
Konsernin sisdisten yhteistoimintakaytantdjen kehittdmistarpeista on keskusteltu tytaryhtididen
toimitusjohtajien kanssa uutta strategiaa laadittaessa, ja strategiaan on kirjattu tavoitteeksi
yhteistoimintakaytantéjen maarittaminen ja kayttoonotto valtuustokauden aikana.

Vuoden 2023 aikana sisdisessa valvonnassa ja riskienhallinnassa jatkettiin vuonna 2022 aloitettua seuranta-
arviointia. Arvioinnin toteuttamiseksi on laadittu kyselylomake, jonka avulla sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan toteutumista voidaan selvittda aikaisempaa laajemmin toimialoittain ja tulosalueittain.
Lomaketta muokattiin vuonna 2023 edellisen& vuotena saadun palautteen perusteella. Vuonna 2023 kyselyn
kohdejoukkoa myds laajennettiin ja se l&hetettiin kaikille kaupungin palveluksessa toimiville esihenkildille ja
liséksi johtoryhmén jésenille. Arviointikysely mahdollistaa myos aikaisempaa paremmin puuttumisen
mahdollisesti havaittaviin puutteisiin ajoissa. Arviointikysely toteutettiin ensimmaisen kerran vuoden 2022
kevaalla. Organisaatioyksikoiden itse toteuttamassa sisaisessa arvioinnissa ei ole raportoitu tilivuoden
aikana riskienhallinnan kannalta merkittavia toimenpiteita edellyttavia puutteita.

Kaupungin riskienhallintaan olennaisena osana kuuluvat vahinkoriskit, joihin on varauduttu kaupungin
ottamilla vakuutuksilla. Nurmeksen kaupungilla on vakuutusyhtion kautta otettuja vakuutuksia sekd oma
riskirahasto, josta voidaan kattaa vakuutusten ulkopuolisia vahinkoja. Kaupungin vakuutukset on kilpailutettu
vuonna 2021 vakuutusmeklarin toimesta, jonka jalkeen vakuutuksenhoitopalveluita on ulkoistettu
vakuutusmeklarin hoidettavaksi. Vakuutuskilpailutuksella on saatu merkittavaa saastéa aikaisempaan
vakuutusmaksuun verrattuna. Tilivuoden 2023 aikana ei ole toteutunut merkittavia vahinkoriskeja.

Kiinteistdriskeja on arvioitu paivitetyssa toimitilaohjelmassa.

1.3.6 Merkittdvimmat riskit ja epavarmuustekijat

Konserni

Riskiksi talouden suunnitelmakaudelle arvioitiin Nurmeksen konsernirakenteen tehokkaan toiminnan
puuttuminen. Kaupungin toiminta on lakisaateisista syista ja kaupungin omilla paéatoksilla hajautunut
konserniyhtidihin ja emokuntaan, joten koko konsernirakenteen tehokas toimiminen on tarkeaa.

Kaupunginhallitus néki suunnitelmakaudella riskiksi myds sen, ettd yhtididen ja emon vélinen toiminta ei ole
riittavan tiivista ja tehokasta.

Konsernirakenteen toimivuuden edistdmiseksi kaupungin strategian valmisteluun perustettiin konserniryhma,
joka asetti osana omistajaohjausta tavoitteeksi konsernin yhteistoimintakaytantdjen maarittamisen ja
kayttdonottamisen. Konsernikaytantdjen kehittdmiseksi ryhma kuuli myos tytaryhtididen toimitusjohtajia.
Konserniryhma maaritti omistajarakenteeseen, omistajachjaukseen, ymparistdvastuuseen ja konsernin
riskienhallintaan liittyvat valtuustokauden tavoitteet.

Tytaryhtididen investointien rahoittaminen on tarkea osa kaupunkikonsernin rahoituksen suunnittelua.
Vuoden 2024 talousarviota laadittaessa tytaryhtididen investoinnit ja rahoitustarve kartoitettiin tytaryhtididen
kanssa kaydyissa talousarvioneuvotteluissa ja konsernirahoituksen osalta tiedossa olevat lainat kirjattiin
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valtuuston hyvéksymaan talousarvioon. Konsernin kattavasta rahoitussuunnittelusta tulee entistékin
tarkeampi osa konsernin kokonaisriskien hallintaa.

Konsernitason riskejé on arvioitu konserniyhtididen kanssa muun muassa talousarvioneuvottelujen
yhteydessé. Konserniyhtididen omat toiminnalliset tavoitteet pyrkivat ehk&isemaan riskien muuttumista
uhiksi.

Hyvinvointialue

Hyvinvointialueen osalta riski liittyy l1ahinnd hyvinvointialueen resursseihin jarjestda asukkaiden sote- ja
pelastuspalvelut riittdvan kattavina ja laadukkaina. Riskind Nurmeksen kannalta on laajasti palvelevan ja
monipuolisen terveysaseman sdilyminen paikkakunnalla.

Pitkan aikavalin kiinteistoriskit sote-kiinteistoista jaavat edelleen kunnille, koska hyvinvointialue sitoutuu
vuokraamaan sote-kiinteist6ja nykyisilla vuokrasopimuksilla vain vuoden 2025 loppuun saakka.

Nurmeksen uuden terveysaseman rakentaminen kaupungin taseeseen olisi iso riski. Terveysaseman
rakentaja/rakennuttajatahosta kaydaan neuvotteluja kaupungin, kaupungin toimitilayhtion ja
hyvinvointialueen kesken.

Investoinnit

Emokaupungilla ja tytaryhtigilla on tiedossa lahivuosina merkittavia investointeja, jotka edellyttéavat
lisdlainanottoa. Riskin& on, kuinka talouden tasapaino turvataan velkataakan kasvaessa. Korkotason
noususta aiheutuva rahoituskustannusten nousu lisda uuden lainarahoituksen korkoriskié. Rahoitusriskia
voidaan kuitenkin pienenta&a konsernin kattavalla investointiohjelmalla seké ennakoivalla
rahoitussuunnittelulla.

Korot

Kaupungin lainasalkku kasvoi 1,1 miljoonalla eurolla vuonna 2023 ja oli asukasta kohti 2 009 euroa, kun
vuotta aiemmin vastaava luku oli 1 861 euroa. Lainojen keskikorko vuonna 2023 oli 1,85 prosenttia ja
lainasalkun keskimaarainen takaisinmaksuaika vuoden lopussa 5,6 vuotta.

Kaupunki on hyétynyt muiden velallisten tavoin alhaisesta korkotasosta useiden vuosien ajan. Vuoden 2022
aikana korot nousivat nopeasti ja yleisimmin kaytetty lainan viitekorko 12 kk Euribor nousi lahes 4
prosenttiyksikkda -0,5 %:sta 3,3 %:iin.

Alkuvuoden 2024 aikana vuoden 12 kk Euribor-korko on pysytellyt noin 3,7 prosentin tuntumassa.
Kuntarahoituksen Apollo-jarjestelman korkoennusteen mukaan 12 kk Euribor korko nayttaisi vakiintuvan
jonnekin 2,5 % tuntumaan tulevina vuosina.

Korkojen nousulla ei ole merkittavaa vaikutusta kaupungin lainasalkussa oleviin aiemmin otettuihin lainoihin,
koska tehdyt lainasopimukset ovat paasaantoisesti kiinteakorkoisia. Korkoriski liittyy ensisijaisesti kaupungin
ottamiin uusiin lainoihin, jotka korkojen noustua ovat kallimpia. Kaupungin tytéaryhtidilleen mydntamat lainat
on sidottu markkinakorkoon, joten emon saamat korkotuotot kasvavat korkojen noustessa. Toisaalta
tytaryhtididen korkokustannukset kohoavat markkinakorkojen noustessa.
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31.12.2023| 31.12.2022
EURIBOR3M 3,9090 % 2,1320 %
EURIBOR6M 3,8610 % 2,6930 %
EURIBOR1Y 3,5130% 3,2910 %
EURSWAP10Y 2,5014 % 3,1761 %

Lahde: Kuntarahoitus Apollo-jarjestelméa

Operatiivinen toiminta

Kaupungin paivittaistoimintojen riskienhallintaa toteutettiin vakiintuneesti. Operatiivisessa toiminnassa
keskeista on ollut jarjestelmatoimivuuden turvaaminen, mika on toteutunut hyvin. Henkilériskeja on pyritty
minimoimaan resurssoinnilla ja tydnkuvien paivittamisella. Operatiivinen riskienhallinta on kasittanyt myos
maksuvalmiuden turvaamisen paivittaisella kassanseurannalla ja ennakoivalla rahoitussuunnittelulla.

Strategia

Kaupungin voimassa oleva strategia on hyvaksytty vuonna 2022. Strategiaa on sovellettu vuoden 2023
talousarvion toiminnallisten tavoitteiden maarittamisessa. Strategian onnistunut jalkauttaminen koko
kaupunkikonsernia sitovaksi tavoitteelliseksi toiminnaksi toteutettiin kytkemalla strategian mukaiset tavoitteet
suoraan vuoden 2023 talousarvion toiminnallisiin tavoitteisiin kaupungin suunnittelu- ja
seurantajarjestelmassa. Strategian valmisteluvaiheessa otettiin myds sidosryhmat ja kuntalaiset mukaan,
mik& osaltaan on lisdnnyt strategian sitovuutta.

Muut riskit

Nurmeksessa on ulkomaalaisia tyontekijoitd, opiskelijoita, jotka tarvitsevat palveluita kotoutuakseen ja
paastakseen mahdollisimman hyvin kiinni suomalaiseen yhteiskuntaan. Kotouttamisen monialainen
tydéryhma onkin kokoontunut saéanndllisesti vuonna 2023 vieden Nurmekseen saapuneiden ja saapuvien
ulkomaalaisten asioita eteenpdin. Kunnan lisdantyneiden velvoitteiden vuoksi toukokuun lopulla Nurmeksen
kaupunki palkkasi maaraaikaisen maahanmuuttokoordinaattorin.

Maailmanpoliittinen tasapaino muuttui, kun Suomi liittyi puolustusliitto Natoon kevaalla 2023. Tama on
aiheuttanut lisda jannitteitd maailmanpolitiikkaan ja erityisesti Vengjan suuntaan. Varautumisastetta on
nostettu ja valmistautumista erilaisten tilanteiden varalle on harjoiteltu my6s kaupungin taholta.

Nurmeksen kaupungilla on ollut haasteena muutamien avoinna olevien avainhenkildpaikkojen tayttéminen.
Kaupunki kilpailee osaajaresursseista lukuisten kuntatyénantajien ja yksityissektorin kanssa. Riskina on, etta
osaavan henkildston saatavuusongelmat jatkuvat tai syvenevét tulevaisuudessa. Henkildston jaksaminen ja
tydhyvinvoinnin heikkeneminen on my6s huomioonotettava riski. Valtio on lisdnnyt merkittavasti kunnille
siirrettavia tehtavia ja vastuita. Tama lisda henkiléston tydtaakkaa ja tyétehtavia tuleekin jakaa tasaisesti,
jotta yksil6t eivat kuormitu liikaa.

Taloudellisen tilanteen heikentyminen vaikuttaa myds Nurmeksen kaupungin toimintaan. Kevaalla 2024
kaytavat muutosneuvottelut aiheuttavat oman liséansa henkiléstosuunnitteluun ja rekrytointeihin.
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TE-uudistus

Meneillaén on valtava uudistus, jossa TE-palveluiden jarjestdmisvastuu siirretdan valtiolta kunnille. Pohjois-
Karjalassa uudistus toteutetaan vastuukuntamallilla, jossa Joensuun kaupunki toimii vastuukuntana. TE-
uudistuksen vaikutus valtionosuuksiin ja sita kautta kaupungin tulorahoitukseen ei ole viela kovin tarkalla
tasolla tiedossa. Oletettavaa on, etta valtionosuudessa maksettava lisdrahoitus kaupungille ei riitd kattamaan
kaikkia TE-uudistuksesta kaupungille aiheutuvia kustannuksia.

Raportoidut riskit

Lautakunnat, viranhaltijat ja konserniyhteisot eivéat ole kirjallisesti raportoineet havaituista riskeisté
talousjohtajalle ja kaupunginjohtajalle.

Keskeiset oikeudenkaynnit ja muut mahdolliset oikeudelliset tai viranomaisen toimenpiteisiin liittyvat riskit

Kaupunkirakennelautakunta 16.1.2023 § 3, Nurmeksen taajamametsien ja puistojen ekologisen
hoitosuunnitelman noudatettavaksi ohjeeksi vuoden 2023 alusta alkaen vuosia 2023—-2027 koskevana.
Asian kasittely on kesken.

Kaupunkirakennelautakunta 13.3.2023 § 23, Maanvuokrasopimuksen irtisanominen.
[td-Suomen Hallinto-oikeus paatti jattadd asian paaasian osalta tutkimatta ja muilta osin hylkasi hakemuksen.

Valtuusto 7.8.2023 § 43, Ritoniemen lampolaitoksen asemakaavamuutos.
Asian kasittely on kesken. Itd-Suomen Hallinto-oikeus on hylannyt valituksen 7.2.2024.

Balt Carbonin puunkuivurin toimitussopimus. Laitteiston toimitus on viivastynyt ja keskenerainen.
Kauppahintasaavasta osa on avoinna. Asia tullee kasittelyyn ja ratkaistavaksi vuoden 2024 aikana.

Oikeudenkayntiprosessi liittyen Asevelitien purkutydhdn liittyvaan vahingonkorvausvaateeseen on kesken.

Nurmeksen kaupunki on tehnyt vuoden 2024 valtionosuuspaatoksesta oikaisuvaatimuksen
Valtiovarainministeriolle maaliskuussa 2024.

1.3.7 Selvitys kaupungin ympaéaristfasioiden hoidosta

Nurmeksen kaupungin strategiassa vuosille 2022-2025 toimintatapojen tavoitteena on ympaéristévastuullinen
kaupunki, joka ottaa toiminnassaan huomioon ilmastoon, ymparistdterveyteen ja luonnon
monimuotoisuuteen liittyvat vaikutukset. Tama tarkoittaa mm. kaupungin asettamien hiilidioksidipaastojen
vahentamistavoitteiden saavuttamista maaraajassa.

Nurmeksen kaupunki on ollut Hinku-kunta vuodesta 2014 lahtien ja erilaisia ilmastoon liittyvia toimenpiteita
on toteutettu koko ajan osana normaalia kuntatoimintaa. Kaupunki seuraa vuosittaista sahkon, Iammon,
veden ja polttoaineiden kulutusta ja toteuttaa toimenpiteité ndiden kulutusten vahentamiseksi seka
energiatehokkuuden lisddmiseksi. Vuonna 2022 ilmastotydté on lahdetty jouduttamaan reilusti eteenpdin
saatujen lisaresurssien voimin. Vuonna 2023 haettu ja saatu Ympéaristoministerién avustusrahoitus
mahdollistaa ilmastosuunnitelman laatimisen.

Vuonna 2023 on toteutettu seuraavia energiansaasto- ja ymparistétoimenpiteita:
- Led valaistuksen vaihtaminen katualueille, ty6 jatkuu
- Alykkaan valaistuksen ohjauksen lisddminen katualueille, ty6 jatkuu
- Led valaistuksen vaihtaminen jaéhallille ja osin Pielisareenalle
- Viimeinen Nurmeksen vuokratalojen 6ljylammityskohde vaihdettu maaldamp6on
- Nurmeksen kaupungin omistuksessa ei yhtaan oljylla lammitettavaa kiinteistda
- Nurmeksen vuokratalojen Poronkulma kohteeseen vaihdettu ikkunat ja parvekeovet
- Osallistuttu Miljoona roskapussia -kampanjaan
- Selvitetty kaupungin omistuksessa olevien soiden ennallistamismahdollisuudet
- Tehtiin harjoitustydna kaupungin kestavan kehityksen kartoitus
- Aloitettu ilmastosuunnitelman tekeminen
- Perustettiin liImastotyéryhma
- Tehtiin kaupungin internetsivujen ymparistonsuojelun alle ilmasto ja energia -sivut seka lisattiin
tiedotusta
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1.3.8 Selvitys muista ei-taloudellisista seikoista

Nurmeksen kaupungin sidonnaisuusilmoitukset on julkaistu kaupungin verkkosivuilla. Tarkastuslautakunta
on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitdja ja valvoo ilmoitusvelvollisuuden noudattamista.
Sidonnaisuusilmoituksilla lisétdan avoimuutta kaupungin toiminnassa ja ennaltaehkaistaén vaarinkaytdsten
mahdollisuutta.

Nurmeksen kaupungissa suoritetaan palvelujen seké aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden hankintoja muilta
kuin kunnilta ja kuntayhtymiltd. Kaupunkikonsernin hankintaohjeistus on péivitetty syksylla 2023.
Hankintaohjeessa on tarkennettuja euromaéraisia rajoja, joiden mukaisesti kilpailutukset tulee
paasaantodisesti tehda julkisesti pienhankintaportaalissa. Yli 5000 euron hankintapaatoksista tulee
ohjeistuksen mukaisesti aina tehda julkinen viranhaltijapaatés, jollei kyseessa ole puitesopimuksen
mukainen hankinta.

1.3.9 Arvio todennakdisesta tulevasta kehityksesta

Kuntaliitoksen yhdistymissopimuksessa sovittiin uuden kunnan taloudenhoidon yleisperiaatteista.
Sopimuksen mukaan uuden kunnan taloudenhoidon tavoitteena on toimia suunnitelmallisesti ja vastuullisesti
turvaamalla talouden tasapaino. Tasapainoinen talous edellyttad vastuullisuutta seka kayttdtaloudessa etta
investointien toteuttamisessa. Vuoden 2020 talousarviossa yhdistymishallitus hyvéaksyi vuosille 2020-2025
talouden tasapainottamissuunnitelman, joka ohjasi vield vuoden 2023 talousarvion laadintaa. Vuoden 2024
talousarviossa talouden sopeuttamista kiristettiin huomattavasti ja toimialojen uudet tuottavuustoimenpiteet
vuodelle 2024 ovatkin yhteensé 1,75 miljoonaa euroa.

Kestéavan kuntatalouden mittareina kaytetdan kuntalain 118 8:n mukaisia kriisikuntamittareita, joista
kaupungin tavoitteen mukaan yksikaén ei saa olla negatiivinen. Kuntaliitoksen seurauksena muodostunut
hyva talouden lahtétilanne on antanut tasapainottamistydlle aikaa ja mahdollisuuksia jaksottaa
tuottavuustoimenpiteet useamman vuoden ajalle. Kuntien yhdistyminen, tulevien vuosien voimakas
henkilokunnan elékdityminen ja palvelutarpeen muutokset antavat hyvat mahdollisuudet tehda talouden
korjaustoimia ennakoivasti. Kuntaliitoksen valmistelun yhteydessa yhteisen kunnan taloushaastetta kuvattiin
vuoteen 2025 saakka kumulatiivisesti 11,5 miljoonan euron suuruiseksi, mika tarkoittaisi vuositasolla
saastoja 1,9 miljoonaa toimenpiteettomaan kehitysuraan verrattuna. Vuonna 2020 tulos oli poikkeuksellisen
paljon ylijgdmainen, osin koronaan liittyvien tukien ansiosta. Viela vuonna 2021 tulos oli myds ylijadmainen,
mutta selkedasti edellisvuotta heikompi. Vuosi 2022 oli alijddmainen, johtuen Siun soten alijadman ja
palkkaharmonisaation kustannusten kattamisesta. Vuoden 2023 tulos on reilusti ylijgdmainen, johtuen mm.
muutamista kertaluontoisista myyntituotoista. Aiempien vuosien hyva tulos ei poista toiminnan tuottavuuden
tehostamistarvetta. Vuoden 2024 talousarvion tulos saatiin tiukalla karsinnalla puristettua noin -1,77
miljoonaan euroon. Soteuudistus pienensi kunnan tulorahoitusta eli verotuloja ja valtionosuuksia noin 60 %
ja jatkossa valtionosuudet pienenevat entisestaan.

Kaupungin taseessa vuoden lopussa oleva ylijadmakertyma (15,7 milj. euroa) antaa puskuria kohdata
tulevat vuodet. Tama ei kuitenkaan poista tarvetta tarkastella kaupungin taloutta ja tulevia tilikausia
kriittisesti.

Kaupunkikonsernin toteuttamat investoinnit palvelevat kaupungin elinvoimaisuuden kehittamista.
Kaytettavan rahamaaran rajallisuus johtaa siihen, ettd investointeja joudutaan seké karsimaan etta
laittamaan téarkeysjarjestykseen. Tarke&a on, etté velkamaaréan ja tulorahoituksen tasapaino voidaan
sailyttaa, eikd maksuvaikeuksia padse syntymaan. Tytaryhtidrahoituksen kasvava tarve edellyttaa
rahoituksen koordinoitua suunnittelua seka konserniriskien hallintaa.

Kaupungin verotulon ja valtionosuuksien kertyméat muodostavat keskeisen perustan kaupungin taloudelle.
Soteuudistuksessa valtio leikkasi kunnallisveroprosenttia 12,64 prosenttiyksikolld, joten Nurmeksen
kaupungin kunnallisveroprosentti oli 8,36 prosenttia vuonna 2023. Kunnallisveroprosentin korottamiselle oli
tdman seurauksena selkeé tarve ja sita korotettiinkin vuodelle 2024 kaikkiaan 0,54 prosenttiyksikolla. Taméa
ei yksistaan riita paikkaamaan soteuudistuksen aiheuttamaa tulorahoituksen vajetta. Tarvitaan mittavia
saastotoimia ja tiukkaa kulukuria tulevina vuosina. Vuonna 2023 perustettu kaupungin taloustyéryhma jatkaa
toimintaansa ja talouden seurantaa myods vuonna 2024.
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Nurmeksen kaupunki on kehittanyt konsernirakennettaan perustamalla tytaryhtidita yhtidittamisvelvoitteen
vuoksi, mutta my6s toiminnan ja talouden hallinnan tehostamiseksi. Yhtiomuodossa toimintakokonaisuus on
usein selkeammin hallittavissa ja seurattavissa. Konsernirakenne on kokonaisuus, jossa tarkedé on
konsernin kokonaisedun toteutuminen. Strategian laadinnan yhteydessa konsernitydéryhma kirjasi tavoitteiksi
konsernirakenteen linjausten valmistelun ja toimeenpanon, konsernin yhteistoimintakaytantdjen
maarittamisen ja kayttdonoton sekd konserniriskienhallinnan kaytantdjen linjaukset. Osana
konserniseurantaa Nurmeksen kaupunki suunnittelee konsernitilin kayttddnottamista.

Nurmeksen kaupungin strategia on hyvaksytty valtuustossa vuoden 2022 maaliskuussa. Talousarvion 2024
laadinnan yhteydessa strategian vaikutukset on huomioitu ja tavoiteasettelu on johdettu suoraan
strategiasta.

Kaupungin tulevaisuuteen vaikuttaa olennaisesti kaupungin vaestonkehitys. Véaestd vaheni vuoden 2023
aikana 113 henkildlla. Korkea kuolleisuus suhteessa syntyvyyteen on merkittéavin vaestdnkehitysté alaspdain
painava tekijé.

TE-palveluiden jarjestamisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025 lukien. Suomessa on taman jalkeen 45
tyollisyysaluetta tai kuntaa, jotka vastaavat tydvoimapalvelujen jarjestamisesta. Tama on suuri muutos ja
tulevina vuosina myds kunnan talouteen vaikuttava tekija. TE-uudistus toteutetaan Pohjois-Karjalassa niin
sanotulla vastuukuntamallilla. Joensuun kaupunki toimii vastuukuntana.

Uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka edistaa parhaalla mahdollisella tavalla tydntekijéiden
nopeaa tyollistymisté ja lisda tyo- ja elinkeinopalvelujen tuottavuutta, saatavuutta, vaikuttavuutta ja
monipuolisuutta. TE-palvelujen siirto kunnille tuo palvelut Iahemmaksi asiakkaita. Kun tyéllisyyspalvelut,
kunnan koulutuspalvelut seké elinkeinopalvelut ovat saman jarjestajan vastuulla tukevat palvelut
nopeamman tydllistymisen tavoitetta. Kunnilla on hyvét lahtékohdat tarjota asiakkaille kohdennettuja ja
paikallisten tyémarkkinoiden tarpeisiin sopivia palveluja. Uudistuksessa huomioidaan palvelujen
yhdenvertainen saatavuus. Myo6s kielellisten oikeuksien toteutuminen ja heikommassa tydmarkkina-
asemassa olevien palvelut turvataan.

Siirron yhteydessa kunnille luodaan rahoitusmalli, joka kannustaa niitad kehittdm&an toimintaansa ty6llisyytta
edistavaksi siten, etta uudistuksella saavutetaan 7 000—10 000 lisatyollista. Ty6ttémyysjaksoja lyhentava
kunta hyotyy taloudellisesti, kun kuntalainen tyéllistyy.

Kunnan vastuu tydttémyysetuuksien rahoituksesta koskee jatkossa tydmarkkinatuen liséksi myds
peruspaivarahaa seké perusosan suuruista osuutta ansiopadivarahasta. Kunnan rahoitusvastuu maaraytyy
tydnhakijan ty6ttdmyysetuuspaivien kertyman perusteella. Kannustavan rahoitusmallin mukaisesti jatkossa
pelkka tydttéman aktivointi eli palveluihin ohjaaminen ei vaikuta kunnan rahoitusvastuuseen
tyottémyysturvasta. Kunnan vastuu tydttémyysturvan rahoituksesta alkaa nykyistd aiemmin ja kasvaa
portaittain. Jatkossa esimerkiksi palkkatukityd ei kerryta tydssaoloehtoa eika nain ollen vaikuta kunnan
maksuosuuteen tydomarkkinatuesta. Kuntien tulee myoés tehda ratkaisu uuden palkkatukimallin
kayttoonotosta tai sen hylkaamisesta kevaan 2024 aikana.

Tavoitteena on toteuttaa tyottdmyysturvan rahoitusvastuun siirto kunta—valtio -suhteessa
kustannusneutraalisti. Taman toteutuminen on kuntien nakoékulmasta vield kysymysmerkki. Vaikka valtio
korvaa tiettyja osia ty6ttdmyysturvan kustannuksista lisddmalla nama kunnan valtionosuuksiin, ovat TE-
uudistuksen tuomat kustannukset todennakaoisesti isommat kuin valtionosuuksien korotus.

TE-palvelujen siirtoa on valmisteltu yhteistyéssa ministerididen, TE-palvelujen, ELY-keskusten, KEHA-
keskuksen, kuntien ja muiden sidosryhmien kanssa. Eduskunta on hyvaksynyt lakiesityksen TE-palvelujen
uudistuksesta 1.3.2023.

Esityksen mukaan kunnat vastaavat paitsi itse tydvoimapalveluista, my6s yha laajenevasti tyottdmyysturvan
rahoituksesta. Kunnille mydnnetéén tehtavaa varten valtionosuutta, mutta varsinkin tydvoimapalvelujen
osalta rahoitusmalli on Pohjois-Karjalan kuntien kannalta epdoikeudenmukainen. Koska ty6ttémyyden
painoarvo (47 %) valtionosuusmallissa on edelleen liian alhainen, joutuvat maakunnan kunnat jarjestimaan
ko. palvelut 9 % kustannustehokkaammin kuin keskivertokunta Suomessa.

Kuntien nakokulmasta on huolestuttavaa, onko valtionosuustaso kuitenkaan riittdvéa ja huomioidaanko siina
taysimaaraisesti kaikki kustannukset.
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1.4 Kokonaistalouden tarkastelu (ulkoinen)

Tuloslaskelma ja sen tunnusluvut

1000 € 2023 2022 Muutos Muutos-%

TOIMINTATUOTOT

MYYNTITUOTOT 887 4190 -3 303 -79 %
MAKSUTUOTOT 303 708 -405 -57 %
TUET JA AVUSTUKSET 734 651 83 13 %
MUUT TOIMINTATUOTOT 4 856 4 351 505 12 %
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 6 780 9 900 -3120 -32 %
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 64 42 22 52 %
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON YHTEENSA 64 42 22 52 %
TOIMINTAKULUT
HENKILOSTOKULUT -17 957 -19 512 1555 -8 %
PALKAT JA PALKKIOT -14 378 -15 462 1084 -7 %
HENKILOSIVUKULUT -3 579 -4 050 471 -12 %
ELAKEKULUT -3 061 -3479 418 -12 %
MUUT HENKILOSIVUKULUT -518 -571 53 -9 %
PALVELUJEN OSTOT -8 565 -57 683 49 118 -85 %
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -3 227 -3 961 734 -19 %
AVUSTUKSET -1811 -1573 -238 15%
MUUT TOIMINTAKULUT -1 340 -1285 -55 4%
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -32 899 -84 014 51115 -61 %
TOIMINTAKATE -26 055 -74 072 48 017 -65 %
VEROTULOT 18 306 33596 -15 290 -46 %
VALTIONOSUUDET 13 534 43 650 -30 116 -69 %
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT 792 327 465 142 %
MUUT RAHOITUSTUOTOT 569 526 43 8 %
KORKOKULUT -377 -163 -214 131 %
MUUT RAHOITUSKULUT -17 -15 -2 13 %
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT YHTEENSA 967 674 293 43 %
VUOSIKATE 6 752 3849 2903 75 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUKAISET POISTOT -4 859 -4 710 -149 3%
ARVONALENTUMISET -1 037 -41 -996 2429 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET YHTEENSA -5 896 -4 750 -1 146 24 %
TILIKAUDEN TULOS 856 -901 1757 -195 %
POISTOERON MUUTOS 691 -359 1050 -292 %
VARAUSTEN MUUTOS -1 000 1000 -2 000 -200 %
RAHASTOJEN MUUTOS -36 4 -40 -1000 %
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA 511 -256 767 -300 %

V. 2023 tuloslaskelmaa ei ole oikaistu vertailukelpoiseksi kunnalta poistuneiden sotekulujen (palvelujen ostot
-kuluryhma@) osalta.



TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2023 2022 | Muutos
Toimintatuotot/Toimintakulut, % 21 % 12 % 9 % | %-yksikkda
Vuosikate/Poistot, % 115 % 81 % 34 % | %-yksikkoad
Vuosikate, euroa/asukas 739 416 323 |€
Asukasmaaré 9132 9245 -113 | henkilba
Rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut
2023 2022
TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE 6 752 3849
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT -472 6 280 227 4076
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT -3616 -4 453
RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTIMENOIHIN 10 475
PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN 590  -3016 119  -3859
LUOVUTUSTULOT
TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA 3264 216
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN LISAYS -2 506 -59
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS 8  -2498 134 76
LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS 5 000 5029
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS -3854 -3589
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS 0 1146  -2000 -560
OMAN PAAOMAN MUUTOKSET 0 -992
MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET
TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA PAAOMIEN MUUTOKSET 73 24
SAAMISTEN MUUTOS 1747 -1 617
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS 3424 -1604 2809 1215

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

RAHAVAROJEN MUUTOS

RAHAVARAT 31. 12. 1823

RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

1.1 1514

Toiminnan ja investointen rahavirran kertyma 5 vuodelta, 1000€

Investointien tulorahoitus, %
Laskennallinen lainanhoitokate
Kassan riittavyys, pv

Asukasmaara

-2 955 -160

309 56
1514

309 1458 56

2023 2022

10.756 6.384

187,2 96,7

2,7 1,7

15 6

9132 9 245
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Tase ja sen tunnusluvut

1000 €
VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
AINEETTOMAT HYODYKKEET
MUUT PITKAAIKAISET MENOT
AINEELLISET HYODYKKEET
MAA- JA VESIALUEET
RAKENNUKSET
KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET
KONEET JA KALUSTO
MUUT AINEELLISET HYODYKKEET
ENNAKKOMAKS JA KESKENER HANKIN
SIJOITUKSET
OSAKKEET JA OSUUDET
MUUT LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN VARAT

TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
SAAMISET
PITKAAIKAISET SAAMISET
LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET
RAHOITUSARVOPAPERIT
SIJOITUKS RAHAMARKKINAINSTRUM
MUUT ARVOPAPERIT
RAHAT JA PANKKISAAMISET

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

31.12.2023

738
738
52 920
7071
37 584
6 355
1068
174
667

11 430
6 398
4281
751

65 087

42

42

17 700
15916
15 909

1785
360
843
260
321
290
150
140

1533

19 523

84 653

31.12.2022

889
889
55153
7062
37 268
6 750
945
174

2 956
10 895
8 361
1781
753

66 937

12

12

19 448
14 636
14 630

4811
404
3716
406
285
290
150
140
1224

20 962

87911

Muutos

-151
-151
-2234
316
-394
123

-2 288
535

-1 963
2500

-1 850

30

30

309

-1439

-3 259

Muutos-%

-17 %
-17 %
-4 %
0 %
1%
-6 %
13 %
0 %
-77 %
5%
-23 %
140 %
0 %

-3 %

242 %

242 %

-9 %
9%
9 %
0%
-63 %
-11 %
-77 %
-36 %
13%
0%
0 %
0%
25%

-7 %

4%
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1000 €
VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
PERUSPAAOMA
MUUT OMAT RAHASTOT
EDELL TILIKAUS YLI-/ALIJAAMA
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA

OMA PAAOMA
YHTEENSA

POISTOERO JA VAPAAEHT VARAUKS
POISTOERO
VAPAAEHTOISET VARAUKSET

POISTOERO JA VAPAAEHT VARAUKS
YHTEENSA

PAKOLLISET VARAUKSET
MUUT PAKOLLISET VARAUKSET

PAKOLLISET VARAUKSET YHTEENSA

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT YHTEENSA

VIERAS PAAOMA

PITKAAIKAINEN
LAINAT RAHOITUS- JA VAKUUTUSL
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA

LYHYTAIKAINEN
LAINAT RAH.-JA VAKUUT.LAITOKS.
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT
LYHYTAIKAISET OSTOVELAT
MUUT VELAT
SIIRTOVELAT

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

31.12.2023

34 937
1043
15 168
511

51 658

7 256
1000

8 256

1657

1657

408

408

14 481
14 464
17

8 193
450
3431

1258

289

2752

22 675

84 653

31.12.2022

36 876
1007
15423
-256

53 051

7 946

7 946

1657

1657

304

304

13619
13596
24

11 334
450

3 149

17

1688

301

5723

24 953

87911

Muutos

-1 940
36
-256
766

-1 393

-691
1000

309

103

103

862

869

-3 140

283

-11

-430

-12

-2971

-2 278

-3 259

Muutos-%

5%
4%
2%
-300 %

-3%

-9 %

4%

0 %

0 %

34 %

34 %

6 %
6 %
-29 %
-28 %
0%
9%
21%
-64 %
-25 %
-4 %
-52 %

-9 %

4%
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TASEEN TUNNUSLUVUT 2023 2022 Muutos
Omavaraisuusaste, % 70,8 69,4 1,4 %-yks.
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 58,7 28,6 30,1 %-yks.
Kertynyt yli-/alijagdma, 1000 euroa 15679 15168 511
Kertynyt yli-/alijagdma, euroa/asukas 1717 1641 76
Lainakanta 31.12., 1000 euroa 18 369 17 223 1146
Lainakanta 31.12., euroa/asukas 2012 1863 149
Lainat ja vuokravastuut 31.12., 1000 euroa 24 780 23 069 1711
Lainat ja vuokravastuut, €/asukas 2714 2 495 219
Lainasaamiset, 1000 euroa 4281 1781 2500
Asukasluku 9132 9245 -113
Kokonaistulot ja -menot
TULOT 1000 MENOT 1000
EUROA EUROA
TOIMINTA TOIMINTA
TOIMINTATUOTOT 6780 TOIMINTAKULUT 32899
VEROTULOT 18 306 - VALMISTUS OMAAN KAYTTOON -64
VALTIONOSUUDET 13534 KORKOKULUT 377
KORKOTUOTOT 792 MUUT RAHOITUSKULUT 17
MUUT RAHOITUSTUOTOT 569 TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT - PYSYVIEN VASTAAVIEN -4
HYODYKKEIDEN LUOVUTUSTAPPIOT
- PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN -476 INVESTOINNIT
LUOVUTUSVOITOT
INVESTOINNIT INVESTOINTIMENOT 3616
RAHOITUSOSUUDET 10 RAHOITUSTOIMINTA
INVESTOINTIMENOIHIN ) )
PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN 590 ANTOLAINASAAMISTEN LISAYS 2506
LUOVUTUSTULOT
RAHOITUSTOIMINTA PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS 3854
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS 8 KOKONAISMENOT YHTEENSA 43201
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS 5000
KOKONAISTULOT YHTEENSA 45114

Tasmaytys:

Kokonaistulot - Kokonaismenot =45 114 - 43 201 =1 912

Rahavarojen muutos -Muut maksuvalmiuden muutokset = 309 - (-1 604) = 1 912



1.5 Konsernitarkastelu

1.5.1 Yhdistelma konsernitilinpdatokseen kuuluvista yhteisdista

Tytaryhteisot

Kiinteistd Oy Nurmeksen Vuokratalot
Nurmeksen Yrityspalvelu Oy
Nurmeksen Vesi Oy

Pielisen Karjalan kehittamiskeskus Oy
Nuoriso- ja Matkailukeskus Hyvérila Oy
Nurmeksen Lampé Oy

Kuntayhtymat

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma (Riveria)

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto

1.5.2 Kuntakonsernin tilinp&atos ja sen tunnusluvut

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %

88 %

6,40 %
7,00 %

41

Vuoden 2023 kaupunkikonsernin tilikauden ylijadma oli 1 006 084,22 euroa (ed. vuosi -1 029 266,34 euroa),
ja vuosikate 9 276 452,15 euroa (ed. vuosi 6 953 700,18 euroa) eli 1016 euroa (ed. vuosi 752 euroa)
asukasta kohden laskettuna. Kaupungin tytaryhtididen yhteenlaskettu tulos oli negatiivinen — 56 393 euroa
(ed. vuosi -116 918 euroa). Nurmeksen kaupungin osuus Nurmeksen Lampd Oy:n voitosta on 88 prosenttia
eli 180 271 euroa (ed. vuosi 19 583 euroa). Kuntayhtymien tilinpaattksen tuloksesta Nurmeksen osuus
jakaantuu omistusosuuksien mukaan seuraavasti: Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyméa 186 774,57

euroa (ed. vuosi 4584) ja Pohjois-Karjalan maakuntaliitto 22 758,42 euroa (ed. vuosi 14 689,12). Konsernin

lainakanta vaheni noin 12,7 miljoonaa euroa ja oli 2653 euroa per asukas (ed. vuosi 3 999).

Tytaryhtididen tulokset:

Tytaryhteisot Tulos 2023| Tulos 2022 Muutos €
Kiinteistd Oy Nurmeksen Vuokratalot - 103 149 151070 |- 254219
Nuoriso- ja Matkailukeskus Hyvérild Oy 27536 |- 129298 156 834
Nurmeksen Lampd Oy 204 853 22 253 182 600
Nurmeksen Vesi Oy 60 477 91109 |- 30632
Nurmeksen Yrityspalvelu Oy - 273663 |- 230187 |- 43 476
Pielisen Karjalan kehittamiskeskus Oy 27553 |- 21 865 49 418
Yhteensa - 56393 |- 116918 60 525




Konsernin tuloslaskelma

1000 €

TOIMINTATUOTOT

OSUUS OSAKK.YHT. VOITTO/TAPPIO
TOIMINTAKULUT

TOIMINTAKATE

VEROTULOT
VALTIONOSUUDET
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT
MUUT RAHOITUSTUOTOT
KORKOKULUT
MUUT RAHOITUSKULUT
VUOSIKATE

POISTOT JA ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUKAISET POISTOT
ARVONALENTUMISET

TILIKAUDEN TULOS

TILINPAATOSSIIRROT

TILIKAUDEN VEROT
LASKENNALLISET VEROT
VAHEMMISTOOSUUDET
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA

KONSERNITULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

Toimintatuotot/Toimintakulut, %
Vuosikate/Poistot, %
Vuosikate, €/asukas

Asukasmaara

2023
17 891

-44 637
-26 746

18 252
17 373
398
248
641
-464

9276

-8 167
-7 130
-1 037
1109

1006

2023
40,1

114
1016
9132

2022

73 112
-8

-147 212
-74 108

33 542
47 353
166
135
578
-348
-200

6 954

-7 995
-7 952

-1 041

-1 029

2022
49,7
87,0

752
9 245

Muutos € Muutos-%

-65 221
8

102 575
47 362

-15 290
-29 980
232
113

63
-116
172
2322

-172
822
-994
2150

Muutos
-9,6
27,0
264
-113

Konsernituloslaskelmaa v.2023 ei ole oikaistu vertailukelpoiseksi sotekulujen osalta.

-76 %
-100 %
-70 %
-64 %

-46 %
-63 %
140 %
84 %
11%
33 %
-86 %
33 %

2%
-10 %
2312 %
-207 %

-400 %
143 %
-100 %

-19 %
-198 %

42



43

Konsernin rahoituslaskelma

1 000 € 2023 2022 Muutos € Muutos-%
TOIMINNAN RAHAVIRTA

VUOSIKATE 9276 6 954 2322 33%

TILIKAUDEN VEROT -68 -28 -40 143 %

TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT -567 1224 -1791 -146 %

8 641 8149 492 6 %

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

INVESTOINTIMENOT -6 230 -11 217 4987 44 %

RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTIMENOIHIN 10 537 -527 -98 %

PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN 685 209 476 228 %
LUOVUTUSTULOT

5534 -10 471 4937 47 %

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA 3107 -2322 5429 -234 %

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET

ANTOLAINASAAMISTEN LISAYS 21 -58 37 -64 %
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS 0 130 -130 -100 %
21 71 -92 -130 %

LAINAKANNAN MUUTOKSET

PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS DL 8542 3221 -38 %
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS ez -5337 915 -17°%
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS L2z -2.347 2225 -95%
777 857 -80 -9%
OMAN PAAOMAN MUUTOKSET 0 -992 992 -100 %
MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET
TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA PAAOMIEN 86 5 81 1620 %
MUUTOKSET
VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS . -100 92 -92%
SAAMISTEN MUUTOS 640 -441 1081 -245 %
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS T 2859 -5 968 ~209 %
-2391 2324 4715 -203 %
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA -1 635 2260 -3895 172%
RAHAVAROJEN MUUTOS LTl -61 1532 -2511%
RAHAVAROJEN MUUTOS
RAHAVARAT 31. 12. 8962 11336 -2374 21 %
RAHAVARAT 1.1. 7490 11 398 -3 908 -34 %
KONSERNIN RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2023 2022 Muutos
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyméa 5 vuodelta, 1000 € -7 660 -12 127
Investointien tulorahoitus, % 149,1 65,1 84,0 %-yksikkoa
Laskennallinen lainanhoitokate 2,8 15 13

Kassan riittavyys, pv 59 25 33,8



Konsernitase

KONSERNITASE VASTAAVAA (1000 €)

PYSYVAT VASTAAVAT
AINEETTOMAT HYODYKKEET
AINEETTOMAT OIKEUDET
MUUT PITKAAIKAISET MENOT
AINEELLISET HYODYKKEET
MAA- JA VESIALUEET
RAKENNUKSET
KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET
KONEET JA KALUSTO
MUUT AINEELLISET HYODYKKEET
ENNAKKOMAKS JA KESKENER HANKIN
SIJOITUKSET
OSAKKUUSYHTEISOOSUUDET
MUUT OSAKKEET JA OSUUDET
MUUT SAAMISET

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
VALTION TOIMEKSIANNOT
LAHJOITUSRAHASTOJEN VARAT
MUUT TOIMEKSIANTOJEN VARAT

VAIHTUVAT VASTAAVAT
VAIHTO-OMAISUUS
AINEET JA TARVIKKEET
SAAMISET
PITKAAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET
RAHOITUSARVOPAPERIT
OSAKKEET JA OSUUDET
SIJOITUKS RAHAMARKKINAINSTRUM
JOUKKOVELKAKIRJALAINASAAMISET
MUUT ARVOPAPERIT
RAHAT JA PANKKISAAMISET

VASTAAVAA YHTEENSA

2023

86 897
752
14

738
84 291
7 665
59 541
12 900
2224
219
1741
1854
165
801
888

528
483
42

15 657
451
451

6 244
4158

4129
22

2 086
1109
71
428
479
1625

1 466

153
7337

103 082

2022

102 210
1148
216
932
98 890
7928
68 640
12 538
4100
220
5464
2171
150
1153
868

205
190
12

24 910
705
705

12 869

1530

1499
22

11 339
4 637
2833
1217
2651
1579
1269
156
13
140
9757

127 325

Muutos €

-15 313
-396
-202
-194

-14 599
-263

-9 099
362
-1 876
-1
-3723
-317
15
-352
20

323
293
30

-9 253
-254
-254

-6 625

2628

2630

-9 253
-3528
2762
-789
2172
46
-1269
1310

13
-2 420

24 243

Muutos-
%
-15%

-34 %
-94 %
21 %
-15 %
-3%
-13 %

3%
-46 %

0%
-68 %
-15%
10 %
-31 %

2%

158 %
154 %
250 %

0%

-37 %
-36 %
-36 %
-51 %
172 %
-22 %
175 %
0%
-82 %
-76 %
-97 %
-65 %
-82 %
3%
-100 %
840 %
-54 %
9%
-25%

-19 %
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Konsernitase

KONSERNITASE VASTATTAAVAA (1000 €)

OMA PAAOMA
PERUSPAAOMA
SAATIOIDEN JA YHD. PERUSPAAOMA
ARVONKOROTUSRAHASTO
MUUT OMAT RAHASTOT
EDELL TILIKAUS YLI-/ALIJAAMA
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA

VAHEMMISTOOSUUDET
VAHEMMISTOOSUUDET

PAKOLLISET VARAUKSET
ELAKEVASTUUVARAUS
MUUT PAKOLLISET VARAUKSET

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
VALTION TOIMEKSIANNOT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT
MUUT TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

VIERAS PAAOMA

PITKAAIKAINEN
LAINAT RAHOITUS- JA VAKUUTUSL
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT
MUUT VELAT

LYHYTAIKAINEN
LAINAT RAH.-JA VAKUUT.LAITOKS.
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT
LYHYTAIKAISET OSTOVELAT
MUUT VELAT
SIIRTOVELAT
LASKENNALLISET VEROVELAT

VASTATTAVAA YHTEENSA

2023

67 299
34 937

214
1566
29 576
1 006

516
516

1657

1657

907
482
423

32 703
21 835
19 881
12

17

34
1891
10 868
871
3438

241
1992
620
3699

103 082

2022

67 199
36 876

214
1586
29 549
-1 029

594
594

1982

1975

520
198
318

57 030
33724
31901

24

22
1776
23 306
1886
3149

305
4761
1628

11521
50

127 325

-325
7
-318

387
284
105

-24 327
-11 889
-12 020

-24 243

Muutos-
%
0%

5%
-100 %
0%
-1%
0%
-198 %

-13 %
-13 %

-16 %
-100 %
-16 %

74 %
143 %
33%
50 %

-43 %
-35%
-38 %
1100 %
-29 %
55 %

6 %
-53 %
-54 %
9%

17 %
21 %
-58 %
-62 %
-68 %
-100 %

-19 %
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KONSERNITASEEN TUNNUSLUVUT 2023 2022
Omavaraisuusaste, % 65,40 53,38
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 60,6 36,8
Kertynyt ylijadma (alijaama), 1000 € 30 583 28 519
Kertynyt ylijaama (alijagdma), €/asukas 3 349 3085
Konsernin lainat, €/asukas 2653 3995
Konsernin lainakanta 31.12., 1000 € 24 225 36 966
Konsernin lainat ja vuokravastuut 31.12.,1000 € 31317 46 920
Konsernin lainasaamiset 31.12., 1000 € 0 0
Asukasmaéaara 9132 9245

1.5.3 Konsernitoiminnan ohjaus, oleelliset tapahtumat ja arvio tulevasta
kehityksesta

Konserniohjaus ja oleelliset tapahtumat

Konserniyhtiot eivat pyytaneet vuonna 2023 konserniohjeen mukaista ohjeistusta konsernijohdolta.

Konserniohjausta annettiin paljon ilman kaupunginhallituksen pykaléakohtaista kasittelya. Erityisesti
konserniyhtididen rahoitukseen liittyvisté asioista neuvoteltiin vuoden mittaan tytaryhtididen kanssa.

Yhtididen toiminnalliset toteumatiedot on raportoitu kohdassa 2 kaupungin toimialakatsausten jalkeen.

Arvio tulevasta kehityksesta

Kaupungilla on viisi 100 % omistamaa tytaryhtiota ja yksi tytaryhtio Nurmeksen Lampd Oy, jossa
omistusosuus on 88 prosenttia.

Strategian valmistelussa yhtena tydryhmana oli konserniasioita valmisteleva strategiatyéryhma.
Konsernitydryhma linjasi uuden strategian keskeisiksi tavoitteiksi valtuustokaudelle:

1) Konsernirakenteen linjausten valmistelun valtuustolle sek& toimeenpanosuunnitelman laadinnan linjausten
toteuttamiseksi

2). Konsernin yhteistoimintakayténtdjen maarittamisen ja kayttdonottamisen

3) Konserniohjeen ja hallintosdannén paivittamisen

4) Kuntalaisten tietoisuuden lisdédmisen konserniyhtigista

5) Yhtididen omien strategioiden laadinnan

6) Strategisten omistajatavoitteiden maarittdmisen ja mittarit yhtioille

7) Konkreettiset ilmastotavoitteet konsernille

8) Konserniriskienhallinnan kaytantojen linjaamisen

9) Asiantuntijajasenten kayttamisen konserniyhtididen hallituksissa.

Voimassa oleva strategia on hyvéksytty valtuustossa maaliskuussa 2022.

Seuraavaksi esitetaan katsaus tytaryhtididen tulevan kehityksen keskeisista arvioista yhtididen
toimintakertomuksiin perustuen.
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Nurmeksen Lampd Oy

Yhtid on paastokaupan seka kestavyysjarjestelman piirissa Ritoniemen ja Vinkerlahden laitosten osalta.
Valtimon laitos ei kuulu jarjestelmien piiriin. Yhtid on energiatehokkuussopimuksessa mukana. Kotimaisen
polttoaineen kayttdaste koko tuotannossa oli 99,6 %.

Yhtién suurin haaste vuonna 2023 oli uuden KPA-laitoksen suunnittelu ja rakennushanke. Hanke paattyi
kaavamuutoksesta tehtyyn valitukseen. Suunnitelmia muutettiin ja yhtio alkoi tydstaa uuden laitoksen
rakentamista entisten kattilalaitosten yhteyteen. Hanke on edennyt kilpailutukseen ja tarjoukset on saatu.
Investoinnin arvo tulee olemaan n. 12 milj. €. Hanke tullaan rahoittamaan pitk&daikaisella lainalla ja sille
haetaan Nurmeksen kaupungin takausta.

Nurmeksen Vesi Oy

Mikonsalmen jatevedenpuhdistamon saneerauksen ykkdsvaihe on aikataulussaan ja valmistuu syksylla
2024. Ykkosvaiheessa alueelle rakentuu uusi valvomo/sosiaalitilarakennus seka autotalli/varastorakennus.
Uusi valvomo/sosiaalitila parantaa huomattavasti henkiloston tyéskentelyolosuhteita jatevedenpuhdistamolla.
Aloitamme jatevedenpuhdistamon kakkosvaiheen suunnitteluprosessin kesadlomakauden jalkeen.
Kakkosvaiheeseen kuuluu varsinaisen jatevedenpuhdistamon rakennus seka prosessialtaiden ja tekniikan
saneeraus. Vuonna 2024 investointien kustannusarvio on noin 1,0 miljoonaa euroa.

Nurmeksen Vesi Oy jatkaa neuvotteluja yhtidon liittymisesté kiinnostuneiden vesihuolto-osuuskuntien
kanssa.

Kiinteistd Oy Nurmeksen Vuokratalot

Helmikuusta alkaen yhtion palveluksessa aloitti paatoiminen kiinteistonhoitaja, jonka paaasialliset tyotehtavat
olivat huoneistojen ja yleisten tilojen pintaremontit sek& huoltoliikkeiden avustaminen akuuteissa
korjaustehtavissa. Ukrainan sodan takia maasta pois lahteneitéd sotapakolaisia asui paaasiassa yhtion
itikaupungin kerrostalokohteissa. Loppuvuotta kohden ukrainalaisten maara vaheni, joka osaltaan pienensi
asuntojen kayttoastetta erityisesti itdkaupungin kerrostalokohteissa.

Yhtidn omistamien kiinteistdjen kuntokartoitukset ja PTS-suunnitelmat tehtiin vuoden 2023 aikana osana
yhtién strategiatydta. Kuntokartoitusten ja PTS-suunnitelmien raportit valmistuvat vuoden 2024 alussa.
Naiden perusteella tehddan asuntokannan salkutusohjelma, jossa kohteet jaotellaan pidettaviin, kehitettaviin
seka elinkaarensa kayttoikansa lopussa oleviin kohteisiin. Yleinen kustannustason- ja lainan korkojennousu
seké alentunut asuntojen kayttdaste aiheuttivat yhtidlle maksuvalmiuden heikkenemista vuoden lopussa.
Asiasta tiedotettiin omistaja Nurmeksen kaupunkia ja toimenpiteet maksuvalmiuden parantamiseksi
kaynnistettiin vuoden 2023 aikana. Yhtion taloudellinen tila ja maksuvalmius nayttavat heikkenevan
merkittéavasti vuonna 2024 yleisen kustannustason ja korkokustannusten nousun seka vuoden 2023 lopussa
alkaneen asuntojen kayttbasteen alentumisen takia.

Nuoriso- ja Matkailukeskus Hyvérila Oy

Vuosi 2023 oli liikevaihdollisesti hyva, tulokseen vaikutti kuitenkin maailman laajuinen inflaatio johtuen
Vengjan aloittamasta hyokkayssodasta Ukrainaan. Kysyntéa kasvoi tasaisesti vuoden aikana ja mm. suuri
nuorisoleirien ja leirikoulujen maaran kasvu nakyivat tuloksessa. Tuleva vuosi 2024 on hyva
ennakkovarausten ja tapahtumien suhteen. Suurin tapahtuma vuonna 2024 tulee olemaan valtakunnallinen
Maaseutuparlamentti, joka nékyy koko Nurmeksessa. Lisdksi toteutuvat jo vakiintuneet tapahtumat,
leirikoulu- ja nuorisoryhmien maarét ovat tasaisesti nousussa, kuten myds seurakuntien rippileirin kysynté on
kasvussa. Epavarmuustekijoita ovat edelleen matkailualan vaisut yleisnakymat, kustannusten nousu seka
mahdollinen tyévoimapula ja tydsségjaksaminen. Hyvérilan toiminnan ydin on palveluliiketoiminnassa ja kriisit
vaikuttavat toimintaan herkasti. Yhtio kassavaranto on hyva, mutta toimintoja on tarkasteltava sopeuttaen
niitd vallitsevaan tilanteeseen ja tasapainoa haettava tilanteen vaatimalla tavalla. Riskiarviota toiminnan
jatkuvuuden kannalta osaltaan pienentaa se, etta yhtién omistajana on Nurmeksen kaupunki.
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Pielisen Karjalan Kehittdmiskeskus Oy

PIKES Oy:n liikevaihto toteutui arvioitua pienempanéa paaosin sen vuoksi, ettd joidenkin hankkeiden
kustannukset toteutuivat suunniteltua pienempana. Taman vuoksi EU-rahoitusta kertyi noin 72 000 €
budjetoitua vahemman. My6s hankkeista kerattava yksityinen rahoitus ja hankkeiden tulot jaivat noin
puoleen budjetoidusta. Kaikki kdynnissa olleet hankkeet olivat jo loppuvaiheessa, mika osaltaan vaikutti
niiden toteutumiseen suunniteltua pienempana.

Vuoden 2024 alussa alkoi seka matkailun ryhméahankkeen Pohjoinen Lakeland — Matkailuyritysten
kannattava kasvu ja matkailun kansainvalistaminen -hankkeen ja Maaseudun Ideafestivaali -
kehittdmishankkeen toiminta. Yhtion aiempaa hieman korkeampi toiminta-avustus tasapainottaa yhtién
taloutta. Yhtion talouden kannalta on tarkedd, ettd se onnistuu uusien hankkeiden hakemisessa. Yhtion
tavoitteena on kaynnistaé ainakin kaksi hanketta viel& vuoden 2024 aikana. Hankkeiden k&sittely on ollut
hidasta rahoittajien taholta uuden ohjelmakauden osalta. Yhtion kannalta merkittavimmat toiminnan
epavarmuustekijat ja riskit liittyvat hanketoimintaan. uuden ohjelmakauden vuoksi hankkeiden maksatus
tulee kaynnistymaén viiveella, ja tdma voi aiheuttaa yhtidlle véliaikaisesti maksuvalmiuden heikentymista
kassavarojen supistumisen vuoksi.

Nurmeksen Yrityspalvelu Oy

Heindkuun 2023 alusta lukien toteutettiin rahoitusjarjestely, jolla rahoituksen rakennetta muutettiin.
Siirtolainasta konvertoitiin 2,5 m€ padomalainaksi, jonka kiinted korko on 3 %. Lisaksi jaljelle jadvan
siirtolainan takaisinmaksuaikaa pidennettiin 20 vuoteen ja korkomarginaali pienennettiin 1 %:iin. Siirtolainan
viitekorkona sailyi 12 kk euribor. Rahoitusratkaisulla haettiin parannusta yhtion kassavarojen vajeeseen.
Yhtid on toteuttanut omistamissan kiinteistdissa PTS-suunnitelman mukaisia kunnossapitokorjauksia.

Syksylla 2023 aloitettu toimitilainvestointi valmistuu alkuvuonna 2024 suunnitellun mukaisesti ja investoinnin
budjetti pitaa.

Omistajan kanssa edellisend vuonna toteutettu rahoitusrakenteen muutos nakyy jo vuonna 2024 yhtion
maksuvalmiuden kohentumisena, ellei vuoden aikana synny mitaan yllattavaa, akillista ja merkittavaa
toimitilojen korjaustarvetta tai investointitarvetta asiakkaiden taholta.

Kuntayhtyméat

Kuntayhtymisté on jéljella enéa Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymé Riveria. Kuntayhtymien
tulevaisuuden linjauksista ja mm. maksuista paatetaan jasenkuntien omistajaohjauksessa, johon kaupunki
on valinnut kuntayhtyméakohtaiset edustajansa. Konsernikokonaisuuteen kuuluu lisaksi
aluekehitysviranomaisena toimiva Pohjois-Karjalan maakuntaliitto.
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1.5.4 Selonteko konsernivalvonnan jarjestamisesta

Konsernivalvonnan osalta on arvioitu konserniohjausta, ohjeiden antoa kaupungin edustajille,
konsernitavoitteiden asettamista ja toteutumisen arviointia, tuloksellisuuden ja taloudellisen aseman
raportointia, keskitettyjen konsernitoimintojen ja — palveluiden kaytt6a seka riskien hallinnan toimivuutta.

Valtuusto asettaa konserniyhtidille tavoitteet talousarviossa. Konserniyhtidt raportoivat tavoitteiden
toteutumista puolivuotisraportissa, joka esitetaan toisen osavuosiraportin yhteydessa, seka tilinpaatoksessa.
Konserniyhteisdjen riskienhallinta on jarjestetty kullekin toimialalle tyypillisesti.

Konserniohjausta on tehty talousarvion laadintavaiheessa kaupunginjohtajan, talousjohtajan seké
konserniyhtiéiden toimitusjohtajien ja hallituksen puheenjohtajien yhtibkohtaisissa palavereissa.

Vuonna 2023 kaytetty Nurmeksen konserniohje oli vuodelta 2017. Konserniohjeen mukaisesti Nurmeksen
kaupungin konsernijohdon muodostavat kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtaja on
edelleen nimennyt talousjohtajan, konsernijohtajan, hyvinvointijohtajan ja teknisen johtajan toimimaan
edustajinaan kaupungin tytaryhtididen hallitusten kokouksissa.

Konsernijohtaja on valmistellut vuoden 2023 aikana uuden konserniohjeen ja se kaytiin lapi
kaupunginhallituksen ja konserniyhtididen edustajien kanssa tammikuussa 2024. Kaupunginvaltuusto
hyvaksyi uuden konserniohjeen helmikuussa 2024. Yhtididen omat hallitukset ovat myds hyvaksyneet uuden
konserniohjeen. Uusi konserniohje tuli voimaan maaliskuussa 2024.

Vuonna 2023 hyvaksytty hankintaohje koskee koko konsernia julkisten hankintojen osalta.

Kaupunginhallitus arvioi konsernivalvonnan tilan tyydyttavaksi. Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeet
luovat pohjan konsernin valvonnalle. Strategiassa on tavoitteena konserniohjauksen kehittaminen edelleen.

1.6 Tuloksen kasittely
Kaupungin vuoden 2023 tilikauden tulos on 856 208 euroa.

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle tilikauden 2023 tuloksen kasittelya siten, etta
- tehd&an 1 000 000 euron investointivaraus:
500 000 € Porokylan rautatiesillan investointiin ja
500 000 € Hyvarilan rautatiesillan investointiin
- tehdaan 36 000 euron siirto riskirahastoon, varauksen lisdyksena
- tehdaan poistoeron vahennysta suunnitelman mukaan 690 585 euroa
- tilikauden ylijaddma 510 793 euroa siirretdén taseen yli-/alijaamatilille.
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2 Toimialojen ja tytaryhtididen valtuustoon ndhden sitovat toiminnalliset tavoitteet

Nurmes
Tuloarviot ja maararahat, € TA 2023 Muutos  TA+Muutos Toteuma Poikkeama  Tot. %
1-12/2023
Toimintatuotot
Myyntituotot 2494114 0 2494114 2912 402 418288 116,8%
Maksutuotot 310 300 0 310 300 304 830 5470 982%
Tuet ja avustukset 592 385 0 592 385 742 342 149957 1253 %
Muut toimintatuotot 8038 106 0 8 038 106 8937 084 898978 111,2%
Toimintatuotot 11 434 905 0 11 434 905 12 896 658 1461753 112,8%
Toimintakulut
Henkilostdkulut -17 070 575 -339444  -17 410019  -17 956 525 -546 506 103,1 %
Palkat ja palkkiot -13 568 346 -280 000 -13848346  -14 377 659 -529 313 103,8 %
Henkildsivukulut -3502 229 -59 444 -3561 673 -3 578 866 -17 193 100,5%
Elakekulut -2 955 391 -48 132 -3003 523 -3061 240 -57 717 1019%
Muut henkilésivukulut -546 838 -11 312 -558 150 -517 625 40525 92,7 %
Palvelujen ostot -10 528 892 -312500 -10841392 -10580117 261275 97,6 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -4 114 676 127 366 -3987 310 -3245 123 742187 814 %
Avustukset -1 585 700 -215 000 -1 800 700 -1811 996 -11296 100,6 %
Muut toimintakulut -5 445 676 0 -5 445 676 -5 421 900 23776 99,6 %
Toimintakulut -38 745 519 -739578 -39485097 -39 015662 469435 98,8%
Toimintakate -27 302 614 -712578 -28015192  -26 055029 1960163 93,0%
Verotulot 18 225 000 0 18 225 000 18 305 852 80852 100,4 %
Valtionosuudet 13 507 182 0 13 507 182 13 534 293 27111 100,2 %
Korkotuotot 610 000 0 610 000 792 210 182210 1299 %
Muut rahoitustuotot 450 000 0 450 000 568 529 118529 126,3 %
Korkokulut -350 000 0 -350 000 -377 425 -27 425 107,8%
Muut rahoituskulut 0 0 0 -16 569 -16 569
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa
Vuosikate 5139 568 -712 578 4 426 990 6 751 862 2324872 152,5%
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman muk. poistot -6 080 525 0 -6 080 525 -4 858 854 1221671 799%
Poistot ja arvonalentumiset -6 080 525 -1 036 800 -7 117 325 -5 895 654 1221671 828%
Tilikauden tulos -940 957 -1749 378 -2 690 335 856 208 3546543 -31,8%
Tilikauden ylijaamé&/alijadama -940 957 -1749 378 -2 690 335 510 793 3201128 -19,0%
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2.1 Kaupunginhallituksen toimiala

Toimialan yleiskuvaus ja tehtéavat

Kaupunginhallituksen toimiala vastaa kunnan yleisista hallinnollisista toimintaedellytyksist&, asioiden
valmistelusta kaupunginhallitukselle, ruokapalvelluista ja maaseutuhallinnon jarjestamisesta.
Kaupunginhallituksen toimialan tulosalueet ovat hallintopalvelut ja ruokapalvelut.

Toimialan henkil6st ja toimipisteet

Toimialan henkildstomaaraltaan suurin tulosalue on ruokapalvelut. Ruokapalveluissa tydskentelee

11 vakinaista ruokapalvelutyntekijaa ja 1 ruokapalveluesimies. Hallintopalvelut tulosalueella tydskentelevat
kaupunginjohtaja, hallintojohtaja, konsernijohtaja, talousjohtaja, johdon sihteeri, tydsuojelupaallikko,
asianhallintapaallikko, tyollisyysohjaaja, tyoéllisyyskoordinaattori, maahanmuuttokoordinaattori ja

kolme toimistosihteeria. Hallintopalvelulla on asiakaspalvelupisteet seka Kuntalaisten Talolla etta
kaupungintalolla, hallintopalvelujen toimipiste on kaupungintalolla. Ruokapalveluilla on valmistuskeittio
koulukeskuksessa Valtimon pitdjasséa seka 3 jakelukeittiotd Nurmeksen taajamassa.

Nurmeksen maaseutuhallinnon toiminnot siirtyivat ostopalveluina 1.1.2021 osaksi Liperin kunnan jarjestamia
Joensuun seudun maaseutupalveluita, eikd maaseutuhallinto kuulu endé kaupungin toimintaorganisaatioon.
Hallintosaanndn mukaisesti maaseutuhallinto on kuitenkin oma tulosalueensa, jonka taloutta seurataan
toimintakatetasolla valtuuston nahden sitovasti. Vuoden 2023 talousarviossa maaseutuhallinnon
toimintakatteen sitovuus on -73 099 euroa.

Toimialan sisainen valvonta

Kaupunginhallitus vastaa kaupunginhallituksen toimialan omien tehtdvaalueiden sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta, toimeenpanon valvonnasta, tuloksellisuudesta seka niista raportoinnista
hallintosdéannon ja hyvaksyttyjen ohjeiden mukaisesti.

Sisainen valvonta on jatkuva osa paivittéista johtamista, ohjaamista ja tyon toteuttamista. Siséinen valvonta
toteutuu mm. selkeina tehtéavien, toimivallan ja vastuiden jakoina, valvonta- ja raportointivelvoitteina, tietojen
ja tietojarjestelmien suojaamisena, omaisuuden turvaamisena ja sopimusten hallintana.

Hallintosaannon ja konserniohjeen paivitys: Viimeisin paivitetty hallintosaantd on tullut voimaan 1.1.2023.
Nyt voimassa oleva konserniohje on vahvistettu kaupunginvaltuustossa 24.5.2017.

Toimialan riskienhallinta

Toimialan tulee talousarvion laadinnan yhteydesséa analysoida toimialan toimintaympariston muutoksia,
tunnistaa tavoitteita uhkaavia riskeja, arvioida niiden vaikutuksia ja toteutumisen todennakdisyytta seka
laatia tarvittavat suunnitelmat ja toimenpiteet riskien hallitsemiseksi. Riskit jaotellaan neljaan paaryhmaan:
strategiset, taloudelliset ja toiminnalliset riskit, sek& vahinkoriskit.

Etatoita toteutetaan voimassa olevan ohjeistuksen mukaisesti.

Ruokapalvelut tulosalueella toimintaympéristén muutos hyvinvointialueen tukipalvelujen tuottamisen osalta
on vaikutuksiltaan erittain suuri. Elintarveturvallisuuden riskit ovat edelleen merkittavia, niihin varaudutaan
tehostamalla omavalvontaa ja ottamalla kaytt6on uusi sdhkdinen omavalvontajarjestelma.

Henkildstoriski on kohonnut asianhallinnassa. Toimenpiteet riskien pienentamiseksi kaikilla tulosalueilla ovat
rekrytointi, uusien sijaisten nimeédminen ja heidan perehdyttdmisensa. Talous- ja palkkahallinnon hoitaminen
on siirretty Meitalle.



Kaupunginhallituksen
toimiala
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Tuloarviot ja maararahat, €

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Toimintatuotot

Toimintakulut
Henkildstdkulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
Toimintakulut

Toimintakate

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman muk. poistot

Poistot ja arvonalentumiset

Tilikauden tulos

Tilikauden ylijaama/alijaama

TA 2023

1049983

392 500
0
1442 483

-2 085 804
-1677 060
-408 744
-343 748
-64 996

-3 305 547
-508 650
-820 000
-823 847
-7 543 848

-6 101 365

-72 861

-72 861

-6 174 226

-6 174 226

Muutos

(el e]

O O O oo

-75 000
0

-215 000
0

-290 000

-290 000

-290 000

-290 000

TA+Muutos

1049983

392 500
0
1442 483

-2 085 804
-1677 060
-408 744
-343 748
-64 996

-3 380 547
-508 650
-1 035 000
-823 847
-7 833 848

-6 391 365

-72 861

-72 861

-6 464 226

-6 464 226

Toteuma
1-12/2023

1104723

419 335
154 615
1678674

-1 873 665
-1 520 986
-352 679
-297 506
-55173

-3 246 590
-449 293
-1037 115
-819 334
-7 425 998

-5 747 325

-87 065

-87 065

-5834 390

-5 834 390

Poikkeama

54 740

26 835
154 615
236 191

212139
156 074
56 065
46 242
9823
133 957
59 357
-2 115
4513
407 850

644 040

-14 204

-14 204

629 836

629 836

Tot. %

105,2 %

106,8 %

116,4 %

89,8 %
90,7 %
86,3 %
86,5 %
84,9 %
96,0 %
88,3 %
100,2 %
99,5 %
94,8 %

89,9 %

1195%

1195 %

90,3 %

90,3 %




2.1.1 Hallintopalvelut

"Hallintopalvelut huolehtii valtuuston, kaupunginhallituksen, tarkastuslautakunnan ja

vaikuttamistoimielinten toimintaan liittyvista hallinnollisista tehtavista ja muista yleisista
toimintaedellytyksistd. Talouden ja konserniohjauksen yhteensovittamisesta, tyéllisyyden edistdmisesta,
seka strategisesta maankaytosta. Se vastaa organisaation hallinnon, henkiléstén, tyésuojelun,
yhteistoiminnan, viestinnan ja tydllisyyden yhteensovittamisesta ja rajapinnoista.
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Tulosalueella kaupunginhallitus jakaa 20 000 euroa avustuksia yhdistyksille ja muille toimijoille seka 500
euroa_vaipparahaa jokaisen uuden syntyneen nurmeslaisen perheille. Nurmeksen kaupunki korvaa
nurmeslaisten synnyttgjien synnytyksesta aiheutuvat valittémat kustannukset.”

Hallintopalvelut

Tuloarviot ja maararahat, €

Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

Suunnitelman muk. poistot

Tilikauden tulos

Toteuma 1-

TA 2023 Muutos  TA+Muutos 12/2023
410 000 0 410 000 628 578
-6 465 581 -290 000 -6 755 581 -6 433 135
-6 055 581 -290 000 -6 345 581 -5 804 557
-50 334 0 -50 334 -51 135

-6 105 915 -290 000 -6 395 915 -5 855 693

Poikkeama
218578
322 446
541 024

-801
540 222

Tot. %
153,3 %
95,2 %
91,5 %
101,6 %
91,6 %

Talousarviovuoden tavoitteet

Sektori Strategian

tavoite

TA-vuoden
tavoite

Toteuma 30.6.

Toteuma 31.12.

Vastuuyksi
kko

ELINVOI

osoitettiin 10.000
euroa.

Osallistuvassa
budjetoinnissa
nurmeslaiset
kutsutaan
mukaan
kehittamaan
omaa
kaupunkiaan.
Asukkaat
paasevat
paattamaan siita,
miten julkisia
varoja kaytetaan.

budjetoinnin 10.000
euron maararahan
kaytosta ajalla 1.2-
28.2.2023. Ehdotuksia
tuli yhteensa 47, joista
jatkoon eli
aanestysvaiheeseen
valikoitui seitseman (7)
kappaletta.
Aanestysaika oli 13.3-
31.3.2023.
Kaupunkilaiset
antoivat yhteensa 242
aanta.
Kaupunginhallitus
hyvéksyi osallistuvan
budjetoinnin 10 000
euron maararahan
kaytettavaksi
seuraavasti:
urheiluvalinelainaamo
3000 €, ajanvietto-
/hengailupaikka
nuorille 3 000 €,
kylakeinut

Jurttivaaran Suunnittelutydryh | Suunnittelutydryhmaa | Jurttivaaran kehittamista ei ole | 1415 Ei
MA kehittdminen man ei ole viela perustettu. | aloitettu. Kaupungin | aloitettu
perustaminen eri hallitus
toimialueiden ja N
Pikesin kanssa.
ELINVOI | Osallistavan Nurmeksen Osallistuvan 1425 Toteutu
MA budjetoinnin kaupunki paattaa | budjetoinnin kokeilu on Hallinto nut
kokeilu kokeilla edennyt palvelut
osallistavaa kaupunginhallituksen
budjetointia 9.1.2023 tekeman .
vuoden 2023 suunnitelman
aikana. mukaisesti. Kaupungin
Talousarviossa asukkailta kysyttiin
téhén ehdotuksia ja ideoita
tarkoitukseen osallistuvan
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ympérivuotiseen
kayttoon
maisemapaikoille 2
000 € ja ikdihmisten
virikkeisiin 2 000.
Kylakeinut on jo
hankittu ja toimitettu
kayttoon Koétsin
puistoon, satamaan,
Valtimon puukoululle
ja Lokinharjulle.

ELINVOI | TE-palvelualueen | Yhteistyd mm. Pohjois-Karjalassa 1425 Toteutu
MA kumppanit Kainuun (Kuhmo, | kunnat valmistelevat Hallinto nut
Sotkamo), julkisten tydvoima- ja palvelut
Pohjois-Karjalan | yrityspalvelujen siirtoa
kuntien kanssa yhdessé. Valmistelua |
(etenkin Juuka ja | tehd@an kuntien
Lieksa) ja yhteisessa
Pohjois-Savon valmisteluyksikdssa, ,
kanssa. kuntien yhteisissa
Saanndlliset teemaryhmissa
yhteistydpalaverit. | (valmistelu-, palvelut-,
Huomioidaan talous-, henkilésto-,
myds Riveria hallinto-, ja
yhteistydkumppan | poliittisessa
ina. seurantaryhmassa).
Liséksi pidetaéan
kuntajohtajakokoukset.
Valmistelussa on
linjattu , etté Pohjois-
Karjalassa tydvoima-
ja yrityspalveluja
hoidetaan jatkossa
jarjestamisvastuualuee
lla/-alueilla
vastuukuntamallilla.
Alueelle/alueille
siirtyvat lakisaateiset
yritys- ja
tyévoimapalvelut.
ELINVOI | Tulosalueen muu | Kaytetdan Kesakuun lopussa oli | Joulukuun lopussa oli tdissa 13 | 1425 Toteutu
MA tavoite palkkatukitypaik | 16 palkkatukilaista palkkatukilaista. Heist& 2 oli Hallinto nut
(Elinvoima) kojen palkkoihin, | tdissa. Heista 7 velvoitetydllistettyja ja 3 palvelut
varusteisiin ja henkiléa oli oppisopimuksella. Tilapaisten
tyénjohdon velvoitetydllistettyja ja | palkkoihin oli joulukuun |
jarjestamiseen 1 henkild lopussa kaytetty 336 431 €,
366 000 euroa oppisopimuksella. tot% 64,4 % (talousarvio 522
(netto). Tilapaisten palkkoihin | 032)
Palkkatukijaksoja | oli kesékuun lopussa
jatketaan mennyt 190 977 €, tot-
tarvittaessa % 36,6 %.
kaupungin omalla
rahoituksella,
kunnes
tydssaoloehdot
tayttyvét.
Palkkatukipaikkoj
a kohdennetaan
ensisijaisesti alle
35-vuotiaille ja yli
300 paivaa
tyottdmana
olleille.
Palkkatukity&ta
tehostetaan
kaupungin omissa
tyoyksikoissa ja
jarjestoyhteistyoll
a.
ELINVOI | Asukasmarkkinoi | Ystévanpaivékorti | Ystavanpaivakortteja 1425 Toteutu
MA nti: kampanja 2 t seké& uusien ei lahetetty, koska Hallinto nut
paikkakunnalle l&hettiin joulukorit palvelut

muuttaneiden
henkildiden

jouluna 2022.
Osalllistuttiin Rakenna
ja Asu-messduille
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muistaminen,
messuilla kaynti

Kuopiossa 25.-
26.2.2023, Pielisen
Messuille Juuassa 10.-
11.6.2023 seka
kesatorien
avauspaivaan
12.6.2023. Mokkiposti
julkaistiin Yla-Karjalan
kesélehden valissa
8.6.2023. Tontti- ja
asumismarkkinointimai
nontaa on ollut
Rakenna, remontoi ja
sisusta lehdessa, joka
oli jaossa Loviisan
asuntomessuilla.
Markkinointimainontaa
on ollut myds Kuopio
& Tahko
keséoppaassa seka

Pielisen Talvi
lehdesséa.
Nurmekseen
muuttaneille on
lahetetty 74
tervetulokirjetta.
ELINVOI | Ensiasunnon Jos ostat Kaupunginhallitus on Ensiasunnon 1425 Toteutu
MA kannustuspalkkio | asunnon 9.1.2023 hyvaksynyt, kannustuspalkkiota maksettiin | Hallinto nut
Nurmeksesta, ettd kaupunki myontaa | yhteensa 37 eri henkilélle eli palvelut
saat 2000 € 2000 € avustuksen yhteenséa 74 000 e vuoden
ensiasunnon Nurmeksen kaupungin | 2023 loppuun mennessa. |
kannustinpalkkion | alueella olevan
(ehdot ja haku). ensimmaisen
omistusasunnon
hankkijalle tai
rakentajalle.
Hyvéksynyt hankinta-
avustuksen
toteuttamisen ja siihen
littyvéat ehdot,
valtuuttanut hankinta-
avustusten
organisoinnin
hallintopalveluille ja
valtuuttanut
talousjohtajan
myoéntdmaan
ensiasunnon hankinta-
avustukset.
Avustushakemusia on
1.1.-30.6.2023 tullut 6
kpl.
ELINVOI | 2. asteen Yhteistydssa Yhteistyopalavereja on | Yhteistydpalavereja on pidetty. | 1425 Toteutu
MA koulutuksen Nurmeksen pidetty. Riverialla alkaa vuonna 2024 Hallinto nut
kehittdminen yrittajat ry, Riveria kaksi kansainvalista koulutusta | palvelut
ja Nurmeksen yksi kevaalla ja yksi syksylla. ]
kaupunki (kaikki Nurmeksen kaupunki ja
toimialueet ja Nurmeksen ja Valtimon yrittajat
Pikes). ry ovat allekirjoittaneet
elinvoimalupauksen.
IMAGO Digiohjelma Digiohjelman Valmistelussa. Digiohjelma on, tavoitteet eri 1425 Toteutu
laadinta vuosille Tuodaan syksyn toimialueille ovat kesken. Hallinto nut
2023-2025 aikana paatettavaksi. Digiohjelma laaditaan vuoden | palvelut osittain
2024 aikana
LI
IMAGO | Viestintaohjelma | Viestintdohjelman | Viestintaohjelma on Viestintaohjelma on hyvaksytty | 1425 Toteutu
laadinta vuosi menossa kaupunginhallituksessa Hallinto nut
2023 paatettavaksi eri lokakuussa 2023. palvelut

lautakuntiin.
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IMAGO | Kansanjuhla 50-v. | Kansanjuhlan 50 | Nurmeksen kaupungin | Kansanjuhla 31.12.2023 on 1415 Toteutu
31.12.2023 V- suunnittelu ja 50-vuotisjuhlien toteutunut. Nurmeksen Kaupungin | nut
toteutus. suunnittelutyéryhma kaupungin 50-vuotisjuhlien hallitus
on nimetty 20.4.2023. | suunnitteluryhma on laatinut
Tydryhma on koko juhlavuoden ohjelman |
kokoontunut kolme vuodelle 2024. Nurmeksen
kertaa. Tyéryhma on kaupunki on hakenut ja saanut
tyOstényt kansanjuhlan | rahoitusta Pohjois-Karjalan
ja koko juhlavuoden Maakuntaliiton
ohjelmaa. Suunnittelu | Tulevaisuusrahastosta
jatkuu. tapahtumakoordinaattorin
palkkausta varten. Erillistéa
tapahtumakoordinaattoria ei
palkattu vaan
tapahtumakoordinaattorin
tehtava jaettiin kolmelle
henkildlle.
IMAGO | Vuoden Pikes, Yhteistyopalavereja on | Nurmeksen kaupunkia ei 1425 Toteutu
yrittédjakunta Nurmeksen pidetty. valittu vuoden yrittdjakunnaksi. | Hallinto nut
yrittajat ry ja Yhteistyd yrittdjien, Pikes, palvelut osittain
Nurmeksen Nurmeksen yrittajat ry ja
kaupunki Nurmeksen kaupungin kanssa
yhteistydn jatkuu. l]
lisdédminen
IMAGO Nurmeksen uusi | Vahvistetaan Nurmeksen kaupungin 1425 Toteutu
iime nykyista ilmetta visuaalisen ilmeen Hallinto nut
yhdessa paivittamisen palvelut
kaupunkikonserni | tydryhmé nimettiin
n kanssa. 19.1.2023. Ty6ryhma |
jarjesti slogankilpailun
helmikuussa,
ehdotuksia tuli 40 kpl,
joista tydryhma valitsi
kayttdon sopivimmat.
Tydryhma on tydstanyt
uuden ilmeen pohjalta
uudet tervetulokyltit ja
opasteet
levahdysalueille.
KONSER | Konserniohjeen ja | Hallintosdantd ja | Valmistelussa. Omistajaohjauksen periaatteet | 1425 Toteutu
NI hallintoséannon konserniohje Hallintosaanto ja ja konserniohje seka Hyva Hallinto nut
paivitys paivitetaan konserniohje tuodaan | hallinto- ja johtamistapa palvelut
tarpeellisilta osin. | syksyn aikana eri Nurmes konsernissa -ohjeistus
lautakuntiin laadittiin seka pyydettiin |
paatettavaksi. lausunnot yhtidilta. 12.1.2024
pidettiin kaupunginhallituksen
ja konserniyhtididen hallitusten
yhteistapaaminen, jossa
ohjeistusta kaytiin lapi. Hallitus
on hyvéaksynyt
hallintotapaohjeistuksen
(19.2.2024) ja valtuusto
konserniohjeen 26.2.2024.
KONSER | Kuntalaisten Nurmeksen Valmistelussa. Linkit lisétty osoitteeseen 1425 Toteutu
NI tietoisuus kaupungin https://www.nurmes.fi’lkaupunki | Hallinto nut
konserniyhtidista | nettisivuille konserni. Liséksi pidetty palvelut
"konsernikokonais yhteistilaisuus syksylla
uus", josta linkit 26.9.2023, johon osallistuivat |
tytaryhtididen johtoryhma seka tytaryhtididen
omille nettisivuille. hallitusten puheenjohtajat ja
toimitusjohtajat. Kaytiin lapi
konsernin tiedottamista ja
viestintaé. Osa yhtidista on
laatinut
viestintdsuunnitelmansa.
KONSER | Konsernin Méaaritetaan Valmistelussa. Pidettiin yhteistilaisuus syksylla | 1415 Toteutu
NI yhteistoimintakayt | systemaattiset Tuodaan péaatettavaksi | 26.9.2023, johon osallistuivat Kaupungin | nut
annot yhteistoimintakéyt | eri lautakuntiin syksyn | johtoryhma seka tytaryhtididen | hallitus osittain

annot ja kirjataan
konserniohjeesee
n.

aikana.

hallitusten puheenjohtajat ja
toimitusjohtajat. Kaytiin lapi
konsernin taloushallintoa,
raportointia, tilapalveluita,
konsernitilia ja muita konsernin

Ll
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yhteistoimintapalveluja.
Sovittiin jatkotoimenpiteista ja
selvitystydn jatkamisesta.

IMAGO | Tulosalueen muu | Valmistellaan Maaseutuparlamentin | Maaseutuparlamentin 1425 Toteutu
tavoite (Imago) maaseutuparlame | alueellinen/paikallinen | valmistelut etenevat Hallinto nut
nttia 2024 valmistelutydryhméa on | aikataulussa. Pikes on palvelut
yhdessé Pikesin | nimetty 17.3.2023. palkannut u
ja maa- ja Tydéryhma on tapahtumakoordinaattorin
metséatalousminist | kokoontunut kerran ja | koordinointitydhon.
erién kanssa. toisen kerran yhdessé | Maaseutuparlamenttia
valtakunnallisen valmistellaan valtakunnallisen,
valmistelutydryhman alueellisen ja paikallisen
kanssa 16.-17.5.2023. | tydryhmien kanssa.
Tapahtuman
valmistelu jatkuu.
ELINVOI | Tulosalueen muu | Kehitetdéan Katurin palautekysely | Katuri-likennnepalvelujen 1425 Toteutu
MA tavoite Katurin toimintaa | toteutettiin kilpailutus aloitetaan kevaalla | Hallinto nut
(Elinvoima) yhdessa toukokuussa 2023. 2024, jossa huomioidaan palvelut
kuntalaisten ja Vastaajien mahdollisuuksien mukaan
vaikuttamistoimiel | kokonaisméaara oli toteutetussa Katuri-kyselyssa |
inten kanssa. 101. Erittain esiin tulleet seikat.
tyytyvaisia palveluun
oli 71 % vastanneista.
ELINVOI | Tulosalueen muu | Selvitetdan Hankerahoitusselvityk | Hankerahoituksia on haettu 1425 Toteutu
MA tavoite mahdollisuuksia | sia on tehty. Nurmeksen kaupungille Hallinto nut
(Elinvoima) hankerahoitusten aikaisempia vuosia palvelut

hakemiseksi eri
toimialueille.

aktiivisemmin.
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2.1.2 Ruokahuoltopalvelut

Ruokapalvelussa on 11 vakituista tydntekijaéa kolmessa eri toimipisteessa, Valtimon tuotantokeittidssa seka
Kirkkokadun ja Porokylén koulujen palvelukeittidissa.

Valtimon tuotantokeittiossa valmistetaan ja jadhdytetdan arkisin noin 1100 ateriaa paivassa. Ateriat
kuljetetaan kylmé&na kouluille ja paivakoteihin. Kouluilla ruokapalvelun henkilokunta Iammittéé ja tarjoilee
ateriat oppilaille.

Suurimmat toimintakulut ruokapalveluilla ovat henkilostokulut ja elintarvikkeiden hankintakulut. Suuret
kustannukset aiheutuvat myos aterioiden kuljetuksista ja ICT-palveluista.

Ruokapalvelun henkilokunta kasittelee ruokapalvelun ajankohtaisia asioita kuukausittain pidettavissa
henkilostopalavereissa. Nurmeksen kaupungin siséisten asiakkaiden ajankohtaisia ruokapalveluun liittyvié
asioita kasitellaan vahintadnkin kaksi kertaa vuodessa kokoontuvassa ravitsemistydryhmassa. Lisaksi
ruokapalvelupé&allikkd ja -vastaava tapaavat paivakotiapulaisia vahintdan kaksi kertaa vuodessa
ruokapalveluun liittyvissa asioissa.

Ruokapalvelu hyvaksyttiin Portaat luomuun -ohjelmaan 9.3.2020. Ohjelmassa ruokapalvelut on jaettu
kahteen eri ryhméan asiakaskunnan ja ruokalistan mukaan, kouluruokailuun ja péivakoti ruokailuun.
Kouluruokailu on kolmannella portaalla ohjelmassa, kahdeksalla porrastuotteella ja luomuprosentti on 14.
Paivakotiruokailu on saavuttanut ohjelman neljannen portaan, kahdeksalla porrastuotteella ja tarjottujen
aterioiden maarasta luomuprosentti on perati 21. Tulevaisuudessa tavoittelemme Maa- ja
metséatalousministerion Luomu 2.0 -ohjelman yhta paatavoite, jossa tavoitteena on vuoteen 2030 mennessa
Luomun kayton lisdéaminen 25 prosenttiin julkisissa ammattikeittidissa.

Ruokahuoltopalvelut

Toteuma 1-
Tuloarviot ja maararahat, € TA 2023 Muutos TA+Muutos 12/2023 Poikkeama Tot. %
Toimintatuotot 1032483 0 1032483 1 050 096 17 613 101,7 %
Toimintakulut -1 005 168 0 -1 005 168 -920 755 84 413 91,6 %
Toimintakate 27 315 0 27 315 129 340 102 025 473,5%
Suunnitelman muk. poistot -22 527 0 -22 527 -35929 -13 402 159,5 %
Tilikauden tulos 4788 0 4788 93 411 88623 1950,9%

Talousarviovuoden tavoitteet

Sektori tSat\;itifglan TA-vuoden tavoite Toteuma 30.6. Toteuma 31.12. Vastuuyksikko Tila
ELINVOIM | Tulosaluee | Portaat Luomuun Luomusuunnitelm | Luomusuunnitelma 1470 Toteutun
A n muu ohjelmassa jatkaminen ja a paivitetty on paivitetty Ruokahuoltopalvel | ut osittain
tavoite luomutuotteiden kaytén 4.1.2023. tammikuussa 2023. ut
(Elinvoima | lisdéaminen Luomuruokapaiva 0

)

(] Luomusuunnitelmie
n paivittdaminen
Portaat Luomuun
ohjelmaan.

e  |isataan
luomutuotevalikoim
aan vahintaan yksi
uusi luomutuote.

(] Luomuprosentin
nostaminen yhdella
prosenttiyksikolla.

®  |uomuruokapaiva
jarjestetaan kerran
vuodessa.

a syksylle 2023
suunnitellaan.

Luomutuotevalikoima
an on lisatty useitakin
uusia tuotteita mm.
rikottu
luomuohrasuurimo,
luomukauralese ja
kuivattu luomuherne.

Luomuprosentin
nosto ei onnistunut
vuonna 2023, koska
valikoimista poistui
useita paljon
kaytettyja
luomutuotteita mm.
luomuruisleipa ja
luomujogurtti.
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Vuonna 2023

luomuprosentti oli 21.

Luomuruokapaivaa
vietettiin 26.9.2023.
Tarjolla oli
hernekeittoa
luomuherneista ja
luomujauhelihasta,

luomuomenaa ja
luomuleipaa.
ELINVOIM | Tulosaluee | Ruokahévikin Biovaaka palvelu | Ruokahévikkié on 1470 Toteutun
A n muu vahentaminen on kaytdssa seurattu seka Ruokahuoltopalvel | ut
tavoite kouluilla ja kouluilla, etté ut
(Elinvoima péaivékodeissa, péaivékodeilla
) ®  Seurataan jossa paivittain Biovaaka |
ruokahavikin ruokahavikin palvelun avulla.
maaran kehitystd | maaraa Seitseman paivakotia
Biovaaka seurataan kahdeksasta tilaa
palvelussa paivittain. ruoat kiloina
e  Kouluilla Koulujen tuotantokeittiolta.
kampanjoidaan kampanja
lautashavikin lautashévikin .
véhentéamiseksi vahentamiseksi IK oqule[l I
e autashavikki on
° Paivakodeilla suunnitteilla. véhentynyt 20
pyritéén siirtymaan grammasta 16
ruoantilaamiseen Kuusi paivakotia | grammaan ruokailijaa
kiloina seitsemasta tilaa | kohden vuoden 2023
valmistushavikin ruoat kiloina. aikana.
vahentamiseksi Linjastohavikki on
vahentynyt vuoden
aikana 13 grammaa
ruokailijaa kohden.
Ruokahavikki
kokonaisuudessaan
on vahentynyt 7 kg
koulupaivaa kohden.
ELINVOIM | Tulosaluee | L&hiruuan osuuden Suurkeittion Lahiruokatuotteita on | 1470 Toteutun
A n muu kasvattaminen raaka-aineiden | ruoanvalmistukse | etsitty ja kayttoa Ruokahuoltopalvel | ut
tavoite osalta mahdollisuuksien en sopivia pyritty lisdamaan. ut
(Elinvoima | mukaan. lahiruokatuotteita | Kotimaisten

)

etsitaan.

tuotteiden osuus
elintarvikkeiden

kulutuksessa vuonna

2023 oli 82
prosenttia.
Paikallisten

leipomoiden tuoretta

leipéa oli tarjolla
paivittain. Valion
Joensuun tehtaan

tuorejuustoa tarjottiin

viikoittain. Tuoreet
perunat ja juurekset
toimitetaan Enosta
viikoittain.
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2.2 Kaupunkirakennepalvelujen toimiala
Toimialan yleiskuvaus ja tehtéavat

Kaupunkirakennepalveluiden toimiala vastaa erityisesti toimivan ja viihtyisan elinympdriston suunnittelusta,
rakentamisesta ja yllapidosta. Tavoitteena on elinvoimainen ja toimiva kaupunki, joka vastaa asukkaiden ja
elinkeinoelaman muuttuvia tarpeita.

Toimialan henkil6st ja toimipisteet

Kaupunkirakennetoimiala jakaantuu kolmeen tulosalueeseen, joita ovat maankaytt6- ja lupapalvelut,
tilapalvelut ja kuntatekniikan palvelut. Maankaytto ja lupapalveluiden tulosalue jakaantuu lupa-asioiden ja
maankayton tulosyksikdihin. Tilapalvelujen tulosalue jakaantuu kunnossapidon ja

kiinteistopalveluiden tulosyksikdihin. Kuntatekniikan palvelujen tulosyksikkd on kadunrakennus.
Talousarviossa kaupunkirakennehallinnon hallinto on omana laskennallisena tulosalueena.

Kaupunkirakennepalvelujen toimihenkildiden toimipiste sijaitsee Kirkkokatu 14:ssa.
Toimialan siséinen valvonta

Kaupunkirakennelautakunta vastaa omien tehtavaalueidensa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisestd, toimeenpanon valvonnasta, tuloksellisuudesta seka niista raportoinnista hallintosdannén ja
hyvaksyttyjen ohjeiden mukaisesti.

Sisdinen valvonta on jatkuva osa paivittéista johtamista, ohjaamista ja tyon toteuttamista. Siséinen valvonta
toteutuu mm. selkeina tehtavien, toimivallan ja vastuiden jakoina, valvonta- ja raportointivelvoitteina, tietojen
ja tietojarjestelmien suojaamisena, omaisuuden turvaamisena ja sopimusten hallintana.

Riskienhallinta

Kaupunkirakennelautakunnan tulee talousarvion laadinnan yhteydesséa analysoida toimintaympéariston
muutoksia, tunnistaa tavoitteita uhkaavia riskej&, arvioida niiden vaikutuksia ja toteutumisen
todennakdisyytta seka laatia tarvittavat suunnitelmat ja toimenpiteet riskien hallitsemiseksi.

Strategiset riskit

Pohjois-Karjalassa sosiaali- ja terveyspalvelut seka pelastustoimen palvelut tuottaa Pohjois-Karjalan
sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma Siun Sote vuoden 2022 loppuun saakka. Tehtavat siirtyvét
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle 1.1.2023.

Nurmeksen kaupungin omistamat Sote -kiinteistot on vuokrattu Siun Sotelle ja 1.1.2023 lukien Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueelle. Kaupunki vastaa myos osittain tilojen kiinteistonhoito- ja puhtauspalveluista,
seké kunnossapitotoista. Sote -uudistus tulee vaikuttamaan olennaisesti Tilapalvelut -tulosalueen talouteen
ja henkildstoresursseihin. Riskeja pyritddn minimoimaan tehokkaalla tilankaytolla (toimitilaohjelma), seka
kiinteistonhoito- ja puhtauspalveluiden ajantasaisella tydmaaran mitoituksella.

Taloudelliset riskit

Aari-ilmiot ja poikkeukselliset olosuhteet etenkin talviaikaan voivat aiheuttaa ennakoimattomia kustannuksia
tilapalveluissa ja kuntatekniikassa. Vuosivaihtelu on suurta esim. auraus-, hiekoitus-, kattolumity6- lumen
ajo-, rakennusten lammityskustannusten kohdalla.

Ukrainan sota ndkyy EU-maissa voimakkaana kustannusten nousuna etenkin energian osalta. My6s
pakotteet voivat vaikuttaa kaupungin tekemiin hankintoihin. S&hkdn hinnan odotetaan kuitenkin tasaantuvan
Olkiluoto 3 -ydinvoimalan kaynnistettya toimintansa, mutta epavarmuus jatkuu myds vuoden 2023
nakymissa. Sahkokustannusten nousua pyritdan hillitsemaan tehostetuilla energianséastétoimenpiteill&.
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TyOkustannuksia hillitddn usean vuoden mittaisilla puitesopimuksilla ja selkeilla sopimusehdoilla.
Rakennusten kayttokustannukset saadaan pidettyéa kohtuullisina niiden energiatehokkuutta parantamalla ja
minimoimalla purkukuntoisten rakennusten kayttokustannukset.

Toiminnalliset riskit

Avainhenkildiden osaamisen ja tydpanoksen pysyvyys seka resurssien voimavarojen rajallisuus on luettava
riskiksi kaupunkirakennepalveluissa. Tydssa jaksamiseen on kiinnitettava nykyisessa maailmantilanteessa ja
jatkuvassa muutoksessa entistd enemman huomiota.

Monet tehtavista ovat asiantuntijatehtavia, ja avainhenkildiden takana on paljon tietoa, jota ei valttamatta ole
taltioitu minnekaan. Myds osaavan henkildston saatavuudessa on viime vuosina ilmennyt vaikeuksia.

Sitoutuneisuutta pyritdan lisddmaan selkeyttdmalla tydnkuvia ja kehittamalla palkitsemisjarjestelmia.

Varamiesjarjestelmaé kehittaméalla tietoa saadaan jaettua useammalle henkildlle ja ennakoivalla
rekrytoinnilla edistetédén tiedon siirtoa uusille tyontekijoille.

Ulkopuolinen uhka henkildihin, tekniikkaan tai tietojarjestelmiin, tai lahistolla tapahtuneen
suuronnettomuuden johdosta. Kaupungin vastuulle kuuluvat tietoliikennejérjestelmaét ovat varmistettuja ja
niiden suojausta parannetaan koko ajan.

Koronaepidemian tai muun pandemian laajeneminen ja levidminen Nurmeksessa ja sen kautta muodostuva
henkinen kuormittavuus seka mahdolliset tilojen sulkemiset, henkildkunnan sairauspoissaolot ja sijaistarpeen
huomattava kasvu. Koronapandemian aikaan luodut sijaisuus-, etaty6- ja vuoroviikkojarjestelyt ovat tulleet
testatuiksi ja osoittautuneet toimiviksi. Etatydyhteydet on otettu laajasti kayttoon.

Toiminnassa on huomioitava ja ennakoitava se, ettd Ukrainan sodan vuoksi komponenttipula aiheuttaa
viivastyksia joidenkin tuotteiden toimitusaikoihin ja saatavuuteen. Ukrainan tilanteen vuoksi on my6s
tiedostettava hybridivaikuttamisen riskit erityisesti informaatio- ja kybervaikuttamisen osalta.

Nurmeksen kaupungin valmiussuunnitelmaa ollaan parhaillaan paivittamassa.
Vahinkoriskit

Lisaantyvat tykkylumituhot ja myrskyt ovat nykyisin lisdantyneet ja aiheuttavat usein taloudellisesti
merkittévid menetyksid, mutta myds henkildvahingot ovat mahdollisia. My6s havumetsien hydnteistuhot on
huomioitava metsadnhoidossa.

Ennakoivilla metsénhoitot6illa voidaan merkittavalla tavalla ennalta ehkaista tykkylumi-, myrsky- ja
hyonteistuhoja. Varavoimakoneilla turvataan sahkon saanti strategisesti tarkeissé kohteissa. Ajantasainen
varautumissuunnitelma mahdollistaa nopean toiminnan ja sita kautta voidaan myos vahinkojen laajuutta
pienentaa.

Rakennuksiin ja kiinteistoon kohdistuvat uhkat, jotka saattavat johtaa rakennusten tai sen osien sulkemiseen
mm. tulipalon, vesivahingon tai ilkivallan seurauksena. Lukitusjarjestelméan uusiminen ja kameravalvonnan
tehostaminen ehkaisevat ilkivaltaa. Automaatiojarjestelmien avulla rakennusten turvallisuutta, olosuhteita ja
rikkoutumisia pystytaan valvomaan paremmin ja epakohtiin kyetaan puuttumaan nopeasti.



Kaupunkirakennepalvelujen
toimiala
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Tuloarviot ja maararahat, €

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Toimintatuotot

Toimintakulut
Henkildstdkulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
Toimintakulut

Toimintakate

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman muk. poistot

Poistot ja arvonalentumiset

Tilikauden tulos

Tilikauden ylijaama/alijaama

TA 2023

1301231
70 000

0

7987 806
9 359 037

-3040 794
-2395172
-645 622
-549 180
-96 442

-2 445 104
-2 901 980
-240 000
-693 890
-9 321 768

45 269

-5 834 691

-5834 691

-5789 422

-5 789 422

Muutos

O O O oo

O O O oo

-215 000
0
0
0
-215 000

-188 000

0

-1 036 800

-1 224 800

-1 224 800

TA+Muutos

1301231
70 000

0

7 987 806
9 359 037

-3040 794
-2395172
-645 622
-549 180
-96 442

-2 660 104
-2 901 980
-240 000
-693 890
-9 536 768

-142 731

-5 834 691

-6 871491

-7 014 222

-7 014 222

Toteuma
1-12/2023

1619544
84 827

34 064
8716 384
10 454 819

-3019 875
-2 393 157
-626 718
-543 406
-83 311

-2 726 697
-2 252 092
-231 420
-613 304
-8 843 388

1675 406

-4 588 602

-5 625 402

-3 950 166

-3 259 581

Poikkeama

318 313
14 827
34 064

728 578

1095 782

20919
2015
18 904
5774
13131
-66 593
649 888
8580
80 586
693 380

1818 137

1246 089

1246 089

3 064 056

3754 641

Tot. %

1245 %
121,2 %

109,1 %
111,7 %

99,3 %
99,9 %
97,1 %
98,9 %
86,4 %
102,5 %
77,6 %
96,4 %
88,4 %
92,7 %

11738
%

78,6 %
81,9 %

56,3 %

46,5 %




2.2.1 Maankaytto- ja rakennusvalvontapalvelut

Maankaytto- ja lupapalvelut jakaantuu maankaytdn ja lupa-asioiden (rakennusvalvonnan ja

ymparistonsuojelun) tulosyksikaihin.

Maankayttd vastaa kaupungin maapolitikasta, kaavoituksesta, tonttijaocista, maan hankinnasta ja
luovutuksesta, maastomittauksista, paikkatietopalvelusta ja kartaston yllapidosta.

Ympéristonsuojelun tehtavané on ymparistdnsuojelun edistdminen ja valvominen kunnassa.
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Rakennusvalvonta edistad, opastaa ja valvoo laadukkaan rakennuskannan seka viihtyisan ja turvallisen
ymparistdn syntymista ja sailymisté ja huolehtii yleisen edun huomioon ottamista.

Vuonna 2023 maankayttd- ja lupapalveluihin perustetaan uusi 2 vuoden maardaikainen kiinteistdinsinddrin
virka vastaamaan maankayton lisadntyneeseen tydmaaraan.

Maankaytto- ja
rakennusvalvontapalvelut

Tuloarviot ja maararahat, € TA 2023
Toimintatuotot 790 000
Toimintakulut -876 185
Toimintakate -86 185
Suunnitelman muk. poistot -1964
Tilikauden tulos -88 149

Toteuma 1-

Muutos  TA+Muutos 12/2023
0 790 000 1 370 252

0 -876 185 -695 763

0 -86 185 674 489

0 -1 964 -1 964

0 -88 149 672525

Poikkeama
580 252
180 422
760 674

0
760 674

Tot. %
173,4 %
79,4 %
-782,6 %
100,0 %
-762,9 %

Sektori SUEIE ) TA-vuoden tavoite Toteuma 30.6. Toteuma 31.12. \__/astuuyk5|kk
tavoite 0

ELINVOIMA | Tulosaluee | Maankéayton ja elinvoiman | Nurmeksen kaupunki Tonttimainontaa on | 5125 Toteutun
n muu toimintatapojen on aktivoitunut lisatty Maankaytto ut
tavoite kehittdminen. tonttimarkkinoinnissaan | rakennuspaikoilla,

(Elinvoima) tarjoamalla useita mutta ei ole ]
tontteja. aiheuttanut
kysyntaa.

IMAGO Tulosaluee | limastokestavyys Ohjeistetaan ja limastosuunnitelman | 5120 Lupa- Toteutun
n muu huomioidaan toiminnassa | kirjataan uuteen laadintaa varten on | asiat ut osittain
tavoite kaikilla kaupungin rakennusjarjestykseen | haettu ja saatu YM-

(Imago) toimialoilla. mité ilmastokestavassa | avustus. Tyd
kokonaisharkinnassa tehdaén vuoden L1
on otettava huomioon. | 2024 aikana.

IMAGO Tulosaluee | Nurmeksen kaupungin Nurmeksen kaupungin 5120 Lupa- Toteutun
n muu rakennusvalvonnan rakennusvalvonnan asiat ut
tavoite lupapalveluiden nettisivuja on paivitetty
(Imago) nettisivujen mm.

paivittaminen/uudistamine | aurinkosahkojarjestelm |

n, seka an ja

ohjeiden/oppaiden ilmalampopumpun

laadinta. ohjeilla seka laadittu
ohje/menetelma pienen
rakennuksen
purkaminen polttamalla
yhdessa
paloviranomaisen ja
ympéristdviranomaisen
kanssa.

HYVINVOIN | Tulosaluee | Maankéayton suunnittelu Asemakaavoituksessa 5125 Toteutun

TI n muu luo edellytyksia hyvalle on edetty mm. Maankaytto ut osittain
tavoite asuinymparistolle. Ritoniemen
(Hyvinvoint | Onnistuneet ratkaisut lampdlaitoksen seka O
i) kaavoituksessa, toimiva meijerin

ja ehea asemakaavamuutosten
yhdyskuntarakenne seka | myo6ta siten etta,
sujuvat liikennejarjestelyt | molemmat kaavat ovat
luovat hyvinvointia ja kayneet valtuuston
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elinvoimaa. Hyva
suunnittelu edistaa
kestavaa kehitysta.

hyvéksyttavina ja
odottavat
lainvoimaisuutta.

Liséksi Metsakylan
osayleiskaava | on
saanut
lainvoimaisuuden.

Talla hetkella
valmistelussa on kaksi
kaavaa: stl
kylmé&asema-alueen
asemakaava muutos ja
Valtimon pit&jan

taajaman
yleiskaavamuutos.

ELINVOIMA | Tulosaluee | Rakennusjarjestyksen 1. versio (luonnos) on 5120 Lupa- Toteutun
n muu uusiminen vuoden 2023 tehty uudesta asiat ut osittain
tavoite aikana. Nurmeksen kaupungin
(Elinvoima) rakennusjarjestyksesta.

Uusi rakentamislaki L1
tulee voimaan vuoden
2025 alussa.

SIJAINTI Tulosaluee | Monipaikkaisuuden Tavoitteen Maankayttopaallikon | 5125 Toteutun
n muu vahvistaminen edistdmiseksi kelpoisuusvaatimuks | Maankayttod ut
tavoite mahdollistamalla vapaa- | Nurmeksen kaupunki et on paivitetty ja
(Sijainti) ajan asuntojen on avannut rekrytointi uusilla u

muuttamista vakituisen maankayttopaallikon hakuvaatimuksilla on
asumisen kayttoon. viran haettavaksi. kaynnistetty.
Hakuprosessi on nyt
edennyt
haastatteluvaiheeseen.

SIJAINTI Tulosaluee | Selvitetaan strategin 5125 Ei
n muu mukaisesti Maankayttd aloitettu
tavoite kansallispuistoasiaa.

(Sijainti)

N




2.2.2 Tilapalvelut

Tilapalveluihin kuuluu kaksi tulosyksikk6d, kunnossapito ja kiinteistopalvelut.

Kunnossapidon tulosyksikko vastaa korjaus- ja rakennuttamishankkeista, niiden suunnittelusta,

kilpailutuksesta ja toteutuksesta Nurmeksen kaupungin ja urakoitsijoiden voimin.
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Kiinteistopalvelujen tulosyksikkd vastaa kiinteistdjen ja tilojen kaytettavyydesta eli kiinteistdjen hoidosta ja
puhtauspalveluista.

Tilapalvelut

Tuloarviot ja maararahat, €

Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

Suunnitelman muk. poistot
Tilikauden tulos

TA 2023
8163 968
-5 480 343
2683 625
-4 184 854
-1 501 229

Toteuma 1-
Muutos  TA+Muutos 12/2023 Poikkeama
0 8 163 968 8592917 428 949
0 -5 480 343 -4 597 859 882 484
16 000 2699 625 4014 759 1315134
0 -4 184 854 -3 369 049 815 805
-1 020 800 -2 522 029 -391 090 2 130939

Tot. %
105,3 %
83,9 %
148,7 %
80,5 %
15,5 %

Sektori tS;\rgtitteglan TA-vuoden tavoite Toteuma 30.6. Toteuma 31.12. Vastuuyksikko
ELINVOIMA | Tulosalueen | Tilapalveluiden tehtavien Toteutunut Tehtévankuvien | 5115 Toteutunu
muu tavoite | uudelleen jarjestely. osittain: muutokset Kaupunkirakennepal | t osittain
(Elinvoima) Tilapalveluiden | jatkuvat myds v. hallinto
tehtavankuvia | tulevaisuudessa. N
muutettu
tarvittavilta
osin.
HYVINVOINT | Tulosalueen | Energiansaastétoimenpiteide | Toteutunut Energiankulutust | 5225 Isanndinti Toteutunu
| muu tavoite | n jarjestelméallinen osittain: a seurataan t
(Hyvinvointi) | toteuttaminen kaikissa Lammon- ja séannollisesti.
kaupungin omistamissa ilmanvaihdon u
rakennuksissa. saatoja tehty.
ELINVOIMA | Tulosalueen | Hyvérilan toimitilaohjelma Toteutunut Toimitilaohjelma | 5215 Toteutunu
muu tavoite | 2023-2030. osittain: laadittu, mutta Rakennuttaminen t osittain
(Elinvoima) Toimitilan sité ei ole viela
laatiminen hyvéaksytty. N
aloitettu
SIJAINTI Jatekerailyn | Jatteen Ei toteutunut Kiinteistdille 5225 |sanndinti Toteutunu
parempi kierratysmahdollisuuksien lisétty astioita t osittain
jarjestdémine | parantaminen Nurmeksen biojatteelle ja eri
n kaupungin omassa kaytossa materiaalien N
olevissa rakennuksissa. kierratysta
varten.
SIJAINTI Tulosalueen | Edistetdan kaupungin tilojen | Toteutunut Kauppalantalolle | 5225 Isanndinti Toteutunu
muu tavoite | esteettomyytta. osittain: asennettu t osittain
(Sijainti) Kauppalantaloll | Invahissi ja
e tulossa Puukoulun
invahissi invaluiskan L1

suunnitelmat
valmiit




2.2.3 Kuntatekniikan palvelut

Kuntatekniikan palveluihin kuuluu kadunrakennuksen tulosyksikko.

Tehtéaviin kuuluu liikennevaylien, yleisten alueiden, puistojen ja vapaa-ajan alueiden suunnittelu,
rakentaminen ja yllapito.

Konevarikko hoitaa kaupungin omat konepalvelut.

Kuntatekniikan palvelut
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Tuloarviot ja maararahat, €
Toimintatuotot

Toimintakulut

Toimintakate

Suunnitelman muk. poistot
Tilikauden tulos

TA 2023
405 069
-2 749 095
-2 336 026
-1647 873
-3 983 899

Toteuma
Muutos TA+Muutos 1-12/2023 Poikkeama
0 405 069 483 394 78 325
-115 000 -2 864 095 -3238973 -374 878
-104 000 -2 440 026 -2711 305 -271 279
0 -1 647 873 -1217589 430 284
-104 000 -4 087 899 -3929 058 158 841

Tot. %
119,3 %
113,1%
111,1 %

73,9 %

96,1 %

iSektor Strategian tavoite TA-vuoden tavoite Toteuma 30.6. Toteuma 31.12. \k/sgtuuykSI
SIJAIN | Liikenneturvallisuussuun | Paivitetyn Viisaan Viisaan liikkumisen 5240 Toteutu
TI nitelman paivitys likenneturvallisuussuunn | liikkumisen suunnitelma siséltaen Kadunraken | nut
itelman hyvéksyminen. suunnitelma liikenneturvallisuussuunn | nus
Suunnitelman mukaiset | paivitetty. itelman on valmistunut ja
toimenpiteet vuodelle kasitelty |
2023. kaupunkirakennelautaku
nnassa.
SIJAIN | VT6:n ja KT75:n Aktiivinen edunvalvonta | Liikennejarjestel | Kaupunki on ollut 5240 Toteutu
TI huoltotasot alueellisissa matyd mukana Kadunraken | nut
likennejarjestelmatydryh | suunnitelman maakunnallisissa ja nus
missa. mukaisesti. ELY | alueellisissa
aiesopimus likennejarjestelméatyoryh |
siséltdd nama mien tapaamisissa.
yhteiset kpl-
tavoitteet.
SIJAIN | Satamien infran Investointiohjelman Alustava Sataman kehittdmisen 5240 Toteutu
TI kehittaminen mukaiset toimenpiteet. suunnitelma on | yleissuunnitelma tehty Kadunraken | nut
laadittu. (kaksi vaihtoehtoa) ja nus osittain
Suunnitelman suunnitelmia esitelty
kasittely yleisétilaisuudessa.
osallistumisen Jatkotoimenpiteet L1
kautta syksyn suunnitteluun palautteet
aikana. huomioiden.
Satamarakenteiden
kunnostus v. 2024
investointiohjelman
mukaisesti.
IMAG | Nurmeksen uusi ilme Tienvarsimainonnan Kaupunkimainok | Opasteita uusittu 5240 Toteutu
(0] uusiminen yhteistydssa | setja tavoitteen mukaisesti Kadunraken | nut
PIKES Oy:n kanssa. infopisteopasteet | uudelle Nurmes-ilmeelle. | nus
on uusittu
uudella ilmeell. |
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2.3 Hyvinvointipalvelut

Toimialan yleiskuvaus ja tehtéavat

Hyvinvointipalvelujen toimiala vastaa hyvinvointipalvelujen kokonaisuudesta. Hyvinvointipalvelujen
johtoryhmé yhteensovittaa hyvinvointipalvelut-toimialan toimintaa. Hyvinvointipalvelujen hallinto sijaitsee
Nurmes-talolla osoitteessa Kotsintie 1. Hyvinvointipalvelujen toimiala jakautuu neljaan tulosalueeseen, jotka
ovat opetus- ja koulutuspalvelut, varhaiskasvatuspalvelut, vapaa-aikapalvelut ja kulttuuripalvelut.

Toimialan henkil6sto ja toimipisteet

Opetus- ja koulutuspalvelut -tulosalueen tulosyksikoité ovat Kirkkokadun koulu, Porokylan koulu, Valtimon
koulu, Nurmeksen lukio ja Yla-Karjalan kansalaisopisto. Varhaiskasvatuspalveluihin kuuluvat tulosyksikkdina
Rekulan, Porokylan, Niksulan, Hannilan ja Pikku-Kaarlen paivakodit. Vapaa-aikapalvelujen tulosyksikot ovat
nuorisopalvelut ja liikuntapalvelut. Kulttuuripalveluissa on kolme tulosyksikkdd: kulttuuritoimi, kirjastopalvelut
ja museo. Museoita on kaksi: Kétsin museo ja Ikolan museo. Vakinaista henkilostoa on 187.

Liikkunnanohjaajan toimen perustamisen tarpeellisuus arvioidaan ja ennen toimen perustamisesta
paattamista kartoitetaan mahdollisuudet liséaté liikuntapalveluja yhteistyossa paikallisten jarjestdjen kanssa.

- likunnanohjaajan toimea ei perustettu (Kv 28.11.2022 8§71)
Toimialan tuottavuusohjelma

Toimialan tuottavuusohjelma on yhteensa 106 500 €. Tuottavuusohjelman kokonaisuus
muodostuu koulunkdynninohjaajien lomautuksista koostuvista palkkakustannuksista seka maaraaikaisten
tehtavien tayttamatta jattamisesta ja tehtavien uudelleen jarjestelyista seka elakditymisen hyddyntamisesta.

Toimialan sisdinen valvonta

Kaupunginhallitus on 17.8.2020 8139 ja 7.9.2020 8156 ja kaupunginvaltuusto 2.9.2020 856 kasitellyt ja
paattanyt sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeistuksesta. Ohjeistuksessa todetaan mm. seuraavaa:
Hyvinvointilautakunnan ja kaupunkirakennelautakunnan seké konsernin tytéryhtididen tulee talousarvion
laadinnan yhteydesséa analysoida toimintaymparistén muutoksia, tunnistaa tavoitteita uhkaavia riskeja,
arvioida niiden vaikutuksia ja toteutumisen todennakoisyytta seka laatia tarvittavat suunnitelmat ja
toimenpiteet riskien hallitsemiseksi. Vuotta 2023 koskevia tavoitteita uhkaavia riskeja on lisaksi kirjattu
talousarvion valmistelutekstiin. Keskeisena seikkana sisaiseen valvontaan ja riskienhallintaan liittyen on
huomioitava:

1. Tiedon luotettavuus ja taydellisyys: toimialan johto ja esimiehet huolehtivat siitd, ettéa heidan
vastuualueellaan tuotetaan ja yllapidetaan luotettavia tietoja toiminnasta, taloudesta ja hallinnosta.

2. Toimintaperiaatteiden, suunnitelmien, ohjeiden, lakien ja maaraysten noudattaminen mm.
virheiden ja vaarinkaytosten ehkaisemiseksi: toimialan johto ja esimiehet valvovat, etta lakeja ja
asetuksia sekd kaupungin paatoksia, saantdja ja ohjeita noudatetaan.

3. Omaisuuden turvaaminen: toimialan johto ja esimiehet valvovat, etté resurssit turvataan
mabhdollisilta menetyksiltd, jotka aiheutuvat tuhlauksesta, vaarinkaytoksesta, huonosta hoidosta, virheista tai
muusta saantdjen vastaisesta toiminnasta.

4. Resurssien taloudellinen ja tarkoituksenmukainen kaytt6: toimialan johto ja esimiehet varmistavat,
ettd kaupungin resursseja kaytetaan jarkevasti ja taloudellisesti.

5. Tavoitteiden saavuttaminen ja tuloksellisuus: toimialan johto ja esimiehet valvovat, etta toiminta
tukee asetettujen tavoitteiden saavuttamista sek& toiminnan taloudellisuutta, tuottavuutta ja vaikuttavuutta.

Toimialan johto ja esimiehet vastaavat siitd, ettd toimialan siséinen valvonta on jarjestetty asianmukaisella
tavalla.
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Jokainen esimies vastaa siita, etté yksikon henkiloston toimivalta ja vastuu on asianmukaisesti maaritelty.
Esimiehen on varmistuttava siitd, etta alaiset ovat tietoisia omista tehtévistaén ja tulostavoitteistaan.
Esimiehen on luotava edellytykset tehtévista suoriutumiseen ja tulostavoitteisiin padsemiseen. Esimiehen on
varmistuttava siitd, etta alaiset hallitsevat tehtavansa edellyttamét osa-alueet lainsdadanndosta ja
toimintaohjeista.

Esimiesten on jatkuvasti seurattava vastuullaan olevia toimintoja ja raportoitava niistd, mikali havaitaan
lainsdadannon, toimintaohjeiden tai toimielinten paatdsten vastaista taikka muutoin virheellistd, tehotonta tai
epataloudellista toimintaa.

Toimialan riskienhallinta

Toimielimien ja vastuualueiden esimiehet vastaavat oman alueensa riskienhallinnan kaytannoén
toteutuksesta ja sen ohjeistamisesta. Riskienhallintaprosessi perustuu - riskin tunnistamiseen ja
kuvaamiseen, - riskin toteutumisen vaikutusarviointiin (merkittavyyteen) ja riskin toteutumisen
todennakdisyyteen, - mahdollisuuteen hallita riskié eri menetelmilla (valvonta) seka - riskeisté raportoimiseen
ja riskien seurantaan. Riskienhallinta on osa sisdista valvontaa ja sen tavoitteena on saada kohtuullinen
varmuus organisaation tavoitteiden saavuttamisesta seka toiminnan jatkuvuudesta ja hairi6ttomyydesta.
Hyvinvointipalveluiden tehtéava on turvata toimialan palveluiden tarjonta asukkailleen. Erilaiset hairiot ja
vahingon mahdollisuudet, jotka aiheutuvat monista tekijoistd, saattavat vaarantaa palveluiden tuottamisen.
Riskeja sisaltyy turvallisuuteen, talouteen, tietoliikenteen toimivuuteen, palvelujen laatuun, henkildston
osaamiseen, hyvinvointiin, rekrytointiin ja kiinteistéihin.

Tavoitteita uhkaavia riskeja on ensin arvioitu yleisella tasolla ja jaljempé&na tulosalueittain:

Rakennuksiin ja kiinteistoon kohdistuvat uhkat, jotka saattavat johtaa rakennusten tai sen osien sulkemiseen
mm. tulipalon, vesivahingon tai ilkivallan seurauksena.

e ei kovin todenn&akdinen, mutta vaikutukset olisivat merkittavéat

» tammikuun- joulukuun aikana ei ole toteutunut em.uhkia

Ulkopuolinen uhka henkilon tai [ahistolla tapahtuneen suuronnettomuuden johdosta.
¢ ulkopuoliseen uhkaan on varauduttava paivittain
e uhka ei ole kovin todennakdinen, mutta vaikutukset olisivat merkittavat
» tammikuun-joulukuun aikana ei ole toteutunut em. uhkia

Epidemian tai pandemian uusi aalto ja laajeneminen paikallisella tasolla ja sen kautta muodostuva henkinen
kuormittavuus seké mahdolliset tilojen sulkemiset, henkilékunnan sairauspoissaolot ja sijaistarpeen
huomattava kasvu.

e ei kovin todenn&kdinen verrattuna vuoteen 2022

» uudelta epidemia- ja/tai pandemia aallolta on véltytty

Henkilostépula (kelpoisuuden puuttuminen) erityisesti varhaiskasvatus- ja opetus- ja koulutuspalveluissa
e ontodenné&koinen
» kelpoisuuden omaavan henkiléstdn puute on toteutunut / patevista hakijoista pula niin
varhaiskasvatuksessa kuin opetustoimessa

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen ja kunnallisen opetushenkildston uusi
tydehtosopimus vuosille 2022—-2025
o talouteen vaikuttava riski, koska uuden sopimuskauden palkkataso nousee merkittavasti
» tybehtosopimusten mukainen palkkakulujen nousu on vaikuttanut talouteen ja heikentéanyt
toimintakatetta erityisesti vuoden jalkipuoliskolla.

Perusopetus ja lukiokoulutus:

Toimintaympéristdsséa tapahtuvat muutokset, riskit ja niiden vaikutukset:

Perusopetuksen osalta keskeinen opetuksellisia ja pedagogisia tavoitteita uhkaava riski on
epidemian tai pandemian esiintyminen paikallisella tasolla

e riski ei tulevan lukuvuoden aikana ole kovin todennakoinen verrattuna vuoteen 2022
» uudelta epidemia- ja/tai pandemia aallolta on valtytty
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e seurauksena voi olla etdopetukseen siirtyminen, mahdollinen tilojen ja opetushenkilostén
mé&aréaikainen eristdminen, opetushenkildston altistumisen ja mahdollisen sairauden aiheuttamat
poissaolot ja sen myo6ta sijaistarpeen kasvaminen

» eiole toteutunut

oman toimen ohella ja oman toimen ulkopuolella tehtavien tuntien merkittava kasvu
» eiole toteutunut

o riskind on niin ik&&n erityisen tuen oppilaille laaditun opetuksen jarjestamista koskevan suunnitelman
tavoitteellinen toteutuminen erityisolosuhteissa
» eiole toteutunut

e riskind on myds mahdollisista poikkeusjarjestelyista aiheutuva henkiléstdn ja oppilaiden
kuormittuvuus ja stressitekijat
» poikkeusjarjestelyihin ei ole tarvinnut ryhtya

e riskind on asetusten mukaisen kelpoisuuden omaavan henkildstén saatavuus, jolloin myds
osaamisen taso laskee

» asetusten mukaisen kelpoisuuden omaavaa henkilostoa ei ole saatu rekrytoitua riittéavasti, joten
virkoja jouduttu tayttdmaan maaraaikaisesti, tilanne jatkuu edelleen

o taloudellisena riskin& on erityisen tuen tarpeiden merkittdva kasvu ja sijoitettujen lasten ja nuorten
maaran kasvu
» erityisen tuen tarve pysynyt ennallaan samoin kuin sijoitettujen lasten maara

Perusopetuksen osalta ei budjettia laadittaessa ole nakopiirissa fyysisessa toimintaymparistéssa tapahtuvia
muutoksia. Lukiokoulutuksen osalta Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian Nurmeksen yksikossa
kaynnistyy peruskorjaus vuoden 2023 alussa lukion kaytdssa olevien tilojen osalta. Peruskorjauksen pitaisi
olla valmis lukuvuoden 2023-2024 alussa. Peruskorjaus aiheuttaa lukiokoulutuksen opetustoiminnan
siirtamisen vaistatiloihin.

-perusopetuksen fyysisessa toimintaymparistdossa ei ole tapahtunut muutoksia

- lukio-opetuksen opetustilojen peruskorjaus valmistunut ja lukio-opetus siirtynyt uusiin tiloihin lukuvuoden
2023-2024 alussa ja samalla luovuttu vaistdétiloista

Yla-Karjalan kansalaisopisto:
Toimintaympéaristdsséa tapahtuvat muutokset, riskit ja niiden vaikutukset:

- vuoden 2023 jalkipuoliskolla hallitusohjelmaan on kirjattu 14 % leikkaus vapaan sivistystytn
valtionosuuksiin, jonka vaikutukset nakyvat lukuvuonna 2024-2025
Kansalaisopiston osalta keskeinen tulevalle lukukaudelle suunnitellun kurssitoiminnan toteutumista ja
tavoitteita uhkaava riski on edelleen epidemian tai pandemian esiintyminen paikallisesti. Fyysisessa
toimintaymparistossa tapahtuvia muutoksia ei ole nékopiirissé budjettia laadittaessa.
- uudelta epidemia- ja/tai pandemia aallolta on valtytty
e riskind on kurssien peruuntuminen ja kurssimaksutuottojen pienentyminen mutta riski on vuodelle
2023 epéatodennékodinen
e vastaavasti kansalaisopiston sivutoimisten tuntiopettajien palkkakustannukset eivét toteudu budjetin
mukaisesti, koska palkat maksetaan pidettyjen tuntien mukaisesti
» kurssit ovat toteutuneet suunnitellun mukaisesti.

Varhaiskasvatus:

Toimintaympéristdsséa tapahtuvat muutokset, riskit ja niiden vaikutukset:

Varhaiskasvatuksen osalta keskeinen toiminnan tavoitteita sekéa esiopetuksen pedagogisia tavoitteita
uhkaava riski on epidemian tai pandemian voimistuminen ja esiintyminen varhaiskasvatusyksik6issé seka
hoitopaikkojen riittavyys:

- uudelta epidemia- ja/tai pandemia aallolta on valtytty
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e epidemian tai pandemian edelleen esiintyminen on riski tulevan toimintakauden aikana mutta ei niin
todennékdinen kuin vuonna 2022
» eiole toteutunut

e riskin toteutumisen seurauksena voi olla varhaiskasvatuksen henkilostoon kohdistuvat karanteenit,
mahdollinen tilojen maéaraaikainen sulkeminen, sairauden aiheuttamat poissaolot ja sen my6ta suuri
sijaistarpeen kasvaminen

» eiole toteutunut

e sijaisten saaminen erityisesti tilanteissa, jossa varhaiskasvatus joudutaan jarjestamaan
poikkeustilanteessa ja poikkeusoloissa, on erittdin haasteellinen
» sijaisten saaminen on vuoden jalkipuoliskolla helpottunut

e oman toimen ohella ja oman toimen ulkopuolella tehtavien tdiden merkittava kasvu
» eiole toteutunut

¢ riskind on myds mahdollisista poikkeusjarjestelyistéd aiheutuva henkilgston ja lasten vanhempien
kuormittuvuus ja stressitekijat
» poikkeusjarjestelyihin ei ole tarvinnut ryhtya

e varhaiskasvatuksen maksutuottojen toteutumiseen kohdistuu toimintakaudella epavarmuustekijoita
johtuen valtakunnallisesta linjauksesta, jolla nostettiin tulorajoja, jonka pohjalta paivahoitomaksut
maaraytyvat (maksutuotot pienenevat)

» paivahoidon maksutuottokertyma jai noin 30 000 euroa arvioidusta ollen 128 485 euroa vaikkakin
lasten maara kokopaivahoidossa on kasvanut

varhaiskasvatustarpeen ennakointi koko toimintakaudelle (hoitopaikkojen riittavyys)
» hoitopaikkoja on ajanjakson aikana jouduttu lisédmaan ottamalla kayttéon tilapainen
moduuliratkaisu, henkilokuntaa jouduttu palkkaamaan lisaa

e kelpoisuuden omaavaa henkilostod ei saada erityisesti tilanteissa, jossa hoitopaikkojen kysynta
ylittdd vapaana olevien hoitopaikkojen maaran
» kelpoisuuden omaavasta henkildstosta on pula ja rekrytointi avoimiin tehtéviin on haasteellista

e pysyva henkilostopula
» on toteutunut

Varhaiskasvatuksen osalta ei budjettia laadittaessa ole nakopiirissa fyysisessa toimintaymparistéssa
tapahtuvia muutoksia.

- fyysisessa toimintaymparistdssa on tapahtunut muutos, koska moduuliratkaisu on jouduttu ottamaan
kayttoon lasten hoidontarpeen vuoksi

- Hannilan paivéakodissa on tehty sisdilmakartoituksia vuoden 2023 loppupuoliskolla
Kulttuuripalvelut:

Toimintaymparistossa tapahtuvat muutokset, riskit ja niiden vaikutukset:

Kulttuuripalvelujen osalta keskeiset vuotta 2023 koskevat toimintaa uhkaavat riskit, on epidemian tai
pandemian esiintyminen paikallisesti.

e epidemian tai pandemian esiintyminen paikallisesti voi johtaa eri kulttuuritapahtumien perumiseen —
riskin on pienentynyt vuoteen 2022 verrattuna
- uudelta epidemia- ja/tai pandemia aallolta on valtytty eika riski ole taten toteutunut
Vapaa-aikapalvelut:

Toimintaympéristdsséa tapahtuvat muutokset, riskit ja niiden vaikutukset:

Vapaa-aikapalveluiden osalta keskeiset vuotta 2023 koskevat toimintaa uhkaavat riskit, on epidemian tai
pandemian esiintyminen paikallisesti ja sen my6ta erityisesti riskiryhmille suunnattujen ennaltaehkéaisevien



likuntapalvelujen tilapdinen keskeytyminen. Lisaksi riskind on yleisten liikuntapaikkojen, erityisesti

sisaliikuntatilojen tilapaiset kayttorajoitukset ja mahdolliset sulkemiset. Riskin toteutuminen on vuoteen
2022 verrattuna pienentynyt:

¢ suunnitellut soveltavan likunnan ryhmat eivéat toteudu

e ikaihmisten ennaltaehkaisevaa paivakuntoutusta ei voida jarjestaa
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e yhdistys-, seura- ja harrastustoiminta ei pysty toimimaan taysipainoisesti, jolloin vaikutus kohdistuu

juniorikorttien kayttéon

- uudelta epidemia- ja pandemia aallolta on valtytty eivatka riskit taten ole toteutuneet.

Hyvinvointipalvelut

Tuloarviot ja maararahat, €

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Toimintatuotot

Toimintakulut
Henkildstdkulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
Toimintakulut

Toimintakate

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman muk. poistot

Poistot ja arvonalentumiset

Tilikauden tulos

Tilikauden ylijaama/alijaama

TA 2023

142 900
240 300
199 885

50 300
633 385

-11 943 977
-9 496 114
-2 447 863
-2 062 463

-385 400

-4 778 241
-704 046
-525 700

-3 927 939
-21 879 903

-21 246 518

-172 973

-172 973

-21 419 491

-21 419 491

Muutos

O O O oo

-339 444
-280 000
-59 444
-48 132
-11 312
-22 500
127 366
0

0

-234 578

-234 578

-234 578

-234 578

TA+Muutos

142 900
240 300
199 885

50 300
633 385

-12 283 421
-9776 114
-2 507 307
-2 110595

-396 712

-4 800 741
-576 680
-525 700

-3 927 939
-22 114 481

-21 481 096

-172 973

-172 973

-21 654 069

-21 654 069

Toteuma
1-12/2023

188 134
220003
288 944

66 085
763 166

-13 062 985
-10 463 516
-2 599 469
-2 220 328
-379 140

-4 606 830
-543 738
-543 461

-3 987 638
-22 744 653

-21 981 487

-183 187

-183 187

-22 164 681

-22 164 681

Poikkeama

45 234
-20 297
89 059
15785
129 781

-779 564
-687 402
-92 162
-109 733
17 572
193911
32942
-17 761
-59 699
-630 172

-500 391

-10 214

-10 214

-510 612

-510 612

Tot. %

131,7 %

91,6 %
144,6 %
131,4 %
120,5 %

106,3 %
107,0 %
103,7 %
105,2 %

95,6 %

96,0 %

94,3 %
103,4 %
101,5%
102,8 %

102,3 %

105,9 %

105,9 %

102,4 %

102,4 %




2.3.1 Kulttuuripalvelut
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Kulttuuri-, kirjasto- ja museopalvelut muodostavat kulttuuripalvelujen tulosalueen. Kulttuuripalvelut luovat
mahdollisuuksia kulttuurin harrastamiseen seka jarjestavat tapahtumia, nayttelyita ja muita
kulttuuritilaisuuksia.

Nurmeksen kaupunginkirjasto palvelee Nurmes-talossa, Valtimon lahikirjastossa ja kirjastoautossa.

Henkilost6éon kuuluvat kirjastotoimenjohtaja, kaksi kirjastonhoitajaa, nelja kirjastovirkailijaa ja yksi
kirjastovirkailija-autonkuljettaja.

Kulttuuritydn henkilokuntaan kuuluvat kulttuuripalvelujen tulosaluepaallikko, kaksi esitysteknikkoa ja

yhteistkoordinaattori, joka vastaa yhdistysyhteistydsta, perhekeskustoiminnasta ja digitaalisten palvelujen
kayton ohjauksesta. Kulttuurityd keskittyy erityisesti Nurmes-talon Hannikaisen salin ja galleria Tykon

toimintaan.

Nurmeksen museo palvelee kahdessa toimipaikassa. Kotsin museo toimii Nurmes-talossa. Ikolassa toimivat
ulkomuseoalue, toimisto, konservointi- ja séilytystilat seka pirtti, joka toimii myos kokous- ja juhlatilana.
Henkilokuntaan kuuluvat museonjohtaja, museoamanuenssi, museoassistentti ja museomestari.

Kulttuuripalvelut

Tuloarviot ja maararahat, €

Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

Suunnitelman muk. poistot

Tilikauden tulos

Toteuma 1-

TA 2023 Muutos  TA+Muutos 12/2023
24 400 0 24 400 77 532

-1 960 580 -22 500 -1 983 080 -1897 432
-1 936 180 -22 500 -1 958 680 -1819 900
-146 791 0 -146 791 -156 822
-2082 971 -22 500 -2105471 -1976 721

Poikkeama
53132

85 648

138 780
-10031
128 750

Tot. %
317,8 %
95,7 %
92,9 %
106,8 %
93,9 %

Talousarviovuoden tavoitteet

Yhdistysten toimintaa tuetaan avustuksilla, henkilékunnan asiantuntijuudella ja laajalla

tapahtumayhteistyoélla. Kulttuuripalvelujen tulosalue toimii yhdistysten toiminnan tukena ja mahdollistajana.
Vuoden paatavoitteita ovat kulttuuritapahtumien sateenvarjon vahvistaminen ja erityisesti Vanhan Kauppalan
avoimet ovet -tapahtuman kehittdminen entistékin kiinnostavammaksi.

HYVINVOIN
TI

Tulosaluee
n muu
tavoite
(Hyvinvoint

D)

Kulttuuripalvelut
toimivat
mahdollistajana ja
tapahtuma-alustoina
muille toimijoille.
Mittarit: jaetut
avustukset,
asiantuntijapalveluid
en maara, muiden
toimijoiden
tapahtumien maarat
kulttuuripalvelujen
tiloissa.

Toiminta- ja
kohdeavustukset
kulttuuri- ja ennalta
ehkaisevaan toimintaan
jaettu toukokuussa:

- kulttuuri / toiminta-
avustukset yhteensa 18
500 euroa yhdeksalle eri
yhdistykselle

- kulttuuri /
kohdeavustukset
yhteensé 21 500 euroa
16 toimijalle

- ennalta ehkaiseva
toiminta / toiminta-
avustukset yhteensa 6
500 euroa yhdeksalle eri
yhdistykselle

- ennalta ehkaiseva
toiminta / kohdeavustus
500 euroa yhdelle
yhdistykselle.

Toiminta- ja
kohdeavustukset
kulttuuritoimintaan ja
ennalta ehkaisevaan
tydhon on raportoitu
puolivuotisraportissa.

Museon
asiantuntijapalveluita oli
268, lausuntoja 14.
Museon ulkopuoliset
toimijat jarjestivat 24
tapahtumaa museon
tiloissa. Vaihtuvia
nayttelyitd museoissa
jarjestettiin 4.

Kirjastossa jarjestettiin
37 muiden toimijoiden
tilaisuutta ja lisaksi
yhdistysten
kokoontumisia.

Koko
tulosalue

Toteutun
ut
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Museon
asiantuntijapalveluita
annettiin 125 kertaa, ja
lausuntoja kirjoitettiin 14.
Museoissa pidettiin
yhdeksan muiden
toimijoiden jarjestamaa
yleisétilaisuutta.

Kirjastossa jarjestettiin
nelja muiden toimijoiden
tilaisuutta ja lisaksi
yhdistysten
kokoontumisia.

Hannikaisen salissa
jarjestettiin 22 tilaisuutta
muiden kuin kulttuurityén
tai elokuvateatteriyrittajan
tuottamina.

Yhteis6koordinaattori tuki
yhdistyksia avustusten
hakemisessa ja
talvilomatoiminnan
kehittamista yhteistydssa
yhdistysten ja yritysten
kanssa.
Yhteis6koordinaattori
edisti yhdistysten
yhteisty6ta tapahtumien
jarjestamisessa
tiedottamalla
yhteistyomahdollisuuksist
a uutiskirjeessa ja
yhdistysten
yhteistyéryhmassa.

Hannikaisen salissa ja
galleria Tykossa
jarjestettiin vuoden
aikana 49 tilaisuutta
muiden kuin
kulttuurityon tai
elokuvateatteriyrittajan
tuottamina.

Yhteis6koordinaattori
tuki yhdistyksia
avustusten
hakemisessa seka
toiminnan
kehittdmisessa.
Jérjestdilta pidettiin
avustushakuinfona ja
sen tiimoilta yhdistyksia
neuvottiin myos
rahoituksen haussa,
mm. Leader,
hyvinvointialue ja ESR-
rahoitus.
Yhteis6koordinaattori
edisti yhdistysten
yhteistyota tapahtumien
jarjestamisessa
tiedottamalla
yhteistyémahdollisuuksi
sta uutiskirjeessa.
Yhdistysten
yhteistyéryhméaa
paatettiin jatkaa myos
vuosille 2024-2025 ja
ryhméan haettiin sekéa
saatiin uusia jasenia.

HYVINVOIN | Tulosaluee | Asiakkaat I0ytavat Nurmeksen paékirjaston | Nurmeksen Koko Toteutun
TI n muu kirjasto-, museo- ja | kavijamaara oli 25 799 ja | kirjastoauton tulosalue ut
tavoite kulttuuripalvelut. Valtimon l&hikirjaston 5 kavijamaara oli 13 825
(Hyvinvoint | Mittarit: kévijamaarat | 279 henkiloa. ja Valtimon lahikirjaston
i) kirjastossa, 11 398 henkiloa. |
nayttelyissa ja Museoiden nayttelyissa Kéavijamaaralaskurin
tilaisuuksissa, vieraili yhteenséa 4 734 ongelmien vuoksi
lainausmaarat kavijaa. paakirjaston
kirjastoissa ja kavijamaara ei ole
kirjastoautossa. Kulttuuritilaisuuksien tiedossa.
kavijamaara oli yhteensa
2 942 henkil6a. Galleria Museon nivitelvissi
Tykon nayttelyissa vieraili Kévi hteen)éé 13/1939
15 860 Kavijaa. avi yn
kavijaa.
Nurmeksen L .
paskirjastosta tehtiin 54 E;\Il?gxgg?;gﬁks'en
427 lainaa, kirjastoauto htejensé 6 767
llonasta 10 801 ja %enkilt‘)é Galleria Tykon
Valtimon lahikirjastosta navitel iés'ai vieraili gl
11 495 lainaa. Yhteensa 8% k..y.... .
lainausméara oli 76 732 | 200 Kavijaa.
kappaletta.
Nurmeksen
padkirjastosta tehtiin
108 176 lainaa,
kirjastoauto llonasta 23
225 ja Valtimon
lahikirjastosta 22 193
lainaa. Yhteensa
lainausmaara oli 153
594 kappaletta.
HYVINVOIN | Tulosaluee | Kulttuuripalvelut ovat | Lasten ja nuorten Lasten ja nuorten Koko Toteutun
TI n muu lasten ja nuorten ohjattuja vierailuja oli ohjattuja vierailuja oli tulosalue ut
tavoite saavutettavissa. kirjastossa 11 kpl ja kirjastossa 23 kpl ja
(Hyvinvoint | Mittarit: vierailujen osallistujia oli yhteensa osallistujia oli yhteensa .
i) maarat museossa ja | 139. Museoissa vieraili 12 | 310.

opastettua ryhmaa, ja

Museossa opastettiin
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kirjastossa,
tapahtumien méaara.

niista 10 oli opiskelija-,
koululais- tai
paivakotiryhmia. Nurmes-
talossa jarjestettiin
kesalla digitaalinen
Seppo-peli, jonka avulla
pystyi tutustumaan seka
historiaan ettd Nurmes-
talon palveluihin.

ryhmié 19 kertaa, ja
néisté paivakoti-,
koululais- ja
opiskeliryhmia oli 16.
Lapsille ja/tai nuorille
jarjestettiin vuoden
aikana yhteenséa 14
kulttuuritapahtumaa,
joissa oli yhteensa 2
285 osallistujaa.

IMAGO Tulosaluee | Kulttuuripalvelut on Kulttuurityén Kulttuurityén 4150 Toteutun
n muu mukana esitysteknikot olivat esitysteknikot olivat Kulttuuripalvel | ut
tavoite kokoamassa Yla- mukana mukana seuraavien, ut
(Imago) Karjalan joulua ja mahdollistamassa muiden tahojen

tukemassa kesén kesékuussa Hyvarilan jarjestamien |
suurten tapahtumien | nuoriso- ja tapahtumien
toteutusta. matkailukeskuksessa toteutuksessa: Ulos - Ut
Mittari: kavijaméaarat | jarjestettyd Ulos - Ut - Out | - Out, Nurmeksen
-tapahtumaa. kesamusiikki ja
kesaakatemia,
Yhteis6koordinaattori ge;apalvarock, Drive In
S ock.
osallistui Vanhan
Iés::aelp\?;?;ii\t/;mﬁ?a Yhte?sﬁl@oordingattori
tiedottamiseen osallistui syksyisen
' aarrejahdin
suunnitteluun seka
toteutukseen,
Nurmeksen lasten
joululahjakeraykseen,
Yla-Karjalan joulun
tiedottamiseen seka
kaupungin viestintaan
yhdistysten uutiskirjeen
sek& sosiaalisen median
kautta.

IMAGO Tulosaluee | Museo osallistuu Vanhan kauppalan Museo oli mukana 4170 Museo Toteutun
n muu Vanhan Kauppalan | asukasyhdistyksen Vanhan kauppalan ut
tavoite alueen ja muiden Avointen ovien avoimet ovet -

(Imago) Rky-alueiden jarjestelytyéryhman tapahtuman

kehittamiseen.
Keinoina ovat
tapahtumayhteistyo,
asiantuntijalausunno
t ja laaja yhteistyd
eri toimijoiden
kanssa.

Mittarit:
asiantuntijalausunno
t, tapahtumat,
verkostotapaamiset.

tapaamisiin osallistuttiin 4
kertaa. Rakennettuun
kulttuuriympéristoon
liittyvia
rakennuslupalausuntoja
kirjoitettiin 14 kpl, ja
niiden lisaksi muuta
asiantuntija-apua
annettiin 125 kertaa.
Museo jarjesti yhteensa
18 tapahtumaa, joista 11
jarjestettiin museon tilojen
ulkopuolella. Museo
osallistui Ita-Suomen
museoiden, Kantapuu-
konsortion ja Pohjois-
Karjalan ammatillisesti
hoidettujen museoiden
sek& Pohjois-Karjalan
kulttuuriymparistotyéryhm
an tapaamisiin. Lisaksi
osallistuttiin kaupungin
romanitydryhman
kokouksiin ja tapaamisiin
nelja kertaa.

jarjestamisessa
12.8.2023 (2 000
vierailijaa) sek& kestava
kehitys -teemaan
liittyvan Pulaviikon (2 -
.5.5.) toteuttamisessa,
jossa
yhteistybkumppaneina
olivat yhdistykset.
Vanhan kauppalan
avoimet ovet -
tapahtuman suunnittelu
kesélle 2024 aloitettiin
30.8. lkolan museolla oli
15-palstainen
palstaviljelmaalue, joka
on osa museon
vuorovaikutteista
toimintaa. Museon
henkilokunta opasti
vierailijoita
uudenvuodenaattona
jarjestetyssa
Kauppalantalon avoimet
ovet-tapahtumassa,
jossa vieraili 630
kavijaa. Tilaisuutta
varten museo tuotti
Kauppalantalon
historiaa-
lyhytdokumenttiesitykse
n. Uusi dokumenttivideo
tehtiin my6s Koétsinmaen
historiasta.
Rakennettuun
kulttuuriympéaristoon
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littyvié lausuntoja
kirjoitettiin 14. Museo
digitoi ja toimitti 1500
valokuvaa Nurmeksen
historiatoimikunnan
kayttdon. Niistéa 300
paatyi Nurmeksen
historiateoksen
kuvitukseen. Museo
jarjesti 35 tapahtumaa,
joista yhteistuotantoa oli
19. Kavijoitd museon
jarjestamissa museon
ulkopuolella
jarjestetyissa
tapahtumissa oli
yhteens& 869. Museon
mobiilipalveluita
tuotettiin, painettuja
artikkeleita julkaistiin

yksi.

ELINVOIMA | Tulosaluee | Kulttuuripalvelut Nurmeksen Museo jatkoi Koko Toteutun
n muu tukee nuorten paakirjastossa toteutettiin | kansainvalista tulosalue ut
tavoite osallistumista kaksi TET-jaksoa. projektiyhteistyta
(Elinvoima) | yhteistydssa Hannikaisen salissa Hyvarilan B

oppilaitosten ja jarjestettiin kymmenen nuorisokeskuksen
muiden tilaisuutta, joissa kaikki tai | kanssa.
nuorisotoimijoiden valtaosa esiintyjista oli Nuorisokeskuksen
kanssa. lapsia ja nuoria. Hyvarilan | Green Week-

Mittarit: TET-
jaksojen méaara,
projektien ja
oppimistehtévien
maarat.

kansainvélinen nuorisoty®
ja museo tekivat
yhteistyota Pulaviikko-
tapahtuman
jarjestamisessa.

harjoittelijat olivat
mukana Pulaviikon
jarjestamisessa, ja
museo tuotti

kekriperinteisiin liittyvat

videoesityksen

Hyvarilassa pidetyille
kekrimarkkinoille.
Hyvérilan harjoittelijat
olivat kunnostamassa
museon tuottaman
Veturinkuljettajan polun
katumaalauksia
Vanhassa kauppalassa.
Nurmeksen
paakirjastossa
toteutettiin kaksi TET-
jaksoa. Hannikaisen
salissa jarjestettiin 16
tilaisuutta, joissa kaikki
tai valtaosa esiintyjista
oli lapsia ja nuoria.




2.3.2 Opetus- ja koulutuspalvelut
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Opetus- ja koulutuspalvelujen tavoitteet maaritellaan valtakunnallisissa opetussuunnitelmien perusteissa
perusopetuksen ja lukiokoulutuksen osalta. Lisaksi toimintaa ohjaa keskeisesti valtakunnallinen
laatukriteeristd. Paikallistasolla koulujen toimintaa ohjaa tavoitteineen kuntakohtainen opetussuunnitelma
seka koulukohtaiset lukuvuosisuunnitelmat. Liséksi toiminnan perustana on perusopetus - ja lukiolait.

Opetus - ja koulutuspalvelut muodostuvat perus- ja lukio-opetuksen seké kansalaisopiston toiminnan
jarjestamisesta. Perusopetuksen oppilasmaara on budjettia laadittaessa 746 oppilasta. Perusopetusta
annetaan Porokylan (vuosiluokat 1-6), Kirkkokadun (vuosiluokat 1-9) ja Valtimon (vuosiluokat 1—
9) kouluissa seka lukio-opetusta Nurmeksen lukiossa. Lukio sijaitsee yhteisella campus-alueella Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtyman omistaman Nurmeksen ammattiopiston kanssa. Nurmeksen lukiossa
opiskelee keskimaarin 110 opiskelijaa vuodessa. Kansalaisopiston toimintaa jarjestetaan useissa eri
toimipisteissa eri puolilla Nurmesta keskimaarin 5100 tuntia lukuvuodessa.

Opetus- ja

koulutuspalvelut

Tuloarviot ja maararahat, € TA 2023
Toimintatuotot 290 000
Toimintakulut -12 345 638
Toimintakate -12 055 638
Suunnitelman muk. poistot -26 159
Tilikauden tulos -12 081 797

Muutos
0
127 366
127 366
0
127 366

TA+Muutos
290 000
-12 218 272
-11 928 272
-26 159
-11 954 431

Toteuma 1-
12/2023

399 806
-12 680 020
-12 280 214

-26 251
-12 306 464

Poikkeama
109 806
-461 748
-351 942
-92

-352 033

Tot. %
1379 %
103,8 %
103,0 %
100,4 %
102,9 %

Talousarviovuoden tavoitteet

Opetuksen ja koulutuksen pitkdaikaisena tavoitteena on tukea oppilaiden ja opiskelijoiden kasvua
tasapainoisiksi, terveen itsetunnon omaaviksi ihmisiksi ja aktiivisiksi yhteiskunnan jaseniksi. Liséksi
tavoitteena on fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen, kasvu hyviin

tapoihin, vastuullisuus ja yhteistyokyky, suvaitsevaisuus ja luottamus seka kestavéan kehityksen edistaminen.

Toiminnan tavoitteita ohjaa opetussuunnitelman perusteet. Keskeisina painopistealueina on:

1. Ajattelu ja oppimaan oppiminen 2. Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot 3. Monilukutaito 4. Tieto- ja

viestintateknologian osaaminen 5. Tytelamataidot ja yrittajyys 6. Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan

kehityksen rakentaminen

HYVINVOINTI | Uudistetut Lukion opetustoiminta | Lukio: Vaistétiloihin | Katso toteuma 4112 Toteutunut
lukiotilat kaynnistyy vuoden siirtyminen tapahtui | 30.6. Nurmeksen
2023 alusta alkuvuodesta 2023 lukio
vaistotiloissa. Kevaan | aikataulussa, u
2023 kevatlukukaudella
ylioppilaskirjoitukset 2023 osa
toteutetaan opetusvalineité oli
Kirkkokadun koulun Meijerin varastossa
tiloissa. Porokylassa. Sinne
Ylioppilaskirjoituksia sijoitettiin myds ne
varten tarvittavien oppikirjat, joita ei
maaraysten kevaan aikana
mukaisten kaytetty.
tietolikenneyhteyksien | Ylioppilaskirjoitukset
suunnittelu pidettiin
Kirkkokadun koulun Kirkkokadun
tiloihin kaynnistetaan | koululla ilman
vuoden 2023 alussa. | ongelmia.
Uudet opetustilat Irtokaulusteiden
kaytossa lukuvuoden | toimitus alkoi ma
2023-2024 alkaessa. | 17.7., tavaroiden
Opetustoiminnassa siirto varastosta ke
tarvittavan uuden 19.7. Remontin
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irtaimiston kilpailutus
tehdéén

luovutus
sisépuolisten tdiden

loppuvuodesta 2022. | osalta 31.7. ja
ulkotdiden osalta
24.8.

HYVINVOINTI | Tulosalueen muu | Perusopetuksen Kirkkokadun koulu: | Kirkkokadun koulu: | 4111 Toteutunut
tavoite paattavasta Nelja oppilasta kevaalla 4:sta Perusopetus osittain
(Hyvinvointi) ikéluokasta 100 % ikéluokasta ei ilman

saa paattétodistuksen | saanut paattotodistusta
lukuvuoden loputtua. | paattétodistusta. jaaneesta L1
Kaikki jatkavat oppilaasta 2 sai
Perusopetuksen pe_rusqpetuksen pa_iaittdtodistuksen
paAttAvASta opintojaan ja !atko- )
ikaluokasta 100 % syyslukukauden opintopaikan
saa jatko- (202_3) alet_t_ua vuoden |q_ppuun
opintopaikan toisella v_uosnuokknn _ mennessa. 2
asteella vuoden 2023 sm_)mgttomastl. jatka_a edel_l_een
loppuun mennessa Ka||§k| _ vyosnuokkun
’ oppivelvolliset sitomattomassa
saivat jatko- opetuksessa.
opintopaikan.
Valtimon koulu: ei
Valtimon koulu: muutosta 30.6.
koulun paattavasta | tilanteeseen.
ikaluokasta kaikki
saivat
paattotodistuksen.

HYVINVOINTI | Tulosalueen muu | Perusopetuksen Kirkkokadun koulu: | Ei muutosta 30.6. | 4111 Toteutunut

tavoite valmistavan Kevatlukukaudella | tilanteeseen. Perusopetus

(Hyvinvointi)

opetuksen ryhman
oppilaista (21
oppilasta) vahintaan
50 % on integroitu
perusopetuksen
opetusryhmiin.

(2023) valmistavan
opetuksen
oppilaista yli 50 %
oli integroituna
yleisopetuksen
ryhmiin.
Syyslukukauden
(2023) alussa
oppilaat, joilla
valmistavaa
opetusta oli tullut
kokonainen
lukuvuosi, siirtyivat
kokonaan
yleisopetuksen
ryhmiin.




2.3.3 Vapaa-aikapalvelut

Vapaa-aikapalvelujen tulosalue muodostuu liikuntapalveluista ja nuorisopalveluista.
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Liikuntapalvelut vastaa liikuntapalvelujen suunnittelusta, kehittAmisesté ja palvelujen tuotannosta. Liikunta- ja
kylayhdistysten toimintaa tuetaan toiminta- ja kohdeavustuksin seké erilaisten tapahtumien jarjestdmisessa.
Ennaltaehkaisevia ja kuntouttavia liikuntapalveluja ostetaan yksityisiltd palveluntuottajilta.
Liikuntapalvelut tukee senioreiden liikkuntatoimintaa Senioreiden ePassilla, joka on tarkoitettu yli 65-vuotiaille
nurmeslaisille. Kuntalaiskortilla tuetaan puolestaan kaiken ikdisten nurmeslaisten kylpylakaynteja Spa
Bombassa. Uimaopetusta jarjestetaan kesaisin lapsille kylpylassa ja Lokkisaaren uimalassa.

Nuorisotydpalvelut ostetaan Hyvarilan nuoriso - ja matkailukeskus Oy:ltd. Nuorten paja Apajan toimintaa ja
etsivan toimintaa tuetaan kuntaosuudella. Nuorten tyéllistymista tuetaan kesatydsetelein. Pielisen 4H-
yhdistyksen kanssa jaetaan nuorille kesayritysseteleitd, jolla tuetaan nuorten perustamia yrityksia.
Nurmeslaisten lasten - ja nuorten harrastustoimintaa tuetaan juniorikortilla, joka jaetaan kaikille
peruskoululaisille, koulujen kautta, vuoden alussa. Juniorikorttia voi kayttda mm. kaupungin metséastyslupaan
kaupungin omistamille maille. Nuorisoyhdistysten toimintaa tuetaan toiminta- ja kohdeavustuksin.

Vapaa-aikapalvelut

Tuloarviot ja

maaréarahat, €

Toimintatuotot

Toimintakulut
Toimintakate
Suunnitelman

muk. poistot

Tilikauden tulos

TA 2023

40 000
-968 140
-928 140

Toteuma 1-

Muutos TA+Muutos 12/2023
0 40 000 59 168

0 -968 140 -935 191

0 -928 140 -876 022

Poikkeama
19 168
32949
52118

Tot. %
147,9 %
96,6 %
94,4 %

Talousarviovuoden tavoitteet

Hyvinvointiin ja kaikenikéisten terveytta edistavaan toimintaan panostaminen jarjestdyhteisty6ta tiivistamalla.
Hyvinvointialueen kanssa tehtavan yhteistyon kaynnistaminen. Lahiliikuntapaikat tutuiksi kaupunkilaisille
tapahtumien myo6ta. Uusien liikkuntapaikkojen suunnittelu yhdessa kaupunkirakennepalvelujen kanssa.

HYVINVOIN | Lahiluonto Liikuntatapahtumien Maakuntapaivan Maakuntapéivan 4185 Toteutun

TI hyvinvoinnin jarjestaminen yhdessa | kaksi tapahtuma Valtimon Liikuntapalvel | ut
lahteena eri yhdistysten kanssa. | liikuntatapahtumaa pitdjassa 19.8.2023 ja | ut

elokuussa, Maakuntapéiva

suunnittelu aloitettu Pielisareeanalla |
maaliskuussa, saatu | 26.8.2023, kavijaarvio

maakuntaliiton 3300 | yhteensa 400

euron avustus henkil6a.

tapahtumien

jarjestamiseen.

HYVINVOIN | Liikuntapalveluj | Esteettdmyyskartoituks | Esteettdémyyskartoituk | Esteettomyyskartoituk | 4185 Toteutun

TI en en tekeminen sia on tehty set tehty koulujen Liikuntapalvel | ut
esteettdmyys kaupungin vammaisneuvoston liikuntasalien osalta. ut osittain

likuntapaikkojen osalta. | pyynnosta Liikuntapaikkojen
liikuntapaikoille. osalta kartoitukset l]
jatkuvat vuonna 2024.

SIJAINTI Virkistysreitistd | Reittihankkeen Reittirakentaminen Reittihanke jatkui 4185 Toteutun
n ensimmaisen vaiheen aloitettu pitkalle syksyyn mm. Liikuntapalvel | ut
laajentaminen | lopputy6t yhdessa maaliskuussa ja pitkosten ut osittain

kaupunkirakennepalvel | jatkuu koko rakentamistarvikkeide
ujen kanssa. kesékauden, tyon alla | n viemisella L
Hurtan taival ja moottorikelkalla
Talonpojan taival. maastoon.
Reittihanke jatkuu
viela kesélla 2024.
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HYVINVOIN | Tulosalueen 7-16-vuotiaista lapsista | Juniorikorttia Juniorikorttia kaytti 4185 Toteutun
TI muu tavoite ja nuorista 30 % kayttda | kayttanyt 237 nuorta. | 393 nuorta, Liikuntapalvel | ut
(Hyvinvointi) juniorikorttia. molemmat 75 euron ut
setelit kaytti 289
nuorta. n

2.3.4 Varhaiskasvatuspalvelut

Varhaiskasvatuspalvelujen ja esiopetuksen tarjoaminen nurmekselaisille lapsiperheille. Nurmeksessa

on viisi paivakotia: Pikku-Kaarlen, Hannilan, Rekulan, Porokylan ja Niksulan paivakodit. Nurmeksessa toimii
arkisin avoin paivakoti. Perhepaivahoitajia on tydsuhteessa talla hetkella 18 ja tarpeen mukaan palkataan
uusia maaraaikaisia perhepaivahoitajia. Paivakodeissa tydskentelee 72 tyontekijaa. Paivakodeissa toimii
koko - ja osapaivahoito seka esiopetus. Varhaiskasvatuksen hallinnossa tydskentelee kokopaivaisesti 4
henkil6a.

Perhekeskus on lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia ja terveytta edistava seka varhaista tukea, hoitoa
ja kuntoutusta tarjoava monialainen palveluverkosto, johon kuuluvat varhaiskasvatus, perusopetus, toisen
asteen oppilaitokset, nuorisotyd, seurakunnat, Siun soten sosiaali- ja terveyspalvelut, yhdistykset sek& muut
perheita tukevat tahot. Ty6ta tehdaan yli hallintorajojen ja toimintaa koordinoi yhteisékoordinaattori. Avoin
paivakoti toimii perhekeskuksen kohtaamispaikkana. Perhekeskuksen toimintaa ohjaa
hyvinvointisuunnitelman tavoitteet.

Varhaiskasvatuksen palkkakustannukset ovat nousseet vuoden 2023 aikana. Tahan on vaikuttanut pienten
lasten varhaiskasvatuspalvelujen kasvanut tarve ja perhepéaivahoitajien vdheneminen. Uusia
perhepdivahoitajia ei ole saatu palkattua. Uusia lapsiryhmia on perustettu Hannikaiselle, jonne on palkattu
nelja tyontekijad; Karhitien ryhméaén kolme tydntekijaéa; Nurmesjarven paivakodille kolme tydntekijaa

seka neljas vuorohoitoryhméa Kaarleen, nelja tydntekijaa. Kolmeen ryhméaan on palkattu avustaja tukemaan
ryhman lapsien erityistarpeita, Hannilan ja Kaarlen péivakoteihin yhteinen varahenkild paikkamaan
henkildston poissaoloja seké kolmas paivakotiapulainen, johtuen vuorohoidosta; ruokailujen valmistelut
viikonloppuisin. Uusia tyontekijoitd on yhteensa 19 verrattuna vuoteen 2022.

Varhaiskasvatuspalvelut

Toteuma 1-
Tuloarviot ja maararahat, € TA 2023 Muutos TA+Muutos 12/2023 Poikkeama Tot. %
Toimintatuotot 273 385 0 273 385 219 231 -54 154 80,2 %
Toimintakulut -6 238 507 -339 444 -6 577 951 -6 886 205 -308 254 104,7 %
Toimintakate -5 965 122 -339 444 -6 304 566 -6 666 974 -362 408 105,7 %
Suunnitelman muk. poistot -23 0 -23 -115 -92 499,6 %
Tilikauden tulos -5 965 145 -339 444 -6 304 589 -6 667 089 -362 500 105,7 %

Talousarviovuoden tavoitteet

Talousarviossa on varauduttu yhden uuden vakinaisen paivakotiapulaisen palkkaamiseen seka kahden
maaraaikaisen paivakotiapulaisen palkkauksen jatkamiseen. Maardaikaiset paivakotiapulaiset
tyoskentelevét kahdessa ns. satelliittiryhmassa ja tehtéavat ovat maéraaikaisia satelliittiryhmien luonteen
vuoksi. Ryhmaét on tarkoitettu tilapaiseksi jarjestelyksi suuren lapsiméaéran vuoksi ja ne ovat toiminnassa niin
kauan kuin niille on tarve. Uusi vakituinen paivékotiapulainen tarvitaan, jotta voidaan tarjota vuorohoitoa
myds viikonloppuisin.
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IMAGO Digiohjelma | Varhaiskasvatukseen | Hanketyontekija on Katso toteuma 30.6. | Koko tulosalue | Toteutunu
palkataan palkattu ja t
digikoordinaattori varhaiskasvatuksen
puoleksi vuodeksi digisuunnitelma on B
hankerahoituksella ja | valmistunut.
henkildstolle
jarjestetaan
koulutusta.

Koordinaattori
opastaa ja kouluttaa
henkildstoa
digivélineistdn
kayttoon
varhaiskasvatuksen
lapsiryhmissé.
Hankkeen aikana
varhaiskasvatukseen
laaditaan
digisuunnitelma.
HYVINVOINT | Tulosalueen | Metsapaivakotiryhma | Huoltajille, joiden lapset | Katso toteuma 30.6. | Koko tulosalue | Toteutunu
| muu tavoite | n suunnittelun tayttavat 5- ja 6-vuotta t
(Hyvinvointi | aloittaminen. vuonna 2025 on
) lahetetty alustavat
kyselyt kiinnostuksesta |
metsapaivakotiryhmaan

HYVINVOINT | Tulosalueen | Lahiympéariston Varhaiskasvatuksen katso toteuma 30.6. | Koko tulosalue | Toteutunu

| muu tavoite | hyddyntaminen yksikét hyddyntavat t

(Hyvinvointi | varhaiskasvatuksen aktiivisesti

) oppimisympéristond. | l[ahiymparistéaan. ]
HYVINVOINT | Tulosalueen | Perhekeskuksen Maaliskuussa oli Tapahtumia on Koko tulosalue | Toteutunu
| muu tavoite | kohtaamispaikalla verkoston yhteisty&ta vuoden aikana ollut t

(Hyvinvointi | tavoitetaan perheité ja | tukeva Ideoi ja innostu - | kaksi.

)

tuetaan arjen
iimidissa.
Perhekeskusverkosto
tuntee
palveluverkoston.

koulutustilaisuus 14.3.
Nurmes-talolla.
Nurmeksen
perhekeskusverkosto
on kokoontunut
kahdesti.

Avoimella paivakodilla
on kaynyt keskimaérin
26 eri lasta
kuukaudessa. Tammi-
toukokuussa kaynteja
on 331 (lapset) ja 242
(aikuiset). Lapsia on
ollut hoidossa 31 kertaa
ja ammatillista ohjausta
vanhemmille on annettu
25 kertaa. Avoin
paivakoti oli suljettuna
kesakuussa.

Perhekeskusverkost
0 on kokoontunut
kolme kertaa.

Tammi-joulukuussa
kaynteja lapsilla on
ollut 720 ja
aikuiskaynteja 523.
Lapsia on ollut
hoidossa 79.
Huoltajat ovat
saaneet ammatillista
ohjausta 64 kertaa.
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2.4 Nurmeksen Lampd Oy
Yhtion yleiskuvaus

Toiminta vuonna 2022-24: Kaukolamm®n tuottaminen ja jakelu Nurmeksen taajamissa. LaAmmontuotannossa kaytetaan
paasaantoisesti lahialueilta hankittua kotimaista polttoainetta. Asiakasmaara vakiintuu nykyiselle tasolle, koska verkoston
kattavuus on taajamissa hyvélla tasolla. Uusia asiakkaita otetaan olemassa olevan verkoston laheisyydesta.
Todennakdisesti 6ljylammityksesta luopuvilla kiinteisteistgilla on tulevaisuudessakin kiinnostusta kaukolamp6on
liittymiseen.

Lammaontuotantokapasiteettia on paivitettdva Nurmeksessa, koska paakattila alkaa tulla teknisen kayttdikansa paahan.
Paakattilan uusinnassa on myds selvitettdva uusien lammaontuotantomuotojen kypsyysasteet seka teknologioiden
kannattavuudet.

Sektori

KONSERNI

Strategian tavoite

TA-vuoden tavoite

Toteuma 30.6.

Toteuma 31.12.

| Tila

Yhteis6n muu tavoite Uuden korvaavan Vaiheessa. Projekti piti muuttaa Toteutunut
(KONSERNI) lampolaitoksen kilpailutus erityyppiseksi ja osittain
ja mahdollisten mabhdollinen aloitus
rakentamistoiden siirtyy vuodelle 2024.
aloittaminen. Yhtion Ll
tarkein tavoite.
KONSERNI | Kuntalaisten tietoisuus Kuntalaisten tietoisuutta Yhtion nettisivuille lisatty Uudet nettisivut tehty. | Toteutunut
konserniyhtidista yhtién toiminnasta tiedotteita tarpeen Tekstiviestilla voidaan
pyritdén pitamaan ylla mukaan. tehda
tiedottamistyolla. héiridtiedottaminen. .
Lehtijuttuja.
KONSERNI | Konsernin Konsernin sisédinen Keskusteluja kayty On harjoiteltu. Toteutunut
yhteistoimintakaytannot | varautumisharjoittelu. kevaalla.
[
KONSERNI | Yhteisén muu tavoite Liikevaihto arvio Puolen vuoden liikevaihto | 4,6 M€ Toteutunut
(KONSERNI) (1.10.2022) vuodelle 2023 | 2,5 M€.
on noin 4,0 M€ Puolivuotisliikevaihdon
perusteella laskettu .
ennuste 4,7 M€.




2.5 Kiinteistd Oy Nurmeksen vuokratalot

Yhtion yleiskuvaus
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Nurmes on viihtyisa ja turvallinen kaupunki, jossa kaikilla asukkailla ja sinne muuttavilla on mahdollisuus
saada, kohtuuhintainen ja elaméntilanteeseensa sopiva asunto seka Nurmeksen, etta myds Valtimon
alueelta. Kiinteist6 Oy Nurmeksen Vuokratalot on Nurmeksen kaupungin konserniin kuuluva, kaupungin 100
% omistama aravavuokrataloyhtio. Yhtion 21 eri kohteessa on yhteensa 375 asuntoa.

Sektori Strategian tavoite TA-vuoden tavoite Toteuma 30.6.
KONSERNI | Kuntalaisten tietoisuus | Viestintdsuunnitelman Viestintasuunnitelman Viestinsuunnitelman Toteutunut
konserniyhtidista laadinta. tekoa ei ole vield aloitettu. | sisaltd ja tavoitteet ovat | osittain
maadritetty.
Suunnitelman tekoa
jatketaan vuoden 2024 L1
aikana.
KONSERNI | Konsernin Yhti6 osallistuu Toimitusjohtaja ja Toimitusjohtaja ja Toteutunut
yhteistoimintakaytannot | selvitystydhon. hallituksen puheenjohtaja | hallituksen
osallistuu tarvittaviin puheenjohtaja
palavereihin yhteistydssa | osallistuivat kaikkiin |
muiden konserniyhtididen | vuoden aikana
ja kaupungin kanssa. jarjestettyihin konsernin
yhteisiin tilaisuuksiin.
KONSERNI | Yhteis6n muu tavoite Yhtion kiinteistoille Kiinteistdohjelman Yhtion kaikkien Toteutunut
(KONSERNI) laaditaan laadinta kaynnissé. Viiden | kohteiden
kiinteistoohjelma, jonka | kohteen kuntokartoitus kuntokartoitus ja PTS- u
yhteydessa tehdaan tehty opiskelijatyona. suunnitelmat tehtiin
kiinteistojen vuoden 2023 aikana.
energiatarkastelu.
KONSERNI | Yhteisén muu tavoite Asuntojen Asuntojen kayttdaste Asuntojen Toteutunut
(KONSERNI) kayttdastetavoite on 87 kesakuun lopussa oli 91 kumulatiivinen
%. %. kayttdaste vuonna 2023
oli 88,7 %. n
KONSERNI | Yhteisén muu tavoite limastotavoite: Poronkulman ikkuna- ja Molemmat hankkeet Toteutunut
(KONSERNI) parvekeovihankkeen toteutuivat suunnitellusti
. kilpailutus kéynnissa. vuoden 2023 aikana.
- Poronkulman ovien ja [ |

ikkunoiden uusiminen

- Lintinrivin
lammitysjarjestelman
vaihtaminen
oljylammityksesta
maalammoksi

Lintinrivin
maalampoéurakan
kilpailutus tehty. Tyot

kaynnistyvéat heindkuussa.




2.6 Hyvarila Oy

Hyvarila nuoriso- ja matkailukeskus
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Hyvarila on valtakunnallinen nuorisokeskus, jonka toimintaa valvoo ja tukee Opetus- ja kulttuuriministerio.
Nuoriso- ja matkailukeskus Hyvarilan palvelutehtdava méaaraytyy nuorisolaissa; Hyvarilan paaasiallisena
tehtévana on tarjota ymparivuotisesti nuorille ohjattua seikkailu-, luonto-, ymparist6-, kulttuuri- ja
leiritoimintaa (Nuorisolaki 20 8). Hyvarilan nuorisotyd edistédd nuorten kansainvalistymista ja kestavaa
kehitysta. Hyvarila toteuttaa ostopalveluna Nurmeksen kaupungin nuorisoty6td Nuorten Kulmalla ja Valtimon
pitajassa, tydpajatoimintaa Nurmeksessa. Hyvarilan toiminta on yleishyddyllista ja mahdollinen ylijadma on
kaytettava nuorisotython ja nuorisokeskuksen kehittamiseen.

Strategian tavoite | TA-vuoden tavoite Toteuma 30.6. Toteuma 31.12. Tila

ajantasainen tieto
yhteistoimintalain
vaatimuksista ja se, mika
muuttui. Paivitetdan
osaaminen ja tarvittaessa
koulutusta.

merkittdva muutos kasite
“jatkuva vuoropuhelu
ty6paikoilla” kdytannon
tarvittavat toimenpiteet ja
valmistautuminen
pidetaan
vuoropuhelu/henkiléstdp
aiva 1-2 krt/vuosi
Hyvérila on lain
soveltamispiirissa

pidetty huhti- ja
toukokuussa.

Syksylla pidetaan
toinen
kokoontuminen ja
aloitetaan
tydyhteison
kehittamissuunnitel
man tekeminen.

KONSER | Konserniohjeen ja Paivitetdan Hyvarilan osalta; Riskienhallinta - Toteutun
NI hallintoséannon riskienhallinnan ut
paivitys kartoitus aloitettu ja

e  konserniohje ja varahenkilét sovittu
hallintosaannot esihenkilsille [ |

®  paneudutaan erityisesti osastoittain.
riskienhallintaan

KONSER | Kuntalaisten Tiedottaminen ja vaikuttaminen Tiedotussuunnitelma paikalliset Toteutun
NI tietoisuus tehty, tiedottamiseen yritykset ja ut
konserniyhtitista . perustettu uutiskirje, yhdistykset -

e tehdaan joka kohdennettu Kutsuttu
tiedottamissuunnitelma kolmeen [ |
kohderyhmana: kohderyhmaan: oan

d : toimintaan
kuntalaiset paattajat/kuntalaiset, sannolli

e  kutsutaan kuntalaisia opettajat/nuorisotyot 3;12%&2?
tutustumaan toimintaan a tekevat ja kauounain
mm. tapahtuman matkailu. vies[t)intgkanavi
yhteydesséa ssa

®  mietitaan/suunnitellaan | Aloitettu avoimet sosiaalisessa
yhteistyota; miten tutustumiskierrokset mediassa,
konserniyhtict kuntalaisille. paikallislehdes
yhteistydssa voisivat Olemme esilla sdja
nakya kuntalaisille Maakuntapaivassa kauppojen

26.8. yhteisosastolla ilmoitustauluilla
Nurmeksen osallistuttu
kaupungin kanssa, konserniyhtisid
seké& Nurmeksen en
kaupungin viestintaryhma
someryhmissa ja an
kaytamme e .
paikallislehti Y1a- Eg'r:’(;t:r‘]tr{ égu
Karjalaan P
tiedjottamiseen. uutiskirje
KONSER | Konsernin Uusi yhteistoimintalaki voimaan Yhteistoiminta Toteutun
NI yhteistoimintakéytan | 1.1.2022 aloitettu ja ut
not ensimmaiset
kokoukset
° otetaan haltuun osastoittain on .
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vakituisesti n. 20-29
tyontekijaa

e  tehdaén tydyhteison
kehittdmissuunnitelma

KONSER | Yhteisén muu Talous Liikevaihto kasvanut | Vuoden 2023 tulos on Toteutun
NI tavoite (KONSERNI) 13,2 % edelliseen voitollinen 27 536,08 ut
Tilikauden tulostavoitteena on 10 vuoteen -22 euroa. Keskeiset
000 €, huomioiden energiakriisi ja verrattuna. osatekijoiden muutokset .
muut talouteen vaikuttavat Sgﬁ!iﬁ?}geen
maailman tapahtumat. Mahdollinen | Tulos +16 689 €/1-6 '
ylijagdma kaytetdan nuorisolain
T ety | ValOlusworousss | ¢ Likevato 2.7
. een Hyvariassa. Up sa kasvua 10 %. miljoonaa
ja kulttuuriministeriosta haetaan euroa
yleisavustusta, investointiavustusta e  Tuotot
seka erityisavustusta. OKM:n avustusta u .
saatu 420 000 - myyntituotot
euroa nousivat 19,6
e Liikevaihtotavoite 2,4 ' - liiketoiminnan
miljoonaa euroa o muut tuotot
) Erityishankeavustust nousivat 9,5 %
®  Yleisavustusta haetaan a saatu 85 000
vahintaan 420 000 euroa e Kulut:
L ) euroa. - materiaali- ja
®  |nvestointiavustuksia palvelukulut
haetaan mm. luontopolun .
opasteisiin ja Nuotta- ?ouswat 35,5
rakentamiseen, hankeavustusta %
i saatu 89 000 euroa. N
'r‘:‘;g?]‘t%'fr‘;‘t‘l‘l’r"‘se” henkilostokulut
nousivat 3,1 %
e  FErityisavustusta haetaan | Investointiavustusta - liiketoiminnan
véhintdan 90 000 eurolla. kar_loottivaraston muut kulut
e Nuotta-valmennuksen laajennokseen saatu nousivat 1,9 %
avustusta haetaan 40 000 euroa.
vahintaan 85 000 eurolla.
KONSER | Yhteisén muu Hyvérila on merkittava tyollistaja Hyvarila tydllisti Henkilétydvuodet 28,58 Toteutun
NI tavoite (KONSERNI) | Nurmeksen alueella, tyollistaen kesalla -23 yhteensa ut

vahintaan 30 henkil6tyovuotta.
Teemme yhteisty6ta oppilaitosten
ja tyollisyysohjaajien ym. Pikesin
toimijoiden kanssa ja selvitamme
eri keinoja seka tyollistaa, etta
helpottaa tyévoimapulaa ja lisata
harjoittelu- ja oppisopimuspaikkoja.

Tavoitteena on turvata
ammattitaitoisten leiriohjaajien ja
nuoriso-ohjaajien saatavuus
lisdamalla:

e  oppilaitosyhteistyota
Riveria, Karelia amk sek&a
Kamk

e  hyddyntamalla
oppisopimuskoulutuspaik
koja

e  hyodyntamalla
palkkatukea

e  markkinoimalla
aktiivisesti
harjoittelupaikkoja,
sesonkityopaikkoja seka
tyokokeilupaikkoja

®  jatketaan
tydnantajaimagon
vahvistamista
markkinointikampanjoin
hyddyntaen
nuorisokeskusverkostoa.

15 kesatyontekijaa,
joista 13 oli alle 29.
v nuoria. Liséksi
aloitti
siviilipalveluksessa
yksi henkil®.
Erilaisissa
harjoittelujaksoissa
oli 5 nuorta.

Hyvarila osallistui
Pikesin
valmennuksiin kuten
tyéhyvinvoinnin
kulmakivet, yritys- ja
tydnantajamielikuva
nja
tyontekijakokemuks
en kehittdminen
seka tyotekijan
palkkaaminen.

Palkkaa maksettiin 70
henkilélle

Hyvarila tyéllisti kesalla -
23 yhteensa 15
kesatyontekijaa, joista 13
oli alle 29 v. nuoria.

Siviilipalveluksessa yksi
henkild.

Erilaisissa
harjoittelujaksoissa oli 18
nuorta.
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KONSER
NI

Yhteison muu
tavoite (KONSERNI)

Nuorisoty® on mukana tyépajaan
liittyvien verkostojen
muutosprosesseissa ja
kaytantéonpanoissa siten, etté
pajatoiminta mukautuu nopeasti ja
joustavasti tarkoituksenmukaiseen
nuoria tukevaan tydskentelymalliin.
Oppilaitosyhteistyon edelleen
syventadminen oppivelvollisuuden
laajenemisen puitteissa.
TE-palveluiden uudelleen
jarjestaytyminen; valmius sen
tuomiin mahdollisuuksiin
tyOpajatoiminnassa.
Hyvinvointialueiden sosiaali- ja
terveyspalvelujen muotoutumisen
ja asiantuntijuuden hyddyntaminen,
kuten mielenterveys, paihde ja
ennalta ehkaiseva paihdetyo.

e  Jatketaan digitaaliseen
nuorisoty6hon
kehitettyjen alustojen
kayttamista ja
hyddyntamista osana
nuorisoty6ta. Pyritaéan
yllapitamaan sahkaisia
alustoja ja kohtaamisia
kasvokkain tehtavan
nuorisotyon rinnalla.

®  nostetaan esille
nuorisotydn
vaikuttavuutta tilastoinnin
ja valtakunnallisten
tutkimusten kautta.

e  jatketaan Etsiva
nuorisotydssa koulujen ja
oppilaitosten asuntoloihin
tulevien opiskelijoiden
kiinnittamista paikallisiin
toimintoihin ja
harrasteisiin, erityisesti
tuetaan nuorten
kotouttamista.

e  ftuetaan
Nuorisovaltuustotoiminta
a ja kiinnitetédan
vahvemmin
maakunnalliseen
toimintaan ja
vaikuttamiseen
hyddyntaen séhkoisia
alustoja. Uuden
nuorisovaltuustovaalin
jarjestaminen syksylla
2023.

e toteutetaan lasten- ja
nuorten kesaleirit (4 kpl)
osana perusnuorisotydta
seka etsitaén
ohjaajakumppanuuksia
tavoitteena laadukas ja
innostava leiritoiminta

e  jarjestetaan 1-2 kpl
nuorille suunnattua
tapahtumaa/toimintaa
yhteistydssa muiden
nuorisotoimijoiden
kanssa

o  osallistutaan Hyvarilassa
pidettaviin Itd&-Suomen
alueellisten
nuorisotydpaivien

Nuorisotoimi ei tdné
keséana jarjestanyt
keséaleireja, syyna
mm. muiden
toimijoiden
jarjestamien leirien
péaallekkaisyys.
Nuorisotoimi
jalkautui nuorten
pariin mm.
jarjestamalla vapaa-
ajan toimintaa
rannalla.

Osalllistuttu
nuorisotyopaivien
ohjelmasuunnitteluu
n seka jatkettu
kouluille suunnatun
tapahtuman
suunnittelua Karelia
amk kanssa.

Toteutun
ut
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ohjelmiin seka niiden
jarjestamiseen.

Nuorisokeskustoiminnan
kehittdminen
Nuorisokayttdprosentin pitdminen
yli 60 % tasolla, OKM:n
tavoitetasolla, vahintaan 2/3 osaa
toiminnasta on nuorisotoimintaa.
Mittareina nuorisokayttdpaivat,
nuorisoydpymisvuorokaudet ja
oman ohjatun toiminnan
kayttopaivat.

Valtakunnallisen
nuorisokeskustoiminnan tavoitteet:

e  keskuksen oman
ohjauksen kayttopaivat -
tavoite 28 000
kayttopaivaa

e leirien ja leirikoulujen
tavoite 100 leiria vuonna
2023 - tavoite 125 leiria
vuonna 2025

e tavoitellaan
nuorisotapahtumia ja
isoja leireja vuodelle
2024

®  panostetaan
lahileirikoulujen myyntiin
ja kehitetaan
paivaleirikoulujen
ohjelmia

e  hyddynnetaan Roihu -
hankkeen
(toimintakulttuurin
kehittdminen) tuloksia

e  nostetaan nuoriso-
ohjelmiin kaveritaitojen
kehittdminen

®  Yke -hankkeen tulosten
hyddyntaminen ja
henkilokunnan
kouluttaminen

e hiilineutraalit
leirikouluohjelmat

Myynnin
tehostaminen
leirikoulujen ja
leirien suhteen
aloitettu.

Roihu-hankkeessa
oltu aktiivisesti
mukana ja aloitettu
sisé- ja
ulkotoimintaymparist
on kehittdminen.

Luontaisesti
hiilineutraalien
ohjelmien ja
leirikouluohjelmien
kehittaminen
aloitettu.

Nuorisokaytdn prosentti
68,68 %

Hiilineutraalit
leirikouluohjelmat
toteutettu

Roihu-hankkeessa
aloitettu mm.
toimintaymparistén
muutokset

Toteutun
ut

Hyvarila edistaa ja kehittéda
kansainvalista nuorisokeskustyota
Hyvarilan kansainvalisen toiminnan
tavoitteena on aktivoida
paikallisyhteisd osallistumaan
aktiivisesti Hyvarilan
kansainvéliseen toimintaan seka
tuottaa uusia ohjelmia nuorille ja
nuorisotyontekijéille
kansainvalisissa hankkeissa.
Kansainvéalinen nuorisotyd
vahvistaa yhteisty6ta alueellisesti
mm. Karelia AMK:n. Tavoitteena on
saada
150 nuorta kansainvalisen
toiminnan piiriin.

e  Hyvarila toteuttaa 10-12

kansainvalista leiria

e  kansainvalista
koulutusmatkailua
edistetdadn Suomen
Nuorisokeskuksen ry:n ja
Visit Finland kautta

e  Kansainvalisyyskoulutuks
et nuorisotyontekijoille
projektien kautta kuten
Back to the Roots II -

Kansainvélisessa
nuorisotydssa
jatketaan yhteisty6ta
Karelia AMK:n
kanssa.

Leireja ja projekteja
toteutunut 10 kpl ja
liséksi 4
eurooppalaista
vapaaehtoistydntekij
a4 ja 6 harjoittelijaa.

Toteutun
ut
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kestévan kehityksen
perusteet seka Singing
Heritage Route -
leirikoulu aiheen tiimoilta

e  Hyvarila mahdollistaa
vapaaehtoistyontekijoide
n osallistumisen
Nurmeksen kaupungin
tapahtumiin mm.
yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa seka
solmii
yhteistydsopimuksia etta
toteuttaa yhteistydssa 1—
2 yhteistéa toimintaa
vuoden aikana

e  Hyvarila aktivoi paikallisia
ja paikallisjarjestoja
osallistumaan
kansainvalisiin
tapahtumiin ja
projekteihin; Kekrijuhla ja
Niittyprojekti

e  Hyvaérila mahdollistaa
vapaaehtoistydntekijoide
n osallistumisen
Nurmeksen kaupungin
tapahtumiin mm.
yhteistydssa kirjasto- ja
kulttuurialan toimijoiden
kanssa

o  Hyvarila aktivoi paikallisia
ja paikallisjarjestoja
osallistumaan
kansainvalisiin
tapahtumiin - solmitaan
yhteistydsopimuksia
paikallisten yhdistysten
kanssa.

Vastuullinen toiminta

Hyvarila on turvallinen ja hyvinvoiva
toimintaymparisto seka tilojen
puolesta etta fyysisesta,
psyykkisesta ja sosiaalisesta
nékokulmasta niin asiakkaalle kuin
henkilokunnalle.

e  jatketaan tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitel
mien kehittdmista

e  jatketaan
esteettdmyyskartoitusta
ja kartoitetaan hankintoja
erityisryhmien toimintaan
ja liikuntaan

e  jatketaan henkisen
turvallisuussuunnitelman
laatimista

e  paivitetdan tai luodaan
perehdytysoppaat
osastoittain

e  hyddynnetaan Roihu-
hankkeen
palvelumuotoilun
prosesseja/tydkaluja
avaamaan palvelupolkuja

®  henkilostdstrategiatyon
aloittaminen

hiilineutraalit tuotteet
yhteisty6 Pikesin ja
Nurmeksen kaupungin
kanssa kestévan
kehityksen
toimenpiteissa

Hyvarilan Green Key
sertifikaatti uusittiin
seuraavalle jaksolle.

Food resque
sovellus
ruokahavikin
pienentamiseksi
otettiin kayttoon.

Biovaaka
otettiin
uudelleen
kayttéon
edettiin Portaat
luomuun-
ohjelmassa 4.
portaalle

Turvallinen tila
periaate-
koulutus
henkilostolle

Hiilineutraalit
leirikouluohjelm
at

Toteutun
ut
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e hiilijalanjaljen
pienentaminen tai
pitdminen samalla tasolla
(sota, sahkonhinta,
koronan loppuminen)

e  yhteistydn syventadminen
Ammattiopisto Luovin
kanssa osana sosiaalista
kestavyytta ja
vastuullisuutta

e  edetddn Green Key ja
Sustainable Travel
Finland sertifikaattien
ohjelmissa seuraaville
tasoille

e  jatketaan ruokapuolella
Portaat Luomuun
projektissa

e  otetaan kayttodn Food
Resque sovellus -
havikkiruuan
vahentamisessa

Hyvarila on monipuolinen
nuorisotyon, nuorisomatkailun,
likunnan ja harrastus- ja vapaa-
aikatoiminnan aktiivinen
toimintakeskus, joka tarjoaa
toimivat puitteet ja osaamisen
yhteistybkumppaneille, paikallisille
ja matkailijoille.

Hyvarilan monipuoliset palvelut ja
tilat tarjoavat ymparivuotisesti
toiminnot monipuoliseen
harrastamiseen. Liikunta- ja
monitoimihalli palvelee
kaikenikaisia liikkujia
ympérivuoden. Alueen
ulkoilumahdollisuudet; parkourrata,
frisbeegolfrata, Pielis-Golfin
golfkentta, likuntapuisto,
uimaranta, luontopolut ovat
kaikkien kaytettévissa
vuodenajasta riippuen. Avarat ja
hyvin hoidetut nurmikentét tarjoavat
mabhdollisuuksia suurleireihin ja
tapahtumiin yhdessé alueen
matkailutoimijoiden ym.
jarjestotoimijoiden kanssa.
Hyvarilan alueen kehittdminen

e  Frisbeegolfrata 18-
vaylainen -
suunnitteluty6t syksylla -
22 ja valmis kesa -23

Tapahtumat 2023

e |dan Villafestivaalit
e  Ulos-Ut-Out ulkona
oppimisen
suurtapahtuma
®  [|tA&-Suomen alueelliset

nuorisotyon paivat
®  Rompepaivat
(] Drive In & Rock
Leirit 2023
e  Nuoret Kotkat
Suurtapahtuma
e  valmistautuminen
Maaseutuparlamentti
2024

Frisbeegolfradan
laajentaminen
aloitettiin kevaalla,
se on valmis
elokuun loppuun -
syyskuun alkuun
mennessa.

Kesékuussa Ulos-
Ut- Out ulkona
oppimisen
suurtapahtumaan
osallistui noin 600
henkiloa.

Frisbeegolfradan
laajennos 18 -
vaylainen/valmis

Tapahtumat toteutuivat
suunnitellusti

Kesén Nuoret kotkat
suurleiri toi 700 nuorta

Tonttupolku lapsille ja
lapsiperheille

Kansainvéliset
tapahtumat: Kekrijuhla ja
-markkinat,
Summerweek, Green
week

Nuorten liikkuntaan
kannustaminen ja
edistaminen: ilmaiset
padel-vuorot ja alennetut
nuorisohinnat valineisiin:
sup-laudat, kanootit jne,
iimaiset frisbeekiekot

Toteutun
ut




2.7 Pikes Oy

Yhtion yleiskuvaus

PIKES on Nurmeksen kaupungin omistama kehittdmisyhtié. Vastaamme Nurmeksen
yritysneuvonnasta, kehittdmistoiminnasta, osaavan tydvoiman saannin edistamisesta ja alueen markkinoinnista yritysten
sijoittumispaikkana. Liséaksi tehtaviimme kuuluu matkailun kehittdminen, matkailumarkkinointi ja matkailuneuvonta.

Tarjoamme alueen yrittdjille perustamis-, kehittamis- ja omistajanvaihdosneuvontapalvelut ja liséksi toimimme
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paikallisena kumppanina alueelle sijoittuville yrityksille. Toteutamme Nurmeksen elinkeino-ohjelmaa, jonka painopisteita
ovat metsédbiotalous, maatalous, luontomatkailu ja elintarviketeollisuus.

Yhtidjarjestyksen mukaisesti yhti¢ ei tavoittele voittoa. Yhtion tarjoamat palvelut yrityksille ovat maksuttomia.

Sektori tS;\:itifglan TA-vuoden tavoite Toteuma 30.6.

KONSERNI | Yhteison Vihrean teollisuuden Vihrean teollisuuden Kehittdmissuunnitelma Toteutunut
muu tavoite | alueen visio ja kehittdmissuunnitelma on valmis. | valmistui, ja Nurmeksen
(KONSERNI) | kehittémissuunnitelma | Suunnitelman laadintaan osallistui | kaupungin edustajien liséksi u

tuleville vuosille kaikkiaan 11 eri yritysté ja suunnitelman laadintaan
*Yhteisen tahtotilan ja Nurmeksen kaupungin edustajia. | osallistui 11 eri yritysta.
tavoitteiden maarittely Kehittamissuunnitelman
mm. sijoittuvalle siséltéa hyoddynnetty uuden
teollisuudelle, muille teollisuushankkeen
toiminnoille ja suunnittelussa, johon
kehittamiselle siséllytetty mm. Masterplanin
*Yhteistyossa tekeminen teollisuusalueen
Nurmeksen kaupungin, laajentumisen alueille,
yritysten ja muiden uusiutuvan energian
sidosryhmien kanssa tuotantoon soveltuvien
*Mittari: alueiden kartoitus.
kehittdmissuunnitelma

valmis v. 2023 aikana

KONSERNI | Yhteisén Yhteisten Riverian, Nurmeksen kaupungin, | Yhteistyosté keskusteltu Toteutunut
muu tavoite | toimintamallien Nurmeksen ja Valtimon Yrittéjat Riveria, Nurmeksen ja osittain
(KONSERNI) | hakeminen ry:n ja PIKESin edustajat Valtimon Yrittajat ry,

tyévoimapotentiaalin kokoontuneet kaksi kertaa Nurmeksen kaupunki.
hyddyntamiseksi alkuvuoden aikana, ja on Syksylla 2023 Taidolla téihin U
*Alueella olevien keskusteltu -hankkeessa jarjestettiin
opiskelijoiden ja tydvoimapotentiaaliteemasta. Tyéta ja koulutusta tilaisuus
ulkomaalaistaustaisten | Konkreettisin toimenpide on télla | tydnhakijoille ja opiskelijoille,
henkildiden hetkella se, ettd Riveria ja PIKES | tilaisuuteen osallistui useita
sitouttaminen alueelle ovat sopineet yhteistydsta yrityksia naytteilleasettajina.
uusiksi osaajiksi Riverian Ammatiksi Yrittaja - Tilaisuuden suunnitteluun
*Yhteistydssa Riverian, | hankkeessa, jossa opiskelijoita osallistui Nurmeksen eri
Nurmeksen kaupungin | rohkaistaan kokeilemaan tyollisyystoimijat mm.
ja yritysten kanssa yrittajyytta. Karelia oppilaitokset, TE-palvelut.
*Mittari: Yhteistyon ja ammattikorkeakoulun Osaajia
ensimmaisten harvaan asutulla seudulle -
toimintamallien hankkeen kanssa on myds pidetty
kaynnistyminen v. 2023 | yhteistytpalaveria PIKESin ja
aikana Nurmeksen kaupungin edustajien

kanssa opiskelijaharjoittelijoiden

saamiseksi alueelle. On

keskusteltu mm.

asumisjarjestelyista

harjoittelijoille.

KONSERNI | Yhteison Yhtidn roolin Asiasta on kayty keskustelua Yhtion roolin | Toteutunut
muu tavoite | vahvistaminen kevattalven ja kevaan aikana vahvistamisesta osittain
(KONSERNI) | Nurmeksen Nurmeksen kaupunginjohtajan ja | elinkeinotoiminnassa

elinvoimatydsséa yhtion hallituksen puheenjohtajan | matkailun ja uusien
yhteistydssa kaupungin | ja toimitusjohtajan valilla. Liséksi | teollisuus- ja L

kanssa.

asiasta on keskusteltu yhtion
hallituksen kokouksissa, joihin
myds kaupunginjohtaja on
osallistunut. Yhtién
yritysneuvontapalvelut naéhdaan
tarkeina, liséksi yhtion roolia
halutaan vahvistaa matkailun
kehittamisessé ja uusien
teollisuus- ja matkailuyritysten

matkailuyritysten
sijoittumismarkkinoinnin
osalta  kaytin  omistajan
kanssa keskusteluja. Em.
toiminnan vahvistamisen
vaatimaa lisdrahoitusta ei
yhtidlle kuitenkaan saatu,
eiké yhtion roolia Nurmeksen
elinvoimatytdssa selkeytetty.
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saamisessa Nurmekseen ja
sijoittumismarkkinoinnissa.

Yhteistyd Nurmeksen
kaupungin kanssa on
kuitenkin entista tiiviimpaa.

KONSERNI

Yhteison
muu tavoite
(KONSERNI)

Matkailun
kasvusuunnitelman
laatiminen tuleville
vuosille

*Tavoitteet mm.
kotimaan ja kv.
markkinoinnille, brandin
kehittamiselle,
palvelutarjoomalle,
investin/
sijoittumistoiminnalle
*Yhteistyossa yrittajien,
Nurmeksen kaupungin
ja muiden sidosryhmien
kanssa

*Mittari: suunnitelma
valmis 05/2023
mennesséa

Matkailun kasvusuunnitelma on
valmistunut kesakuussa 2023. Se
valmisteltiin laajassa yhteistydssa
yritysten ja erilaisten
sidosryhmien kanssa.

Matkailun kasvusuunnitelma
valmistui. Konkreettisena
toimenpiteena haettu ja
saatu kansainvalisen
matkailun kehittdmisen laaja
yhteistydhanke. Hankkeessa

tehdaan matkailun
kehittamista yhteistytssa
etenkin  Kolin, Lieksan,

Joensuun ja Juuan kanssa,
mutta myds maakuntarajojen
yli. Ensimmaisena
yhteistydtoimenpiteena  on

sovittu osallistumisesta
yhdessa Matkamessuille
2024 matkailualueiden

tunnettuuden lisdamiseksi.

Toteutunut




2.8 Nurmeksen Yrityspalvelut Oy

Yhtion yleiskuvaus
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Nurmeksen Yrityspalvelu Oy on Nurmeksen kaupungin omistama toimitilayhtié. Yhtién toiminta on kaynnistynyt vuoden
2021 alussa. Tehtavana on luoda toimitilapalveluilla edellytyksia alueen teollisuusyritysten ja alueelle sijoittuvien yritysten
kasvulle yhteistyéssa Nurmeksen kaupungin ja kehittdmisyhtié PIKES Oy:n kanssa. Yhtid vuokraa toimitiloja ja
rakennuttaa tarvittaessa uusia toimitiloja alueella jo toimiville tai alueelle sijoittuville yrityksille.

Sektori tSat\;zti(teglan TA-vuoden tavoite Toteuma 31.12. ‘ Tila
KONSERNI Yhte_isdn MUU - | yhtign strategian mukainen Uutta toimintamallia St‘rat_egian n_lukaista Toteutunut
tavoite uusi toimintamalli otetaan toteutetaan v. 2023 toimintamallia toteutettu
(KONSERNI) kayttoon kaynnistyvissa uusissa investoinneissa mm. u
pienissé/lyhytkestoisissa investoinneissa mm. hallinnointipalkkio otettu
investoinneissa hallinnointipalkkio otettu | kayttoon.
kayttoon.
KONSERNI | Yhteisén muu | Laaditaan PTS-ohjelma Ohjelma valmis, ja se on | Kuntokartoitukset, Toteutunut
tavoite seuraavalle 10 vuodelle kasitelty yhtion kustannusarvio ja
(KONSERNI) | Mottikadun ja hallituksessa toimenpidesuunnitelmat
Ent. Valion toimitilojen osalta | toukokuussa 2023. laadittu. |
-Tehd&aén toimitilojen
kuntokartoitukset
-Tehdaan 10 vuodelle
toimenpidesuunnitelma ja
kustannusarvio
KONSERNI | Yhteisén muu | Yhtion maksuvalmiuden Rahoitusjarjestelya Rahoitusjarjestely toteutettu Toteutunut
tavoite turvaavat rahoitusjarjestelyt valmisteltu alkuvuonna omistajan kanssa 01.07.2023
(KONSERNI) | kaupungin kanssa 2023, ja se toteutuu alkaen.
alkuvuodesta 2023 01.07.2023. |
KONSERNI | Yhteisén muu | Séhkdisen huoltokirjan Tavoitteena toteuttaa Toimenpiteita ei ehditty Ei aloitettu
tavoite kayttdonotto syksyn 2023 aikana. toteuttaa.
(KONSERNI) | -Kunnossapidon
vastuujakotaulukoiden &
laadinta
(Mottikatu, Ent. Valio osittain)




2.9 Nurmeksen Vesi Oy

Yhtion yleiskuvaus
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Nurmeksen Vesi Oy on Nurmeksen kaupungin omistama vesihuoltoyhti6. Yhti6é on aloittanut toimintansa 1.1.2020.

Yhtién toiminta kattaa Nurmeksen kaupungin alueen.

Nurmeksen Vesi Oy vastaa toiminta-alueensa asiakkaiden puhtaan veden tuotannosta ja jakelusta, viemariverkoston
toiminnasta ja jatevesien puhdistamisesta seké vesihuoltoverkoston rakentamisesta.

Vesihuoltoverkoston toimintavarmuudesta huolehditaan vuorokauden ympari.

Sektori

Strategian

TA-vuoden tavoite

Toteuma 30.6.

‘ Tila

suunnittelun yhteydessa
tarkastellaan kuivatun
lietteen hyotykayttd
sahkon ja lammon
tuotannossa omaan
kayttoon.

perusteella olemme
kaynnistaneet neuvottelut
jatevesilietteen
viemisesta Lieksaan
Pielisen Bio Oy:n
biokaasulaitokselle
jatkokasittelyyn.

Taman jalkeen on tehty selvitys
jatevesilietteen
kuljetuskustannuksista Kuopioon,
Kiteelle ja Lieksaan. Neuvotteluja
kayty ja jatkettu Pielisen Bio Oy:n
kanssa, joka rakentaa Lieksaan
biokaasulaitosta, johon tulee

my®ds jatevesilietteen vastaanotto.

Lieksan laitos valmistuu arviolta
kesalla 2024. Pielisen Bion
edustajan kanssa on sovittu, etta
neuvotteluja jatketaan kevaalla
2024.

tavoite
KONSERNI | Yhteisén muu | Yhtién hankintaprosessien | Kesken Yhtion hankintaprosesseja on Toteutunut
tavoite kuvaus ja vastuiden kayty lapi ja tarkennettu vuoden
(KONSERNI) | tarkentaminen. 2023 aikana. Hallituksen,
toimitusjohtajan ja L
vesihuoltomestarin vastuut ja
hankintarajat on tarkastettu.
KONSERNI | Yhteisén muu | Jatketaan Neuvotteluja kayty Neuvotteluja kaytiin Valtimon Toteutunut
tavoite vesiosuuskuntien Valtimon eteléisten kylien | eteléisten kylien
(KONSERNI) | fuusioneuvotteluja jatevesiosuuskunnan jatevesiosuuskunnan kanssa ja
vesiyhtioon. kanssa. Asia kesken. todettiin, etta tdssa vaiheessa |
vesiyhtidlla ei ole mahdollista
jatkaa prosessia heidéan
kanssaan. Pidettiin ensimmainen
tapaaminen Puiroonkankaan
vesiosuuskunnan kanssa.
Neuvotteluja jatketaan 2024.
KONSERNI | Yhteis6n muu | Mikonsalmen Ramboll teki Rambollin tekemén selvityksen Toteutunut
tavoite jatevedenpuhdistamon biokaasutuotannon perusteella todettiin, ettei oma
(KONSERNI) | saneerauksen esiselvityksen, sen biokaasuntuotanto ole jarkevaa. u




2.10 Tuloslaskelmaosan toteutuminen (ulkoinen ja sisainen)
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Tuloslaskelma (ulkoiset ja siséiset erat) Alkuperdinen Talousarvio- Talousarvio Toteutuma Poikkeama Poikk-% Tot-%
talousarvio muutokset muutosten 1-12 /2023
TOIMINTATUOTOT =
MYYNTITUOTOT 711 600 0 711 600 886 990 175390 24,65% 124,65%
MAKSUTUOTOT 310 300 0 310 300 303 277 -7023 -2,26% 97,74%
TUET JA AVUSTUKSET 592 385 0 592 385 734 456 142071 23,98% 123,98%
MUUT TOIMINTATUOTOT 3980 700 0 3980 700 4 855610 874910 21,98% 121,98%
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 5594 985 0 5594 985 6 780 334 1185349 21,19% 121,19%
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 8 000 27 000 35 000 63 975 28975 82,79% 182,79%
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 8 000 27 000 35000 63 975 28975 82,79% 182,79%
YHTEENSA
TOIMINTAKULUT
HENKILOSTOKULUT -17 070 575 -339 444 -17 410019 -17 956 525 -546 506  -3,14% 103,14%
PALKAT JA PALKKIOT -13 568 346 -280 000 -13 848346 -14 377 659 -529 313 -3,82% 103,82%
HENKILOSIVUKULUT -3502 229 -59444  -3561673 -3578866 -17 193  -0,48% 100,48%
ELAKEKULUT -2 955 391 -48 132  -3003523 -3061 240 57717 -1,92% 101,92%
MUUT HENKILOSIVUKULUT -546 838 -11 312 -558 150 -517 625 40 525 7,26% 92,74%
PALVELUJEN OSTOT -8 746 378 -312500 -9058878 -8564528 494 350 5,46% 94,54%
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -4 114 676 127 366 -3987 310 -3226948 760 362 19,07%  80,93%
AVUSTUKSET -1 585 700 -215000 -1800700 -1810910 -10210 -0,57% 100,57%
MUUT TOIMINTAKULUT -1 388 270 0 -1388270 -1340426 47 844 3,45%  96,55%
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -32 905 599 -739578 -33645 177 -32899 338 745 839 2,22%  97,78%
TOIMINTAKATE -27 302 614 -712578 -28015192 -26 055 029 1960 163 7,0% 93,0%
VEROTULOT 18 225 000 0 18225000 18305852 80 852 0,44% 100,44%
VALTIONOSUUDET 13 507 182 0 13507182 13534293 27111 0,2% 100,2%
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT 610 000 0 610 000 792 210 182210 29,87% 129,87%
MUUT RAHOITUSTUOTOT 450 000 0 450 000 568 529 118529 26,34% 126,34%
KORKOKULUT -350 000 0 -350 000 -377 425 -27425  -7,84% 107,84%
MUUT RAHOITUSKULUT 0 0 0 -16 569 -16 569
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT YHTEENSA 710 000 0 710 000 966 746 256 746  36,16% 136,16%
VUOSIKATE 5139 568 -712 578 4 426 990 6 751 862 2324872 52,52% 152,52%
POISTOT JA ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUKAISET POISTOT -6 080 525 0 -6080525 -4858854 1221671 20,09% 79,91%
ARVONALENTUMISET 0 -1036800 -1036800 -1036800 0 0,0% 100,0%
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -6 080 525 -1036800 -7117325 -5895654 1221671 17,16% 82,84%
YHTEENSA
TILIKAUDEN TULOS -940957  -1749378 -2690 335 856 208 3546543 131,83% -31,83%
POISTOERON MUUTOS 0 0 0 690 585 690 585
VARAUSTEN MUUTOS 0 0 0 -1000000 -1000 000
RAHASTOJEN MUUTOS 0 0 0 -36 000 -36 000
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA -940 957 -1749 378 -2690 335 510 793 3201128 118,99% -18,99%



2.11 Investointiosan toteutuminen

9000 Maa- ja vesialueet/Hankinta
Menot

Tulot

9001 Osakkeet ja osuudet/Hankinta
Menot

Tulot

9002 Maa- ja vesialueet/Myynnit
Menot
Tulot

Pysyvien vastaavien myynnit

9003 Rakennusten myynti
Menot
Tulot

Pysyvien vastaavien myynnit

9007 Osakkeet ja Osuudet/Myynti
Menot
Tulot

Pysyvien vastaavien myynnit

9008 Asunto-osakkeiden myynti
Menot
Tulot

Pysyvien vastaavien myynnit

9058 Hannikaisen salin tekniikka 22
Menot
Tulot

Rahoitusosuudet

9107 Kauppalantalon irtokalusteet
Menot

Tulot

9166 Kauppalantalo
Menot

Tulot

Alkup.
talousarvio

-200 000
-200 000
0

o O O o o O o o o O O o o O o o o

o O o o

-100 000
-100 000
0

-2 000 000
-2 000 000
0

Talousarvio-
muutokset

0
0

o O o o o O O o o O o o o O o o o O o o o

o o

o

Talousarvio
muutosten j.

-200 000
-200 000
0

o O O o o O o o o O o o O O o o o

O O o o

-100 000
-100 000
0

-2 000 000
-2 000 000
0

Toteutuma
1-12 /2023

-91 310

-91 310

0

-3 795

-3795

81172

81172
81172

10129

10 129
10 129

3431

3431
3431

23 368

23 368
23 368

9 800

9 800
9 800

-96 786
-96 786
0

-1 853 966
-1 853 966
0

Poikkeama

108 690

108 690

0

-3 795

-3 795

81172

81172
81172

10129

10 129
10 129

3431

3431
3431

23 368

23 368
23 368

9 800

9 800
9 800

3214
3214

146 034
146 034
0

94

Tot-%

45,65 %
45,65 %

96,79 %
96,79 %

92,7 %
92,7 %



9192
Menot

Tulot

9222
Menot

Tulot

9223
Menot

Tulot

9225
Menot

Tulot

9230
Menot

Tulot

9231
Menot

Tulot

9233
Menot

Tulot

9234
Menot

Tulot

9235
Menot

Tulot

Terveyskeskus

Hall.rak. lukitusjarjestelmét

Keskusvarikko

Palv.as.yksikko/toimintakeskus

Hannilan péivakodin katto

lkolan m turvaval, kamer,lukit

Tilaelementti pv-kodille

Lisatyot Pelastusasema

Lukion remontti

Alkup.
talousarvio

-20 000
-20 000
0

-30 000
-30 000

-150 000
-150 000
0

-600 000
-600 000
0

-40 000

-40 000

-30 000
-30 000

Talousarvio-
muutokset

-11 500
-11 500
0

150 000
150 000
0

500 000
500 000
0

-136 000
-136 000
0

-100 000
-100 000
0

-115 500
-115 500
0

Talousarvio
muutosten j.

-31 500
-31 500
0

-30 000
-30 000

-100 000
-100 000
0

-40 000
-40 000

-30 000
-30 000

-136 000
-136 000
0

-100 000
-100 000
0

-115 500
-115 500
0

Toteutuma
1-12 /2023

-30 519
-30 519
0

-30 000
-30 000

-96 029
-96 029

-40 329
-40 329

-23 586
-23 586

-136 490
-136 490
0

-80 596
-80 596

-119 479
-119 479
0

95

Poikkeama Tot-%

981
981

3971
3971

-329
-329

6414
6414

-490
-490

19 404
19 404

-3979
-3979

96,89 %
96,89 %

100,0 %
100,0 %

96,03 %
96,03 %

100,82 %
100,82 %

78,62 %
78,62 %

100,36 %
100,36 %

80,6 %
80,6 %

103,44 %
103,44 %



9236
Menot

Tulot

9237
Menot

Tulot

9322
Menot

Tulot

9442
Menot

Tulot

9445
Menot

Tulot

9456
Menot

Tulot

9461
Menot

Tulot

9463
Menot

Tulot

9464
Menot

Tulot

Kirkkok.alakoulun aula

Nrs-jarven pv-kodin kalustamin

Taukopaikat, reitistdmerkinnét

Haketie

Laamilan alueen asuntokadut

Niittyk.Kesanto-,Laidun-,Lypsy

Bomban seisake

Eilan/Pelkolan/Tapanin/Vilhont

Pitkaniemen tieyhteys

Alkup.
talousarvio

-100 000
-100 000
0

-25 000
-25 000

-30 000
-30 000

-15 000
-15 000

-80 000
-80 000

-60 000
-60 000

-100 000
-100 000
0

Talousarvio-
muutokset

-11 866
-11 866
0

-25 488
-25 488

18 000
18 000

80 000
80 000

60 000
60 000

0
0

Talousarvio
muutosten j.

-11 866
-11 866
0

-25 488
-25 488

-100 000
-100 000
0

-25 000
-25 000

-12 000
-12 000

-15 000
-15 000

-100 000
-100 000
0

Toteutuma
1-12 /2023

-12 500
-12 500
0

-25 654
-25 654

-114 871
-114 871
0

-24 651
-24 651

-16 693
-16 693

-13 570
-13 570

-106 170
-106 170
0

Poikkeama

-634
-634

-166
-166

-14 871
-14 871
0

349

349

-4 693
-4 693

1430
1430

-6 170
-6 170

96

Tot-%

105,34 %
105,34 %

100,65 %
100,65 %

114,87 %
114,87 %

98,6 %
98,6 %

139,11 %
139,11 %

90,47 %
90,47 %

106,17 %
106,17 %



9466 Rantapolku(Satama-Vinkerl)
Menot

Tulot

9475 Tien- ja kadunvarsiopasteet
Menot

Tulot

9640 Venepaikat
Menot

Tulot

9645 Jaahallin peruskorjaus
Menot

Tulot

9646 Katuvalaistuksen uusiminen
Menot

Tulot

9668 Kirkkokadun koulun piha
Menot

Tulot

9685 Jaakiekkokaukalot
Menot

Tulot

RAPORTTI YHTEENSA
Menot

Tulot
Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

Alkup.
talousarvio

-50 000
-50 000
0

-30 000
-30 000

-15 000
-15 000

-300 000
-300 000
0

-120 000
-120 000
0

-90 000
-90 000

-40 000
-40 000

Alkup.
talousarvio

-4 225 000
-4 225 000
0
0
0

Talousarvio-
muutokset

200 000
200 000
0

-337 000
-337 000
0

Talousarvio-
muutokset
270 646

270 646

0

0

0

Talousarvio
muutosten j.

-50 000
-50 000
0

-30 000
-30 000

-15 000
-15 000

-100 000
-100 000
0

-457 000
-457 000
0

-90 000
-90 000

-40 000
-40 000

Talousarvio_
muutosten j.
-3 954 354
-3 954 354

0

0

0

Toteutuma
1-12 /2023

-32 103
-32 103
0

-16 396
-16 396

-14 721
-14 721

-63 860
-63 860

-468 367
-468 367
0

-70 007
-70 007

-33 294
-33 294

Toteutuma

-3 487 840
-3 615 740
127 900

9 800

118 100

Poikkeama

17 897
17 897

13 604
13 604

279
279

36 141
36 141

-11 367
-11 367

19 993
19 993

6 706
6 706

Poikkeama

466 514
338 614
127 900
9 800

118 100

97

Tot-%

64,21 %
64,21 %

54,65 %
54,65 %

98,14 %
98,14 %

63,86 %
63,86 %

102,49 %
102,49 %

77,79 %
77,79 %

83,23 %
83,23 %

Tot-%

88,2 %
91,44 %



2.12 Rahoitusosan toteutuminen

Rahoituksen toteutuminen vuonna 2023

Alkuperdinen Talousarvio- Talousarvio  Toteutuma  Poikkeama  Poikk-%
talousarvio muutokset muutosten
jalkeen
TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE 5139 568 -712 578 4 426 990 6 751 862 2324872 52,52%
TULORAHOITUKSEN -472 016 -472 016
KORJAUSERAT
5139 568 -712 578 4 426 990 6 279 846 1852856 41,85%
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT -4 225 000 270646  -3954354 -3615740 338 614 8,56 %
RAHOITUSOSUUDET 9 800 9800
INVESTOINTIMENOIHIN
PYSYVIEN VASTAAVIEN 590 115 590 115
HYODYKKEIDEN
LUOVUTUSTULOT
-4 225 000 270646  -3954354 -3015824 938530 23,73%
TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN 914 568 -441 932 472 636 3264 021 2791385  590,6 %
RAHAVIRTA
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN
MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN -1 370 000 -2506 090  -1136 090
LISAYS
ANTOLAINASAAMISTEN 965 000 8 489 -956 511
VAHENNYS
-2497601  -2092 601
LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN 3500 000 5 000 000 1500 000
LISAYS
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN -3 606 000 -3854 144 -248 144
VAHENNYS
1145 856 1251 856
MUUT MAKSUVALMIUDEN
MUUTOKSET
TOIMEKSIANTOJEN 73 492 73 492
VAROJEN JA PAAOMIEN
MUUTOKSET
SAAMISTEN MUUTOS 1747 198 1747198
KOROTTOMIEN VELKOJEN -3424 339  -3424339
MUUTOS
-1603650 -1603 650
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA -511 000 -2955395  -2444 395
RAHAVAROJEN MUUTOS 403 568 -441 932 -38 364 308 626 346 990 904,47 %



2.13 Yhteenveto valtuuston hyvaksymien tulo- ja menoméaararahojen seké

kayttotalouden toteutumisesta

99

Talousarvion méaararahojen ja tuloarvioiden yhteenveto Muutetut Toteuma
1000 euroa Sitovuus | Maardrahat | Tuloarviot | Maarérahat | Tuloarviot
Netto (N)

Kayttdtalousosa Brutto (B)
Keskushallinto

1150 | Hallintopalvelut N 6 346 5 805

1470 | Ruokahuoltopalvelut N 27 129

1480 | Pielisen Karjalan maaseutupalvelut N 73 72
Hyvinvointipalvelut

4100 | Hyvinvointipalveluiden hallinto N 361 338

4110 | Opetus- ja koulutuspalvelut N 11928 12 280

4120 | Varhaiskasvatuspalvelut N 6 305 6 667

4135 | Kulttuuripalvelut N 1959 13820

4140 | Vapaa-aikapalvelut N 928 846
Kaupunkirakennepalvelut

5120 | Kaupunkirakennepalveluiden hallinto N 316 303

5130 | Maankaytt6 ja rakennusvalvonnan palvelut N 86 674

5220 | Tilapalvelut N 2700 4015

5214 | Kuntatekniikan palvelut N 2 440 2711
Tuloslaskelmaosa
Verotulot N 18 225 18 306
Valtionosuudet N 13 507 13 534
Korkotulot N 610 792
Muut rahoitustuotot N 450 569
Korkomenot N 350 377
Muut rahoitusmenot N 16
Satunnaiset erét N
Investointiosa

9166 | Kauppalantalo N 2 000 1854

9646 | Katuvalaistuksen uusiminen N 457 468

9233 | Tilaelementti pv-kodille N 136 136

9235 | Lukion remontti N 116 119

9322 | Taukopaikat, reitistomerkinnat N 100 115

9464 | Pitkéniemen tieyhteys N 100 106

9107 | Kauppalantalon irtokalusteet N 100 97

9225 | Palv.as.yksikko/toimintakeskus N 100 96

9000 | Maa- ja vesialueet/Hankinta N 200 91

9234 | Liséatyot Pelastusasema N 100 81

9668 | Kirkkokadun koulun piha N 90 70

9645 | Jaahallin peruskorjaus N 100 64

9230 | Hannilan péivékodin katto N 40 40

9685 | Jaakiekkokaukalot N 40 33

9466 | Rantapolku(Satama-Vinkerl) N 50 32

9192 | Terveyskeskus N 32 31

9222 | Hall.rak. lukitusjarjestelmét N 30 30

9237 | Nrs-jarven pv-kodin kalustamin N 25 26

9442 | Haketie N 25 25

9231 | Ikolan m turvaval, kamer,lukit N 30 24

9445 | Laamilan alueen asuntokadut N 12 17

9475 | Tien- ja kadunvarsiopasteet N 30 16

9640 | Venepaikat N 15 15

9456 | Niittyk.Kesanto-,Laidun-,Lypsy N 15 14

9236 | Kirkkok.alakoulun aula N 12 13

9001 | Osakkeet ja osuudet/Hankinta N 4




100

9223 | Keskusvarikko N - -

9461 | Bomban seisake N - -

9463 | Eilan/Pelkolan/Tapanin/Vilhont N - -

9007 | Osakkeet ja Osuudet/Myynti N 3

9058 | Hannikaisen salin tekniikka 22 N 10

9003 | Rakennusten myynti N 10

9008 | Asunto-osakkeiden myynti N 23

9002 | Maa- ja vesialueet/Myynnit N 81
Rahoitusosa
Antolainauksen muutokset
Antolainauksen lisdykset B 1370 2 506
Antolainasaamisten vahennykset B 965 8
Lainakannan muutokset
Pitk&aikaisten lainojen lisdykset B 3500 5 000
Pitk&aikaisten lainojen véhennykset B 3 606 3854
Lyhytaikaisten lainojen muutos B
Muut maksuvalmiuden muutokset B 511 1604
Vaikutus maksuvalmiuteen B 549 85
Talousarvio yhteensa 40 533 40 533 43 027 43 027




3 Tilinpaatéslaskelmat

3.1 Tuloslaskelma

TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT
MAKSUTUOTOT

TUET JA AVUSTUKSET
MUUT TOIMINTATUOTOT

TOIMINTATUOTOT YHTEENSA

VALMISTUS OMAAN KAYTTOON

VALMISTUS OMAAN KAYTTOON
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON YHTEENSA

TOIMINTAKULUT
HENKILOSTOKULUT

PALKAT JA PALKKIOT
HENKILOSIVUKULUT
ELAKEKULUT
MUUT HENKILOSIVUKULUT
PALVELUJEN OSTOT
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT
AVUSTUKSET
MUUT TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKULUT YHTEENSA

TOIMINTAKATE

VEROTULOT
VALTIONOSUUDET

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT

KORKOTUOTOT
MUUT RAHOITUSTUOTOT
KORKOKULUT

MUUT RAHOITUSKULUT

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT YHTEENSA

VUOSIKATE

POISTOT JA ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUKAISET POISTOT
ARVONALENTUMISET

POISTOT JA ARVONALENTUMISET YHTEENSA

TILIKAUDEN TULOS

POISTOERON MUUTOS
VARAUSTEN MUUTOS
RAHASTOJEN MUUTOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA

2023

886 990,39
303 277,20

734 456,33
4 855 610,15

6 780 334,07

63 975,00
63 975,00

-17 956 525,15

-14 377 659,39
-3 578 865,76
-3 061 240,49

-517 625,27

-8 564 527,92
-3 226 948,26
-1 810 910,38
-1 340 425,97
-32 899 337,68

-26 055 028,61

18 305 851,62
13 534 293,00

792 210,12
568 529,35
-377 425,19

-16 568,68

966 745,60

6 751 861,61

-4 858 853,66
-1 036 800,00
-5 895 653,66

856 207,95

690 585,36
-1 000 000,00
-36 000,00

510 793,31

2022

4190 334,68
708 005,41

651 022,40
4350971,78

9900 334,31

41 743,36
41 743,36

-19 511 953,49

-15 462 055,08
-4 049 898,41
-3 478 754,02

-571 144,39

-57 683 245,82
-3 960 537,73
-1573 031,51
-1285 018,13

-84 013 786,68

-74 071 709,01

33 595 704,58
43 650 480,00

327 270,81
525 717,78
-163 475,86

-15 182,17

674 330,65

3848 806,13

-4 709 667,97
-40 504,40
-4750 172,37

-901 366,24

-358 582,67
1 000 000,00
4 301,69

-255 647,22

Muutos

-3 303 344,29
-404 728,21

83 433,93
504 638,37

-3 120 000,24

22 231,64
22 231,64

1555 428,34

1084 395,69
471 032,65
417 513,53

53 519,12

49 118 717,90
733 589,47
-237 878,87
-55 407,84
51114 449,00

48 016 680,40

-15 289 852,96
-30 116 187,00

464 939,31
42 811,57
-213 949,33

-1386,51

292 414,95

2903 055,48

-149 185,69
-996 295,60
-1 145 481,29

1757 574,19

1049 168,03
-2 000 000,00
-40 301,69

766 440,53

101

Muutos-%

-78,83 %
-57,16 %
12,82 %

11,6 %
-31,51 %

53,26 %
53,26 %

-7,97 %

-7,01 %
-11,63 %
-12,0 %
-9,37 %
-85,15 %
-18,52 %
15,12 %
4,31 %
-60,84 %

-64,82 %

-45,51 %
-68,99 %

142,07 %
8,14 %
130,88 %

9,13 %

43,36 %
75,43 %
3,17 %

2 459,72 %
24,11 %
-194,99 %
-292,59 %
-200,0 %

-936,88 %

-299,8 %

V. 2023 tuloslaskelmaa ei ole oikaistu vertailukelpoiseksi kunnalta poistuneiden sotekulujen (palvelujen ostot

-kuluryhma@) osalta.



3.2 Rahoituslaskelma

TOIMINNAN RAHAVIRTA

VUOSIKATE

TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

INVESTOINTIMENOT

RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTIMENOIHIN

PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN
LUOVUTUSTULOT

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN LISAYS
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS

LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS

OMAN PAAOMAN MUUTOKSET

MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET

TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA PAAOMIEN
MUUTOKSET
SAAMISTEN MUUTOS

KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

RAHAVAROJEN MUUTOS

RAHAVARAT
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2023 2022
6 751 861,61 3848 806,13
-472 015,76 627984585 226 717,95 4 075 524,08
-3 615 739,73 -4 453 469,53
9 800,00 474 949,57
590 115,33 -3 015824,40 11919938 -3 859 320,58
3 264 021,45 216 203,50
-2 506 090,00 -58 777,19
8488,70 -2497601,30 134 426,93 75 649,74
5 000 000,00 5 029 269,72
-3 854 144,04 -3 588 862,95
0,00 114585596 -2000000,00 -559 593,23
0,00 -891 673,00
73 491,68 24 470,10
1747 198,02 -1 617 471,66
-3424339,45 -1603649,75 2808501,49 1 21549993
-2 955 395,09 -160 116,56
308 626,36 56 086,94
1822 737,80 1514 111,44
1514111,44 308 626,36 1458 024,50 56 086,94



3.3 Tase

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
AINEETTOMAT HYODYKKEET
MUUT PITKAAIKAISET MENOT
AINEELLISET HYODYKKEET
MAA- JA VESIALUEET
RAKENNUKSET
KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET
KONEET JA KALUSTO
MUUT AINEELLISET HYODYKKEET
ENNAKKOMAKS JA KESKENER HANKIN
SIJOITUKSET
OSAKKEET JA OSUUDET
MUUT LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN VARAT

TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
SAAMISET
PITKAAIKAISET SAAMISET
LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET
RAHOITUSARVOPAPERIT
SIJOITUKS RAHAMARKKINAINSTRUM
MUUT ARVOPAPERIT
RAHAT JA PANKKISAAMISET

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

31.12.2023

738 065,26
738 065,26
52 919 550,86
7 070 610,49
37 584 237,75
6 355 459,26
1068 309,37
173 807,31
667 126,68
11 429 524,51
6 397 666,30
4280 919,81
750 938,40

65 087 140,63

42 405,20

42 405,20

17 700 321,64
15 915 569,18
15 908 906,93
6 662,25
1784 752,46
360 080,67
842 842,91
260 331,09
321 497,79
290 000,00
150 000,00
140 000,00
1532 737,80

19 523 059,44

84 652 605,27

31.12.2022

888 986,58
888 986,58
55 153 438,69
7 061 649,88
37 267 831,92
6 749 529,42
945 096,50
173 807,31

2 955 523,66
10894 761,85
8 360 504,94
1780919,81
753 337,10

66 937 187,12

12 405,20

12 405,20

19 447 519,66
14 636 176,15
14 629 513,90
6 662,25
4811 343,51
403 777,62
3716 291,00
405 832,35
285 442,54
290 000,00
150 000,00
140 000,00
1224 111,44

20 961 631,10

87 911 223,42
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Muutos Muutos-%

-150 921,32
-150 921,32
-2 233 887,83
8 960,61

316 405,83
-394 070,16
123 212,87
0,00

-2 288 396,98
534 762,66
-1 962 838,64
2500 000,00
-2 398,70

-1 850 046,49

30 000,00

30 000,00

-1 747 198,02
1279 393,03
1279 393,03

0,00

-3 026 591,05

-43 696,95

-2 873 448,09
-145 501,26
36 055,25
0,00

0,00

0,00

308 626,36

-1438 571,66

-3 258 618,15

A7 %
7%
-4 %
0%
1%
6%
13%
0%
1T %
5%
23 %
140 %
0%

-3%

242 %

242 %

-9%
9%
9%
0%

-63 %
-11 %
-77 %
-36 %

13 %
0%
0%
0%

25 %

-7 %

4%



VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
PERUSPAAOMA
MUUT OMAT RAHASTOT
EDELL TILIKAUS YLI-/ALIJAAMA
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA

OMA PAAOMA YHTEENSA

POISTOERO JA VAPAAEHT VARAUKS
POISTOERO
VAPAAEHTOISET VARAUKSET

POISTOERO JA VAPAAEHT VARAUKS YHTEENSA

PAKOLLISET VARAUKSET
MUUT PAKOLLISET VARAUKSET

PAKOLLISET VARAUKSET YHTEENSA

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT YHTEENSA

VIERAS PAAOMA

PITKAAIKAINEN
LAINAT RAHOITUS- JA VAKUUTUSL
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA

LYHYTAIKAINEN
LAINAT RAH.-JA VAKUUT.LAITOKS.
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT
LYHYTAIKAISET OSTOVELAT
MUUT VELAT
SIIRTOVELAT

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

31.12.2023

34 936 532,60
1 042 685,49
15167 771,84
510 793,31

51 657 783,24

7 255 753,47
1 000 000,00

8 255 753,47

1656 526,00

1656 526,00

407 970,32

407 970,32

14 481 247,73
14 464 292,00
16 955,73
8193 324,51
450 000,00

3 431 244,00
6 795,00

6 250,00
1257 763,06
289 334,56
2751 937,89

22 674 572,24

84 652 605,27

31.12.2022

36 876 366,89
1 006 685,49
15 423 419,06
-255 647,22

53 050 824,22

7 946 338,83
0,00

7 946 338,83

1656 526,00

1656 526,00

304 478,64

304 478,64

13 619 286,73
13 595 536,00
23 750,73

11 333 769,00
450 000,00
3148 516,00
5 628,04

17 200,82
1688 022,53
301 045,22
5723 356,39

24 953 055,73

87 911 223,42

Muutos

-1 939 834,29
36 000,00
-255 647,22
766 440,53

-1 393 040,98

-690 585,36
1 000 000,00

309 414,64

0,00

0,00

103 491,68

103 491,68

861 961,00
868 756,00
-6 795,00

-3 140 444,49
0,00

282 728,00

1 166,96

-10 950,82
-430 259,47
-11 710,66

-2 971 418,50

-2 278 483,49

-3 258 618,15

Muutos-
%

-5 %
4%
2%
-300 %

-3%

-9 %

4%

0%

0%

34 %

34 %

6%
6%
-29 %
-28 %
0%
9%
21 %
-64 %
-25 %
-4 %
-52 %

-9 %

-4 %
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4 Konsernitilinpéaatos

4.1 Konsernituloslaskelma

TOIMINTATUOTOT

OSUUS OSAKK.YHT. VOITTO/TAPPIO
TOIMINTAKULUT

TOIMINTAKATE

VEROTULOT
VALTIONOSUUDET
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT
MUUT RAHOITUSTUOTOT
KORKOKULUT
MUUT RAHOITUSKULUT
VUOSIKATE

POISTOT JA ARVONALENTUMISET
TILIKAUDEN TULOS

TILINPAATOSSIIRROT

TILIKAUDEN VEROT
LASKENNALLISET VEROT
VAHEMMISTOOSUUDET
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA

2023
17 890 667,59
0
-44 637 023,46
-26 746 355,87

18 252 069,76
17 373 145,80
397 592,46
248 194,67
641 276,19
-463 826,42
-28 051,98

9 276 452,15

-8 167 286,33
1109 165,82

-56 898,26
-68 095,29
0,00
21911,95

1 006 084,22

2022
73111 180,15
-7 581,03

-147 212 163,74

-74 108 564,62

33542 317,12
47 353 977,86
165 969,82
134 963,46
578 413,31
-347 878,37
-199 528,57
6953 700,18

-7 994 725,46
-1 041 025,28

18 938,52
-28 288,53

-5 845,73

26 954,79

-1 029 266,24

Muutos €
-55 220 512,56
7 581,03
102 575 140,28
47 362 208,75

-15 290 247,36
-29 980 832,06
231 622,64
113 231,21

62 862,88
-115 948,05
171 476,59
2322 751,97

-172 560,87
2150191,10

-75 836,78
-39 806,76

5 845,73
-5042,84

2 035 350,46

V. 2023 konsernituloslaskelmaa ei ole oikaistu vertailukelpoiseksi sotekulujen osalta.

Muutos-
%
-75,5%

-100,0 %
-69,7 %
-63,9 %

-45,6 %
-63,3 %
139,6 %
83,9 %
10,9 %
33,3%
-85,9 %
33,4 %

22%
-206,5 %

-400,4 %
140,7 %
-100,0 %
-18,7 %
-197,7 %
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4.2 Konsernitase

Konsernitase

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
AINEETTOMAT HYODYKKEET
AINEETTOMAT OIKEUDET
MUUT PITKAAIKAISET MENOT
AINEELLISET HYODYKKEET
MAA- JA VESIALUEET
RAKENNUKSET
KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET
KONEET JA KALUSTO
MUUT AINEELLISET HYODYKKEET
ENNAKKOMAKS JA KESKENER HANKIN
SIJOITUKSET
OSAKKUUSYHTEISOOSUUDET
MUUT OSAKKEET JA OSUUDET
MUUT LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
VALTION TOIMEKSIANNOT
LAHJOITUSRAHASTOJEN VARAT
MUUT TOIMEKSIANTOJEN VARAT

VAIHTUVAT VASTAAVAT
VAIHTO-OMAISUUS
AINEET JA TARVIKKEET
SAAMISET
PITKAAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET
RAHOITUSARVOPAPERIT
OSAKKEET JA OSUUDET
SIJOITUKS RAHAMARKKINAINSTRUM
JOUKKOVELKAKIRJALAINASAAMISET
MUUT ARVOPAPERIT
RAHAT JA PANKKISAAMISET

VASTAAVAA YHTEENSA

2023
86 896 806,70
752 003,36
13 938,10
738 065,26
84 290 647,48
7 665 397,27
59 540 956,46
12 899 744,36
2224 412,24
218 865,88
1741 271,26
1854 155,86
165 175,12
801 341,83
0,00
887 638,91

528 093,09
483 043,46
42 421,71
262791

15 657 234,56
451 085,22
451 085,22

6 244 498,35
4 158 354,08
7 261,48

4 129 430,35
21 662,25

2 086 144,27
1109 316,61
70 619,21
427 686,03
478 522,42
1624 730,78
0,00

1465 530,78
6 400,00

152 800,00

7 336 920,22

103 082 134,34

2022
102 210 454,92
1148 457,91
216 413,00
932 044,91
98 890 701,72
7 928 300,45
68 640 377,00
12 538 003,22
4100 050,94
219 763,23
5 464 206,88
2171 295,29
149 893,82
1152 748,91
367,69
868 284,87

204 660,61
189 604,75
12 421,72
2634,14

705 492,64
705 492,64

12 869 090,80
1530 226,80
9 163,63
1499 400,92
21 662,25

11 338 864,00
4 637 489,54
2833 241,40
1217 386,91
2 650 746,15
1578 556,58
1269 356,58
156 400,00

12 800,00

140 000,00

9 757 144,94

127 325 400,49

Muutos €
-15 313 648,22
-396 454,55
-202 474,90
-193 979,65
-14 600 054,24
-262 903,18
-9 099 420,54
361 741,14
-1 875 638,70
-897,35
-3722 935,62
-317 139,43
15 281,30
-351 407,08
-367,69
19 354,04

323 432,48
293 438,71
29 999,99
-6,23

-254 407,42
-254 407,42
-6 624 592,45
2628 127,28
-1 902,15
2630 029,43
0,00

-9 252 719,73
-3528 172,93
-2 762 622,19
-789 700,88
-2 172 223,73
46 174,20

-1 269 356,58
1309 130,78
-6 400,00

12 800,00

-2 420 224,72

-24 243 266,15

Muutos-%
-15,0 %
-34,5 %
-93,6 %
-20,8 %
-14,8 %

-3,3%
-13,3%
2,9%
-45,7 %
-0,4 %
-68,1 %
-14,6 %
10,2 %
-30,5 %
-100,0 %
22%

158,0 %
154,8 %
2415 %

-0,2%

-36,1 %
-36,1 %
-51,5%
171,7 %
-20,8 %
175,4 %
0,0 %
-81,6 %
-76,1 %
-97,5%
-64,9 %
-81,9 %
2,9 %
-100,0 %
837,0 %
-50,0 %
9,1 %
-24,8 %

-19,0 %



Konsernitase

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
PERUSPAAOMA
SAATIOIDEN JA YHD. PERUSPAAOMA
ARVONKOROTUSRAHASTO
MUUT OMAT RAHASTOT
EDELL TILIKAUS YLI-/ALIJAAMA
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA

VAHEMMISTOOSUUDET
VAHEMMISTOOSUUDET

PAKOLLISET VARAUKSET
ELAKEVASTUUVARAUS
MUUT PAKOLLISET VARAUKSET

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
VALTION TOIMEKSIANNOT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT
MUUT TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

VIERAS PAAOMA

PITKAAIKAINEN
LAINAT RAHOITUS- JA VAKUUTUSL
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT
MUUT VELAT

LYHYTAIKAINEN
LAINAT RAH.-JA VAKUUT.LAITOKS.
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT
LYHYTAIKAISET OSTOVELAT
MUUT VELAT
SIIRTOVELAT
LASKENNALLISET VEROVELAT

VASTATTAVAA YHTEENSA

2023
67 299 334,65
34 936 532,60
0,00
214 402,52
1565 829,67
29 576 485,65
1 006 084,22

516 059,30
516 059,30

1656 526,00
0,00
1 656 526,00

907 379,08
481 848,94
422 882,78

2 647,36

32 702 835,32
21834 528,81
19 880 594,86
11 822,98

16 955,73

34 445,66
1890 709,58
10 868 306,50
870 982,69

3 437 858,84
6 795,00

241 469,92
1991 949,75
620 445,43

3 698 804,87
0,00

103 082 134,34

2022
67 199 335,59
36 876 366,73
3 289,25
214 402,52
1585 978,00
29 548 565,33
-1 029 266,24

594 201,27
594 201,27

1981 861,00
6 892,75
1974 968,26

519 970,18
197 611,03
319 711,79

2 647,36

57 030 032,45
33 723 957,89
31 900 545,59
1 407,80

23 750,73

22 450,89
1775 802,88
23 306 074,55
1886 496,39
3 148 516,01
5 628,04

305 257,89
4760 857,41
1628 447,11
11 520 889,96
49 981,75

127 325 400,49

Muutos €
99 999,06
-1 939 834,13
-3 289,25
0,00
-20 148,33
27 920,32
2 035 350,46

-78 141,97
-78 141,97

-325 335,00
-6 892,75
-318 442,26

387 408,90
284 237,91
103 170,99

0,00

-24 327 197,13
-11 889 429,08
-12 019 950,73
10 415,18

-6 795,00

11 994,77

114 906,70

-12 437 768,05
-1 015 513,70
289 342,83

1 166,96

-63 787,97

-2 768 907,66
-1 008 001,68
-7 822 085,09
-49 981,75

-24 243 266,15

Muutos-%
0,1 %
-5,3%

-100,0 %
0,0 %
-1,3%
0,1 %

-197,7 %

-13.2%
-13.2%

-16,4 %
100,0 %
-16,1 %

74,5 %
143,8 %
32,3%
0,0 %

-42,7 %
-35,3 %
-37,7%
739,8 %
-28,6 %
53,4 %
6,5 %
-53,4 %
-53,8 %
9,2%
20,7 %
-20,9 %
-58,2 %
-61,9 %
-67,9 %
-100,0 %

-19,0 %
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4.3 Konsernin rahoituslaskelma

TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE
TILIKAUDEN VEROT
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT

RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTIMENOIHIN

PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN
LUOVUTUSTULOT

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN LISAYS
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS

LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS

OMAN PAAOMAN MUUTOKSET

MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET

TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA PAAOMIEN
MUUTOKSET

VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS
SAAMISTEN MUUTOS
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

RAHAVAROJEN MUUTOS

RAHAVAROJEN MUUTOS
RAHAVARAT 31. 12.
RAHAVARAT 1.1.

2023

9 276 462,15
-68 095,29
-567 294,52
8 641 062,33

-6 229 678,85

9 800,00
685 394,09

-5 534 484,76

3106 577,58

-21 009,12
0,00
-21 009,12

5320 596,24
-4 421 601,80
-121 834,55
777 159,89
0,00

85 821,93

-7 973,65
639 754,15
-3108 885,11
-2 391 282,69

-1 635 131,92

1471 445,66

8 961 650,99

7 490 205,33
1471 445,66

2022

6 953 700,18

-28 288,53
1223 966,32
8 149 377,97

-11 217
436,26
537 441,68

209 036,24

-10 470
958,34

-2 321 580,37

-58 987,42
130 222,23
71 234,81

8 541 985,99
-5337 472,17
-2 347 347,71

857 166,12
-991 972,83

5 465,88

-99 926,98
-440 603,04
2 859 053,62
2 323 989,48

2260 417,58

-61 162,79

11 335 701,51

11 396 864,30
-61 162,79

Muutos €

2322 761,97
-39 806,76
-1791 260,84
491 684,36

4987 757,41

-527 941,68
476 357,85

4936 473,58

5428 157,95

37 978,30
-130 222,23
-92 243,93

-3 221 389,75
915 870,37
2225513,16
-80 006,23
991 972,83

80 356,05

91 953,33
1080 357,19
-5 967 938,73
-4715 272,17

-3 895 549,50

1532 608,45

-2 371 050,52

-3 906 658,97
1532 608,45
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Muutos-%

33,4 %
140,7 %
-146,3 %
6,0 %

-44.5 %

-98,2 %
2279 %

-47,1 %

-233,8 %

64,4 %
-100,0 %
-129,5 %

-37,7%
-17,2 %
-94,8 %
-9,3 %
-100,0 %

1470,1 %

-92,0 %
-245,2 %
-208,7 %
-202,9 %

-172,3 %

-2505,8 %

-20,9 %

-34,3 %
-2505,8 %
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5 Tilinpaatoksen liitetiedot
5.1 Kunnan tilinpaatéksen laatimista koskevat liitetiedot

Jaksotusperiaatteet
Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Suoriteperusteesta
poiketen verotulot on kirjattu niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.

Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyodykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon
vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla.
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaan.
Suunnitelmapoistojen laskentaperusteet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman
mukaisten poistojen perusteet.

Rakennuksiin tai muuhun omaisuuteen ei ole tehty tilikaudella arvonalennuksia.

Sijoitusten arvostus

Pysyvien vastaavien sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sitd alempaan arvoon. Arvostuksen
perusteena on ollut hyddykkeen todennéakdisesti tulevaisuudessa kerryttdma tulo tai sen arvo
palvelutuotannossa. Pysyvien vastaavien sijoitusluonteiset erdt on merkitty taseeseen hankintamenoon tai
sitd alempaan todennédkoiseen luovutushintaan.

Vaihto-omaisuuden arvostus
Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen tuotteittain hankintahintojen keskiarvosta lasketun maéaraisena.

Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sita alempaan todennéakdiseen arvoon.
Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todennakoiseen
luovutushintaan.

Avustusten kasittely
Pysyvien vastaavien aineellisten hyddykkeiden hankintaan saadut rahoitusavustukset on merkitty ao.
hytdykkeen hankintamenon vahennykseksi.

Oikaisut edellisen tilikauden tietoihin
Edellisen vuoden yli-/alijgdma tilida on vuoden 2022 kirjanpidossa oikaistu taseen vastattavaa puolella v.2021
palkkaharmonisointikirjauksen vuoksi.

Edellisen tilikauden vertailukelpoisuus
Edellisen vuoden tiedot eivét ole vertailukelpoisia tilivuoden kanssa sote- ja pela-kulujen siirtymisen vuoksi

Aikaisempiin tilikausiin kohdistuvat tuotot ja kulut
Aikaisempiin vuosiin kohdistuvat tuotot ja kulut kirjataan ed. vuosien yli-/alijaamatilille.

5.2 Konsernitilinpaatdksen laatimista koskevat liitetiedot

Konsernitilinpaatoksen laajuus
Konsernitilinpaatokseen on yhdistetty kaikki tytaryhteisét ja kuntayhtymat, joissa kunta on jasenena.
Osakkuusyhteisdjen osalta on tehty hankintahinnan muutos Tilikauden yli-/alijagdmaan.

Sisdiset liiketapahtumat ja sisaiset katteet

Konserniyhteis6jen toimintatuotot, toimintakulut, korkokulut, korkotuotot, saamiset ja velat on vahennetty
seka konserniyhteistjen ja kunnan omistamien kuntayhtymien saamiset ja velat on vahennetty vahaisia
liketapahtumia lukuun ottamatta. Olennaiset pysyvien vastaavien siséiset katteet on vahennetty.

Keskindisen omistuksen eliminointi

Kunnan ja sen tytaryhteistjen seka kuntayhtymien keskinaisen omistuksen eliminointi on tehty
kirjanpitolautakunnan kuntajaoston konserniohjeen mukaisesti keskeisesti hankintamenomenettelya
vastaten.
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Vahemmistdosuudet
Vahemmistbosuudet on erotettu konsernin yli- ja alijagdmasta konsernituloslaskelmassa seka konsernin
omasta padomasta konsernitaseessa.

Suunnitelmapoistojen oikaisu
Ei ole.

Osakkuusyhteisot
Osakkuusyhteis6t on yhdistelty padomaosuusmenetelmalla konsernitilinpaatdkseen.

Poistoeron ja vapaaehtoiset varausten kasittely
Konsernitilinpaattksesséa on poistoerojen ja vapaaehtoisten varojen muutos eliminoitu Tilikauden yli-
[alijgamatilille.

Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus

Edellisen vuoden tiedot eivét ole vertailukelpoisia tilivuoden kanssa.

Vuoden 2023 konsernitaseessa on oikaistu aiempien tilikausien virhettd, korjaamalla eri& rakennusten arvo
seka edellisten tilikausien yli-/alijaama. Virheen suuruus on 1 740 013,70 €. Vertailutietoa ei ole oikaistu.
Siun sote kuntayhtyma on poistunut konsernin luvuista 1.1.2023 alkaen, kun Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
aloitti toimintansa.



5.3 Tuloslaskelmaa koskevat erittelyt

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

Toimintatuotot tehtavaalueittain

Yleishallinto

Sosiaali- ja terveyspalvelut
Opetus- ja kulttuuripalvelut
Yhdyskunta- ja muut palvelut
Muut palvelut

Toimintatuotot yhteensa

Verotulojen erittely

Kunnan tulovero

Osuus yhteisdverojen tuotosta
Kiinteistdvero

Verotulot yhteensa

Valtionosuuksien erittely
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus
Siitd: Verotuloihin perustuva valtionosuuksien tasaus
Jarjestelmamuutoksen tasaus
Opetus- ja kulttuuritoimen muut
valtionosuudet
Verotulomenetysten kompensaatio
Valtionosuudet yhteensa

Palvelujen ostojen erittely
Asiakaspalvelujen ostot
Muiden palvelujen ostot
Yhteensa palvelujen ostot

Konserni
2022

2 473 296,05
52 825 186,70
1216 580,08
12 551 050,37
4 045 066,95
73111 180,15

Konserni
2023

1259 971,88
0,00

1346 778,38
13 243 037,60
2040 879,73
17 890 667,59

Kunta

2022

1726 225,17
-254 951,66
652 205,56
5049 341,76
2182 490,18
9 355 311,01

26 474 485,24
2 209 339,70
4911 879,64

33 595 704,58

2022
29 760 703,00
8 307 413,00

-948 212,00

6 530 576,00
43 650 480,00

48 798 904,77
8 884 341,05
57 683 245,82

Kunta

2023

639 297,20
0,00

752 665,58
5388 371,29
0,00

6 780 334,07

13 034 503,96
2249 787,91
3021 560,75

18 305 852,62

2023
8312 171,00
4 095 854,00

-892 941,00

2019 209,00
13534 293,00

1061 415,58
7503 112,34
8 564 527,92

111



112

5.3.5. Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet
Kuluvan kayttdbomaisuuden poistojen maarittdmiseen on kaytetty ennalta laadittua poistosuunnitelmaa.
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu aineellisten ja aineettomien hyddykkeiden hankintamenosta arvioidun taloudellisen
kayttoian mukaan. Poistosuunnitelma Kv 30.1.2023 § 7, jolloin hyvaksyttiin poistosuunnitelma 1.1.2023
alkaen.
Poistosuunnitelman mukaan poistot aloitetaan kayttdonottokuukautta seuraavan kuukauden alusta.
Pienet pysyvien vastaavien hankinnat, joiden hankintameno on alle 10 000,00 euroa, kirjataan vuosikuluksi.

Poistosuunnitelma Poistoaika Poistotapa

AINEETTOMAT HYODYKKEET
Aineettomat oikeudet 5 vuotta Tasapoisto
Tietokoneohjelmistot 3 vuotta Tasapoisto

Muut pitkavaikutteiset menot

Perustamis- ja jarjestelymenot 3 vuotta Tasapoisto
Tutkimus- ja kehittamismenot 3 vuotta Tasapoisto
Muut pitkavaikutteiset menot 3-20 vuotta Tasapoisto

MAA- JA VESIALUEET

Maa- ja vesialueet Ei poistoa
RAKENNUKSET

Asuinrakennukset 30 vuotta Tasapoisto
Hallinto- ja laitosrakennukset 20 vuotta Tasapoisto
Vapaa-ajan rakennukset 20 vuotta Tasapoisto
Talousrakennukset 10 vuotta Tasapoisto
Tehdas- ja tuotantorakennukset 20 vuotta Tasapoisto

KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET
Maa- ja vesirakenteet

Kadut, tiet, torit ja puistot 15 vuotta Tasapoisto
Sillat, laiturit, uimalat 10 vuotta Tasapoisto
Muut maa- ja vesirakenteet 15 vuotta Tasapoisto

Johtoverkostot ja laitteet
Sahkojohdot, ulkovalaistuslaitteet 15 vuotta Tasapoisto



Muut putki- ja kaapeliverkot
Laitoskoneet ja laitteet

Laitosten laitoskoneet ja laitteet
Sadevesiviemariverkosto

Muut putki- ja kaapeliverkot
Muut kiinteat rakenteet ja laitteet
Pumppaamot

KONEET JA KALUSTO
Rautaiset alukset
Raskaat kuljetusvalineet
Kevyet kuljetusvalineet
Raskaat tyokoneet
Kevyet tydkoneet
Atk-laitteet

Muut laitteet ja kalusteet
Viestintalaitteet

MUUT AINEELLISET HYODYKKEET
Luonnonvarat
Arvo- ja taide-esineet

ENNAKKOMAKSUT JA KESKEN--
ERAISET HANKINNAT
Keskeneraiset hankinnat

OSAKKEET JA OSUUDET
Tytaryhteisbosakkeet ja -osuudet
Kuntayhtymaosuudet
Osakkuusyhteisbosakkeet ja -osuudet
Yhteisyhteis6osakkeet ja -osuudet
Muut osakkeet ja osuudet

15 vuotta
10 vuotta
15 vuotta
30 vuotta
15 vuotta
10 vuotta
10 vuotta

15 vuotta
10 vuotta
5 vuotta
10 vuotta
5 vuotta
3 vuotta
3 vuotta
3 vuotta

Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto

Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto
Tasapoisto

Ei poistoa
Ei poistoa

Ei poistoa

Ei poistoa
Ei poistoa
Ei poistoa
Ei poistoa
Ei poistoa
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5.3.6.

Kauden poistot kdyttbomaisuuden tase-erista
Poistot muista pitk&vaik.menoi

Poistot rakennuksista

Poistot kiint.rakenteista ja |

Poistot koneista ja kalustosta

Pakollisten varausten muutokset

Elakevaraus 1.1.
Lisaykset/Vahennykset
Elakevaraus 31.12.

Potilasvakuutusvaraus 1.1.
Lisaykset/Vahennykset
Potilasvakuutusvaraus 31.12.

Ky:n alijaggman kattaminen 1.1.
Lisaykset/Vahennykset
Eliminointi konsernissa

Ky:n alijadman kattaminen 31.12.

Muut varaukset 1.1.
Lisaykset/Vahennykset
Muut varaukset 31.12.
Yhteensa

Konserni
2022

7 667,17
774,42
6 892,75

417 197,53
-08 755,28
318 442,25

1420 329,00
1 656 526,00
-1 420 329,00
1 656 526,00

1981 861,00

Konserni
2023

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

1 656 526,00

1 656 526,00
1 656 526,00

Kunta 2022
159 861,77
3161 100,41
1211 842,58
175 980,64
4708 785,40

Kunta
2022

1420 329,90
1 656 526,00
-1 420 329,90
1 656 526,00

0,00
1 656 526,00

Kunta 2023
150 921,32
3265 979,81
1075516,35
209 000,72
4701 418,20

Kunta
2023

0,00

1 656 526,00

1 656 526,00
1 656 526,00
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5.3.7.

5.3.8.

5.3.9.

Pysyvien vastaavien hyddykkeiden
myyntivoitot ja -tappiot

Muut toimintatuotot

Rakennusten myyntivoitot

Maa- ja vesialueiden myyntivoitot
Muut myyntivoitot

- eliminoitu sis.kate konsernissa
Myyntivoitot yhteensa

Muut toimintakulut

Rakennusten myyntitappiot

Maa- ja vesialueiden myyntitappiot
Muut myyntitappiot

Myyntitappiot yhteensa

Osinkotuottojen ja peruspo:n korkojen
erittely

Osinkotuotot muista yhteisdista
Osuuspaaoman korot
Yhteensa

Poistoeron muutoksien erittely
Investointivaraukseen liittyva poisto-
eron muutos

Konserni
2022

0,00
50 138,08
9 058,00

59 196,08

40149,16
510,77
-3098,49
37 561,44

Konserni
2022

Konserni
2023

0,00

93 871,44
462 779,01
14 568,65
571 219,10

0,00
556,58

3 368,00
3 924,58

Konserni
2023

Kunta
2022

50 138,08

50 138,08

40 149,16

510,77

40 659,93

Kunta
2022

464 426,66

55 372,67
519 799,33

-358 582,67

Kunta
2023

93 871,44
367 500,25
14 568,65

475 940,34

0,00
556,58

3 368,00
3 924,58

Kunta
2023

471 557,13

92 849,10
564 406,23

690 585,36
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5.4 Tasetta koskevat erittelyt

5.4.1 Arvonkorotukset Konserni Konserni Kunta Kunta
2022 2023 2022 2023
Maa- ja vesialueet 82 100,52 82 100,52
Arvo 1.1.
Arvonkorotukset
Arvonkorotusten purku
Arvonkorotukset 31.12. 82 100,52 82 100,52
Rakennukset 132 301,99 132 301,99
Arvo 1.1.
Arvonkorotukset
Arvonkorotusten purku
Arvo 31.12. 132 301,99 132 301,99
5.4.2. Aineettomat ja aineelliset Kunta 2023
hyddykkeet
Aineettomat hyddykkeet Poistamaton Lisaykset Rahoitus-  Vahennyk-  Siirrot  Tilikauden Arvon Olennaiset  Poistamaton
hankintameno tilikauden osuudet set erien poistot alenn. lisépoistot hankintameno
1.1. aikana tilikaudella tilikauden valilla ja niiden 31.12.
hankintameno aikana palautuk-
1.1. set
Aineettomat oikeudet
Muut pitkavaikutteiset menot 888 986,58 -150 921,32 738 065,26
Vuokrahuoneistojen perusparann.
Ennakkomaksut

Yhteesa 888 986,58 -150 921,32 738 065,26



5.4.3.
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Aineelliset hyddykkeet Poistamaton Lisaykset Rahoitus-  Vahennykset Siirrot Tilikauden Arvon alenn.  Olennaiset Poistamaton
hankintameno tilikauden osuudet tilikauden erien poistot ja niiden lisapoistot hankintameno
1.1. aikana tilikaudella aikana valilla palautukset 31.12.
hankintameno
1.1.
Maa- ja vesialueet 7 061 649,88 91 309,68 -82 348,98 7 070 610,49
Rakennukset 37267 831,92 2321101,90 -8 906,53 1279890,03 -3265979,81 -9 699,76 37584 237,75
Kiinteat rakenteet ja laitteet 6 749 529,42 815 788,32 147 735,80 1301291 -1075516,25 -147 735,80 6 355 459,26
Koneet ja kalusto 945 096,50 115 949,88 -425,37 -164 949,88 -209 000,72 1 068 309,37
Muut aineelliset hyddykkeet 173 807,31 173 807,31
Ennakkomaksut ja keskeneraiset 2 955 523,66 267 848,95 -9 800,00 -53,91  -1509 592,02 -1 036 800,00 667 126,68
hankinnat
Yhteensa 55153 438,69 3611998,73 -9 800,00 56 001,01 -381 638,96 -4550496,78 -1 036 800,00 -157 435,56 52 919 550,86
Pysyvien vastaavien sijoitukset
Osakkeet konserniyhtitt 4944 291,84 4944 291,84
Osakkeet omistusyht.yhteisot
Kuntayhtyméosuudet 744 145,13 744 145,13
Muut osakkeet ja osuudet 732 233,68 3795,00 -26 799,35 709 229,33
Yhteensa 6 420 670,65 3 795,00 0,00 -26 799,35 0,00 0,00 0,00 0,00 6 397 666,30
Joukkovelkakirja-,muut laina- ja muut saamiset
Jvk-lainasaamiset
Saamiset konserniyhteisét 2 154 388,72 2 500 000,00 -8 488,70 4 645 900,02
Saamiset kuntayhtymat
Saamiset muut yhteisot 379 868,19 6 090,00 385 958,19
Yhteensa 2534 256,91 2 500 000,00 6 090,00 -8488,70 0,00 0,00 0,00 0,00 5031 858,21
Pysyvat vastaavat yhteensa 64 997 352,83 6 115 793,73 -3710,00 20712,96 -381638,96 -4701418,10 -1036 800,00 -157 435,56 65 087 140,63



5.4.4

5.4.5

Kuntayhtyméaosuuksien arvon muutokset

P-K:n koulutuskuntayhtyma
Pohjois-Karjalan Maakuntaliitto
Yhteensa

Tytéaryhteisot, kuntayhtyméosuudet
sekéd osakkuusyhteisot
Nimi

Tytéryhteisot

Yhdistetty nimellisarvomenetelmalla
Kiinteistd Oy Nurmeksen vuokratalot
Nurmeksen Yrityspalvelu Oy

Nurmeksen Lampd Oy

Nuoriso- ja Matkailukeskus Hyvarila Oy
Pielisen-Karjalan kehittdmiskeskus Oy Pikes
Nurmeksen Vesi Oy

Kuntayhtymat
Yhdistetty suhteellisen peruspddoman mukaan

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
Pohjois-Karjalan Maakuntaliitto

Kunta 2023
Tasearvo 1.1.

742 097,78
2 047,35
2683 979,42

Kunta 2023

Kotipaikka

Nurmes
Nurmes
Nurmes
Nurmes
Nurmes
Nurmes

Joensuu
Joensuu

Lisaykset

Kunnan
omistusosuus

100
100

88
100
100
100

Vahennykset

Konsernin
omistusosuus

100
100

88
100
100
100

Tasearvo 31.12

742 097,78
2 047,35
744 145,13

Konsernin osuus

omasta
p&aédomasta

1511 339,47
500 340,26
4232121,18
555 245,88
319 599,63
1357 594,92

5532 139,81
172 629,18

Kunnan
osuus ky:n
perus-
paaomasta
789 626,82
2 047,35
791 674,17

Konsernin
osuus
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Erot

-47 529,04
0,00
-47 529,04

Konsernin osuus
tilikauden

vieraasta voitostat/tappiosta -

p&aédomasta

9491 233,46
8 573 469,67
3001 789,83
480 048,56
110 727,34
5624 734,47

600 420,37
55 311,46

-103 148,78
-273 663,40
204 852,94
27 536,08
27 553,10
60 476,83

186 774,57
22 758,42



5.4.6

54.7

Saamisten erittely

Saamiset tytaryhteisgilta
Myyntisaamiset
Lainasaamiset

Muut saamiset
Siirtosaamiset

Yhteensa

Saamiset kuntayhtymiltd, joissa kunta
on jasenena

Myyntisaamiset

Lainasaamiset

Muut saamiset

Siirtosaamiset

Yhteensa

Saamiset osakkuus- sekd muilta omistusyhteisoilta
Myyntisaamiset

Lainasaamiset

Muut saamiset

Siirtosaamiset

Yhteensa

Saamiset yhteensa

Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat
Lyhytaikaiset siirtosaamiset

Kelan korvaus tyoterveydenhuollosta
ScanPole, mittaustodistus
Palvelusetelisaaminen

EU-tuet ja muut valtionavustukset
Vuokrasaatavat

Muut saatavat

Siirtosaamiset yhteensa

Kunta 2022
Pitkaaikaiset

13130 112,98
373 468,91

13503 581,89

13 503 581,89

Konserni
2022

328 945,41

1340537,75
403 227,28

578 035,71
2 650 746,15

Kunta 2022
Lyhytaikaiset
207 862,42
883 049,60

14 697,29
1105 609,31

1 363,62

1 363,62

728,50

728,50
1107 701,43

Konserni
2023

93 179,35
56 875,24
0

153 269,62
11 745,15
161 612,01
476 681,37

Kunta 2023
Pitkaaikaiset

11779 476,58
364 980,21

12 144 456,79

12 144 456,79

Kunta
2022

113 608,84

0,00

157 136,41
270 745,25

Kunta 2023
Lyhytaikaiset
215 576,60
772 483,62

73 874,69
1061 934,91

1061 934,91

Kunta
2023

79 968,12
56 875,24
0,00

72 210,68
11 745,15
24 982,86
245 782,05
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5.4.8.

Oman paaoman erittely

Peruspadédoma 1.1.
Lisaykset
Vahennykset
Peruspaaoma 31.12.

Saatioiden ja yhd. peruspaaoma 1.1.
Lisaykset
Vahennykset

Saatioiden ja yhd. peruspaaoma 31.12.

Arvonkorotusrahasto 1.1.
Lisdykset

Vahennykset
Arvonkorotusrahasto 31.12.

Muut omat rahastot

Vahinkorahaston pddoma 1.1.

Siirrot rahastoon

Maakuntaliitto

Siun Sote

P-K:n koulutuskuntayhtyma
Pikes/alkus.korj./virhe v. 2021 oik.ed.tilik.po
Muut omat rahastot 31.12.

Edellisten tilikausien ylijgama 1.1.
Oikaistu Siun soten senttiero alkusaldoon
Siun sote palkkaharmonisointi

Siun sote/muutos voittovar./varauspurku
Poisto-oikaisu Vuokratalot(Lintinrivi)
Vahemmistoosuus Nurmeksen Lampo
Maakuntaliitto/kons.luov.tappio/poisto-oik.
Pikes/alkus.korj./virhe v. 2021 rahasto

Konserni
2023
34 936 532,60

34 936 532,60

0,00

0,00

214 402,52

214 402,52

1508 931,41
36 000,00

20 898,26
0,00

0,00

0,00

1 565 829,67

28 346 692,72
-0,17
0,00

1232 463,50
-2 670,40

Konserni
2022
36 876 366,89

36 876 366,89

3 289,25

3 289,25

214 402,58

214 402,58

1699 282,23
-4 301,69
-896,44
-577,06

-47 529,04
-60 000,00
1585 978,00

30 841 418,21

-891 673,00
-52 950,46
-409 593,20
-17 881,11
896,44

60 000,00

Kunta
2023
34 936 532,60

34 936 532,60

1 006 685,49
36 000,00

1042 685,49

15167 771,84

0,00

Konserni
2022
36 876 366,89

36 876 366,89

1010987,18
-4 301,69

1 006 685,49

16 315 092,06

-891 673,00

Hyvinvointialueelle
Siun sote ky
1939 834,29

3 289,25

77 046,59

-577,06

172 606,87

-891 673,00
-52 950,46
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Vuokratalot Oy /eliminointi

pyoristys 0,71
Edellisten tilikausien ylijaama 31.12. 29576 486,36
Tilikauden ylijaama/alijaama 6 084,22

Oma p&domaa yhteensé 67 299 334,65

Konserni 2023

Konsernin oman paaoman vertailu 1.1.2023
Avaava tase oma padoma yht.

Muutos paattavaan

* Sote ky alaskirjaus, kaikki opo erét

Konsernin edell. tilikausien yli-/alijagdman vertailu 1.1.2023
Edell. tilikausien ylijagdma 31.12.2022

Tilikauden ylijadma 2022

Edell.tk yljadma 1.1.2023

Muutos paattavaan 31.12.2022

* Soten yj osuus alaskirjattu

Konsernin oman padaoman vertailu 31.12.2023
Oma paaoma 31.12.2023

Oma paaoma avaava tase

Muutos, josta

* Omat rahastot lisdys Nurmes

* Omat rahastot lisdys Maakuntaliitto

* tytaryhtididen poisto-oikaisut

* tytaryhtion vahemmistbosuus

* Tilikauden ylijadma yhteensa

18 196,44
152,51

29 548 565,83
-1 029 266,24

67 199 335,59

36 876 366,73
-1 939 834,30
-252 942,22

29 548 565,33
-1 029 266,24

28 346 692,72
172 606,37
-172 606,37
28 346 692,72

67 299 334,65
65 006 559,07

2292 775,58
36 000,00
20 898,26

1232 463,50
-2 670,40

1 006 084,22

Kunnan peruspaaoman muutokseksi on Kirjattu Siun soten kuntayhtymaosuus.
Kirjaukset on kasitelty alkusaldojen muutoksina. Siun soten alaskirjaus
konsernissa on toteutettu alkusaldojen muutoksina.

15167 771,84
510 793,31

51657 783,24

34 936 532,43

28519 299,09

15 423 419,06
-255 647,22

53 050 824,22

121



5.4.9.

5.4.10.

54.11.

5.4.12.

Pitkaaikaiset velat
Viisi vuotta tai myéhemmin erdéntyva osuus
Pakolliset varaukset

Muut pakolliset varaukset
Elakevaraukset
Potilasvakuutusvaraus

Muut varaukset

Muut pakolliset varaukset yhteensa

Vapaaehtoiset varaukset

Investointivaraukset

Vieras paaoma

Velat tytaryhteisgille

Ostovelat

Siirtovelat

Velat kuntayhtymille, joissa kunta on
jasenena

Ostovelat

Siirtovelat

Muut velat

Velat osakkuus- tai muille omistusyhteiséille
Ostovelat

Yhteensa

Muiden velkojen erittely
Muut velat
Liittymismaksut

Konserni
2022
32 121 408,69

Konserni
2022

6 892,75
318 442,25
1 656 526,00
1981 861,00

Kunta
2022
Pitkaaikainen

Konserni
2022
1770 335,51

Konserni
2023
32 121 408,69

Konserni
2023

1 656 526,00
1 656 526,00

1 000 000,00

Kunta
2023
Lyhytaikainen

209 530,67

13 505,38
2721 045,00

2944 081,05

Konserni
2023
1885 242,21

Kunta
2022
6 342 236,00

Kunta
2022

1 656 526,00
1 656 526,00

Kunta
2022
Pitkaaikainen

Kunta
2022

Kunta
2023
13 356 052,00

Kunta
2023

1 656 526,00
1 656 526,00

1 000 000,00

Kunta
2023
Lyhytaikainen

194 814,17

14 334,40

209 148,57

Kunta
2023
0
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5.4.13. Siirtovelkoihin sisaltyvéat olennaiset erat
Lyhytaikaiset siirtovelat
Menojaamat
Palkkojen ja henkildsivukulujen jaksotus
Korkojaksotukset
Valtionosuusennakot
Muut siirtovelat
Siirtovelat yhteensa

Konserni
2022

112 509,60

6 083 071,08
53 789,29
482 458,35
4789 073,03
11 520 901,35

Siun soten / Pohjois-Karjalan Hyvinvointialueen palkkaharmonisaatio

Nurmeksen kaupungin vuoden 2022 tilinpaattksen laatimista koskevissa liitetiedoissa on kerrottu Siun soten palkkaharmonisaation tilanteesta ja Nurmeksen

kaupungin tekemista kirjauksista siihen liittyen.

Konserni
2023

12 876,14

2 254 612,82
80 785,91
138 771,42
1211 758,58
3698 804,87

Kunta

2022

112 509,60
2 004 745,14
25681,91
147 834,18
3432 585,56
5723 356,39

Vuoden 2023 aikana ei Nurmeksen kaupunki ole tehnyt uusia kirjauksia tai paatoksia liittyen palkkaharmonisaatioon.

Pohjois-Karjalan Hyvinvointialue on lahettédnyt Nurmeksen kaupungin kirjaamoon 7.2.2024 sahkdpostiviestin otsikolla "Palkkaharmonisaatio ja siihen liittyva

Kunta

2023

12 876,14
1961 278,98
80 785,91
138 771,42
558 225,44
2751937,89
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laskutus”. Pohjois-Karjalan Hyvinvointialue on lahettédnyt Nurmeksen kaupungille myds kuntakohtaiset laskut palkkaharmonisaatiokuluista. Nama laskut Nurmeksen

kaupunki kirjaa sotekulujen tilille ja purkaa v. 2022 tilinpaatoksessa tehtya pakollista varausta sotekulutilia vastaan laskujen suuruisilla summilla.

Valtiovarainministerié on valtionosuuslaskelmissaan ottanut huomioon Siun sote kuntayhtyman tilinpaatoksessa 2022 kirjaamat palkkaharmonisaation kustannukset.
Tama vahentda vuositasolla Nurmeksen kaupungin valtionosuuksia arviolta noin 0,5 miljoonaa euroa. Valtionosuuspaattksesta on jatetty Valtiovarainministeritlle

oikaisuvaatimus, jossa vaaditaan palkkaharmonisaatiokustannusten poistamista VOS-laskentaperusteista.



5.5 Vakuuksiaja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

5.5.1.

5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

Omasta puolesta annetut vakuudet
Lainat vakuutus ja rahoituslaitoksilta

Kiinnitykset maa-alueisiin ja rakennuksiin

Lainat julkisyhteisdilta
Vakuudeksi annetut kiinnitykset

Leasingvastuut

Leasingvastuut 31.12.
Josta seuraavalla tilikaudella maksettava
osuus

Vuokravastuut

Vuokravastuut 31.12.

Josta seuraavalla tilikaudella maksettava
osuus

*Kaytetty irtisanomisajan vuokraa

Vastuusitoumukset

Takaukset samaan konserniin kuuluvien
yhteistjen puolesta

Alkuperainen paaoma

Jéljella oleva padoma 31.12

Takaukset muiden puolesta
Alkuperéinen pddoma
Jaljella oleva padoma 31.12

Konserni
2022

12 340 710,00

34 609,18
13 777,00
34 609,18

926 625,17

236 364,00

9027 377,71

3 695 267,68

Konserni
2022

747 020,75
578 287,81

Konserni
2023

15939 834,93

768 808,25

98 572,88

6 323 373,70

908 980,04

Konserni
2023

747 020,75
501 748,01

Kunta
2022

474 825,45

71 006,63

5370 699,96

703 177,02

Kunta
2022

5688 476,00
5508 904,00

747 020,75
578 287,81

Kunta
2023

657 272,66

44 948,91

5753 210,21

641 157,96 *

Kunta
2023

5688 476,00
5432 278,00

747 020,75
501 748,01
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5.5.5.

5.5.6.

Vastuut Kuntien takauskeskuksen-

takausvastuista

Kunnan osuus takauskeskuksen -
takausvastuista 31.12.

Kunnan mahdollista vastuuta kattava
osuus takauskeskuksen rahastosta 31.12

Muut taloudelliset vastuut

Sopimusvastuut

Sitoumus jatehuoltoalueen ymparisto-
luvan ehtojen hoitamiseen
Maankaatopaikan ymparistdluvan sitoumus

Muut vastuut

Arvonlisdveron palautusvastuu

Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt

Konserni
2022

71 337 936,00
41 254,00
Konserni

2022
200 000,00
15 000,00

117 187,11
5596 673,05

Konserni
2023

76 678 350,00
61 038,00
Konserni

2023
200 000,00
15 000,00

35052,73
5763 908,84

Nurmeksen kaupunkia kohtaan on mahdollisesti tulossa vahingonkorvausvaatimus.

Asia tullee kasittelyyn vuoden 2024 aikana.

Kunta
2022

71 337 996,00
41 254,00
Kunta

2022

200 000,00
15 000,00

35 052,73
4 319 279,66

Kunta
2023

76 678 350,00
61 038,00
Kunta

2023

200 000,00
15 000,00

35 052,73
4 544 677,60
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5.6 Muut liitetiedot

5.6.1

5.6.2

5.6.3

5.6.4

Henkildstén lukumaéra vuoden lopussa
Henkilostén maara 31.12.

Henkilostokulut

Henkilostokulut tuloslaskelman mukaan
Henkildstékuluja aktivoitu aineettomiin
ja aineellisiin hyddykkeisiin
Henkildstokulut yhteensa

Tilintarkastajan palkkiot
Luottamushenkildtarkastus
Ammattitarkastus
Tarkastuslautakunnan sihteerin tehtavat
Yhteensa

Tilitetyt puolueverot
Kokoomus
Kristillisdemokraatit
Keskusta
Sosiaalidemokraatit
Perussuomalaiset
Vasemmistoliitto
Menojaaméapalkat
Yhteensa

Kunta 2023
372

17 956 525,15
30 398,94

17 986 924,09

14 652,78
9 958,56
6 915,67

31527,01

307,50
680,64
8 119,69
5401,57
2118,82
716,26

17 344,48

Kunta 2022
426

19 511 953,49
1 656,39

19 513 609,88

19 394,81
3 285,38
6 439,16

29 119,35

348,30
727,59

8 201,09
5 645,92
2 361,36
654,92
68,75

18 007,93
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Muut liitetiedot

Nurmeksen kaupunki on tehnyt 1.036.800,00 euron arvonalentumiskirjauksen vuoden 2023 tilinpaatokseen. Investointihankkeen kustannukset on kirjattu
keskeneraisten hankintojen tilille 1195. Investoinnista on maksettu 1 036 800 euroa ja Nurmeksen kaupunki toteaa, etta toistaiseksi se ei katso kuivurilla olevan
tulontuottokykya. Investointia ei ollut aktivoitu taseeseen. Puunkuivuri-investointi oli kirjattu keskenerdaiin hankintoihin.

Mikéali mydhemmin puunkuivuri saadaan sopimuksen mukaiseen kuntoon ja toimintaan, voidaan sen osalta tehda arvonalentumisen palautus ja aloittaa
poistosuunnitelman mukaiset poistot.
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6 Erikseen raportoitavat tulosyksikot

6.1 Periaatteet

Julkisyhteis6lla on velvollisuus pitaa erillista kirjanpitoa eri toiminnoistaan silloin, kun toimija harjoittaa seka
kilpailutilanteessa markkinoilla tapahtuvaa taloudellista toimintaa ettd muuta toimintaa. Markkinoilla
tapahtuvan taloudellisen toiminnan tulkinnassa on ratkaisevaa harjoitettavan toiminnan luonne, joka on
arvioitava tapauskohtaisesti. Markkina ja ei-markkina toiminnan erottamiseen ei ole yksiselitteista ohjetta.
Kirjanpidon eriyttamisvelvollisuuden ulkopuolelle jaa vahaiseksi katsottava taloudellinen toiminta. Mikali
julkissektorin tai sen maaraysvallassa olevan yksikon kilpailutilanteessa markkinoilla tapahtuvan
taloudellisen toiminnan liikevaihto on alle 40.000 euroa vuodessa, kyseiseen saantelyyn liittyvaa kirjanpidon
eriyttdmisvelvollisuutta ei ole

Kirjanpidon eriyttamisvaatimus koskee tilanteita, joissa

- Julkissektori tai sen maaraysvaltaan kuuluva yksikkd esim. yhtié harjoittaa kilpailutilanteessa
markkinoilla olevaa taloudellista toimintaa ja muuta toimintaa

- Kysymys on hankintalain 15 §:n sallimasta ulosmyynnisté ulkopuolisille toimijoille

- Kunta tai kuntayhtyma kuntaorganisaatiomuodossa toimii kuntalain 127 §:n poikkeussaannoksen
perusteella kilpailutilanteessa markkinoilla.

Kirjanpidon eriyttamisvaatimus ei koske tilanteita, joissa

- Toiminta ei ole markkinoilla tapahtuvaa taloudellista toimintaa (julkisen vallan kaytto ja
viranomaistoiminta)

- Toimija harjoittaa ei-markkinatoiminnan lisaksi vain sellaista taloudellista toimintaa, joka kuuluu
kuntalain 126 §:n 2 momentin soveltamisalaan

- Yksikdon markkinoilla tapahtuvan taloudellisen toiminnan liikevaihto on alle 40.000 euroa vuodessa.



6.2 Erikseen raportoitavat tulosyksikot (sisaltyvat kaupungin tulokseen)

6.2.1 Tilapalvelut
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Tilapalvelut -yksikkd vuokraa toimitiloja ja asuinhuoneistoja kilpailluilla markkinoilla. Tilapalvelut on saanut

ulkoisia toimintatuottoja yhteenséa noin 276 000 euroa. Vuonna 2023 Kertyi liikealijadmaa -984 498 euroa.

Laskelmasta on jatetty pois v. 2022 Siun sote kuntayhtymalle ja v. 2023 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle
vuokratut kiinteistot, koska naiden vuokraaminen perustuu lakiin eiké se siten ole markkinoille suuntautuvaa

vuokrausta.

Merkittéavin investointikohde vuoden 2023 aikana oli Kauppalantalon peruskorjaus, joka eteni talousarvion
madrarahan raameissa ja valmistui hankeaikataulun mukaisesti.

Tilapalvelut -yksikon tuloja ja menoja seurataan kaupungin kirjanpidossa eriytettyna tulosalueena, ilman
eriytettya tasetta. Vuokrien hinnoittelu tapahtuu vuokralaisten kanssa kaytyjen neuvottelujen tuloksena.

5220 TILAPALVELUT 1-12 /2023 1-12 /2022
LIIKEVAIHTO 276 196 302 217
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 18 004 17 986
LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT 7 055 0
MUUT TUET JA AVUSTUKSET 0 15000
MATERIAALIT JA PALVELUT -448 287 -479 931
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -298 225 -296 429
OSTOT TILIKAUDEN AIKANA -298 225 -296 429
PALVELUJEN OSTOT -150 063 -183 502
HENKILOSTOKULUT -206 815 -180 252
PALKAT JA PALKKIOT -172 244 -149 452
HENKILOSIVUKULUT -34 571 -30 799
ELAKEKULUT -28 538 -25 401

MUUT HENKILOSIVUKULUT -6 033 -5 398
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -622 107 -588 778
SUUNNITELMAN MUKAISET POISTO -622 107 -588 778
LIKETOIMINNAN MUUT KULUT -8 543 -9 236
LIIKEYLIJAAMA (-ALIJAAMA) YHTEENSA -984 498 -922 993



130

7 Allekirjoitukset ja merkinnat

7.1 Tilinpaatoksen allekirjoitus
Kaupunginhallituksen alkuperéinen tilinpaatéksen kasittely on ollut 27. maaliskuuta 2024.

Korjattu ja kasitelty uudelleen
Nurmeksessa 20. toukokuuta 2024.
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7.2 Tilinpaatosmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tAndan annettu kertomus.

Nurmeksessa 22 . tOUKO 32024

BDO Audiator Oy
tilintarkastusvhteiso

~

) = —

J

Taina Toérronen
HT, JHT



8 Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista

Luettelo kaytetyista tilikirjoista, tositelajeista ja sailyttamistavoista v. 2023

Tilinp&aatos
Paakirja
Paivakirjat

Tase-erittelyt

Tositeaineisto

Kirjanpito

Avaava tase
Muistiotositteet

Ulkoiset muistiot, Rondo
Vyorytys

Muistiot tilinpaatos
Kassatositteet, CPU
Tiliotteet

Siséiset siirto ja oikaisut
Siséiset muistiot, Rondo
Talousarvio

Lisatalousarvio

Palkat
Palkkatositteet
Ostoreskontra
Ostolaskut, Rondo

Ostolaskut, Rondo (1.9.alk.)

Ostoreskontramaksut

Ostoreskontramaksut (1.9.alk.)

Myyntireskontra
Laskulajit

MRP hyvityslaskukuittaukset

MRP manuaalisuoritukset
MRP luottotappiot
MRP viitesuoritukset

Sidottuna
Sahkoinen arkistointi
Sahkoinen arkistointi

Irtolehdet mapitettuna

ALKUSA Sé&hkdinen arkistointi
MUIST1 Sé&hkdinen arkistointi
MUIRO2 Séahkoinen arkistointi
VYOR S&hkoinen arkistointi
MUISTP Sé&hkdinen arkistointi
KASSA2 Sahkoinen arkistointi
PANKKI Sahkoinen arkistointi
MUISIS Sé&hkdinen arkistointi
MUIRS2 Sahkoinen arkistointi
BUD Sahkoinen arkistointi
BUDL Sé&hkdinen arkistointi
PALKAT Sé&hkdinen arkistointi
OSTOT Séahkoinen arkistointi
ORPRO Sahkoéinen arkistointi
OMAKSU Sahkoéinen arkistointi
ORPMAK Séahkoinen arkistointi
MRP30 Sahkoinen arkistointi
MRP33 Sahkoéinen arkistointi
MRP35 Sahkoéinen arkistointi
MRP37 Séahkoinen arkistointi
MRP38 Sahkoéinen arkistointi
MRP40 Sahkoéinen arkistointi
MRP50 Séahkoinen arkistointi
MRP51 Séahkoinen arkistointi
MRP52 Sahkoéinen arkistointi
MRP54 Séahkoinen arkistointi
MRPHYV Séahkoinen arkistointi
MRPMAN Sahkoinen arkistointi
MRPK Séahkoinen arkistointi
MRPVII Séahkoinen arkistointi

1001-1006
10001-10155
15001-15207
31001-31009
32001-32002
113001-113267
101001-101648
25001-25114
2001-2004
3001-3009

100001-100036

8000001-8007103
8007313-8010433
8990001-8990266
8990246-8990315

30000001-3000089
3300001-33000392
3500001-35000735
3700001-37000385
3800001-38000614
4000001-40000340
5000001-50000195
5100001-51000515
5200001-52001771
5400001-54000946
531001-5310128
5110001-5110072
54100001
5210001-5210521
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Kayttdomaisuus
Hankinnat, myynnit/romutukset KOMTOS
Suunnitelman mukaiset poistot KOMTOS

Kayttdomaisuusmuistiot KOMMUI
Konserni

Alkusaldot KLALKU
Tytar/kuntayhtymat KLYHT
Konsernikirjaukset KLKIRJ

Tilinp&aatoksen liitetietotositteet

Sahkdinen arkistointi
Sahkdinen arkistointi

Sahkoinen arkistointi

Sahkoinen arkistointi
Sahkdinen arkistointi
Sahkdinen arkistointi

Irtolehdet mapitettu

132

34001-34201

39001-39038

99910001-99910013
99920001-99920018
99930001-99930007
34 kpl



9 Liite: Tunnusluvut, tunnuslukumaaritelmat ja tulorahoituksen riittavyyden

maarittely

9.1 Emon ja konsernin tunnusluvut

Nurmeksen kaupunki 2023 2022
Veroprosentti Nurmes 8,36 21,00
Veroprosentti Koko maa 7,38 20,01
Veroprosentti Pohjois-Karjala 8,11 20,75
Asukasmaara 9132 9245
Tuloslaskeman tunnusluvut

Toimintatuotot/Toimintakulut, % 21,0% 11,0%
Vuosikate/Poistot, % 139,0 % 82,0 %
Vuosikate, €/asukas 739 416
Rahoituslaskelman tunnusluvut

Toiminnan ja investointien rahavirran

kertyma 5 vuodelta, t€ 0 0
Investointien tulorahoitus, % 187,2 % 96,7 %
Lainanhoitokate 2,7 1,7
Kassan riittdvyys, pv 15 6
Asukasmaéaara 9132 9245
Taseen tunnusluvut

Omavaraisuus-% 70,8 % 69,4 %
Suhteellinen velkaantuneisuus-% 58,7 % 28,6 %
Velat ja vastuut, % kayttotuloista 72,6 % 352%
Kertynyt ylijagdma, M€ 15,7 15,2
Kertynyt ylijadma, €/asukas 1717 1641
Lainakanta 31.12., M€ 18,3 17,2
Lainat €/asukas 2009 1863
Lainasaamiset 31.12., M€ 16,8 18,3
Konsernituloslaskelman tunnusluvut

Toimintatuotot/Toimintakulut, % 40,1 % 49,7 %
Vuosikate/Poistot, % 114 % 87 %
Vuosikate, €/asukas 1016 752
Konsernirahoituslaskelman tunnusluvut

Toiminnan ja investointien rahavirran

kertyma 5 vuodelta, t€ -7660 -12127
Investointien tulorahoitus, % 149,1 % 65,1 %
Lainanhoitokate 2,8 15
Kassan riittdvyys, pv 59 25
Konsernitaseen tunnusluvut

Omavaraisuus-% 65,40 % 53,38 %
Suhteellinen velkaantuneisuus-% 60,60 % 36,80 %
Velat ja vastuut, % kayttotuloista 77,46 % 40,92 %
Kertynyt ylijadma, M€ 30,6 29,5
Kertynyt ylijadma, €/asukas 3349 3196
Lainakanta 31.12., M€ 24,2 37,0
Lainat €/asukas 2653 3995
Lainasaamiset 31.12., M€ 4,2 4,3
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9.2 Tytaryhtididen tunnusluvut

Voitto/tappio Kum. yli/alijaama v s .
K k

1000 € 1000 € dyttokate/ poistot

2023 2022 2023 2022 2023 2022

Nurmeksen Vesi Oy 60 91 258 197 179 % 157 %
Nurmeksen Lampd Oy 205 22 3532 3327 148 % 110 %
Nuoriso- ja matkailukeskus Hyvarila Oy 28 -129 455 298 189 % -265 %
Nurmeksen Yrityspalvelu Oy -274 -230 -554 -280 88 % 75 %
Pikes Oy 28 -22 71 43| 3266%| -1800%
Kiinteistd Oy Nurmeksen Vuokratalot -103 151 -507 -404 138 % 174 %
Yhteensa -56 -117 3 255 3182 136 % 113 %

Kayttokate-% Omavaraisuusaste Current ratio

2023 2022 2023 2022 2023 2022

Nurmeksen Vesi Oy 37 % 35% 19 % 22 % 1,5 3,1
Nurmeksen Lampo6 Oy 17 % 16 % 59 % 59 % 6,4 6,4
Nuoriso- ja matkailukeskus Hyvarila Oy 5% 9% 54 % 49 % 1,9 1,7
Nurmeksen Yrityspalvelu Oy 50 % 44 % 6 % 8 % 0,8 0,3
Pikes Oy 3% 2% 74 % 71 % 3,9 3,5
Kiinteistd Oy Nurmeksen Vuokratalot 26 % 30% 14 % 14 % 0,2 0,4
Yhteensa 22 % 20% 24 % 24 % 2,0 2,0
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9.3 Tunnuslukujen laskentakaavat

TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista

=100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut — Valmistus omaan kayttoon)
Vuosikate prosenttia poistoista:
=100 * Vuosikate/Poistot ja arvonalennukset

Vuosikate €/asukas

RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
INVESTOINNIT

Toiminnan ja investointien rahavirta ja sen kertyma, €

Rahoituslaskelman valitulos Toiminnan ja investointien rahavirta itsessaan on jo tunnusluku, jonka
positiivinen (yljaamainen) maara ilmaisee sen, kuinka paljon rahavirrasta jaa nettoantolainaukseen, lainojen
lyhennyksiin ja kassan vahvistamiseen ja negatiivinen (alijddmainen) maara ilmaisee sen, ettd menoja
joudutaan kattamaan joko olemassa olevia kassavaroja vahentamalla taikka ottamalla lisaa lainaa.
Investointien tulorahoitus, %:

=100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno

Investointien omahankintamenot ovat rahoituslaskelman mukaiset investointimenot, joista on vahennetty
rahoituslaskelmaan merkityt rahoitusosuudet

LAINANHOITO

Lainanhoitokate:

= (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset)
MAKSUVALMIUS

Kassan riittavyys (pv):

= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudella
Kassasta maksut kerataén seuraavista erista
Toimintakulut- Valmistus omaan kayttéon

Korkokulut

Muut rahoituskulut

Investointimenot

Antolainojen lisdys

Pitk&aikaisten lainojen vahennys (lyhennykset)
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TASEEN TUNNUSLUVUT

Omavaraisuusaste, %:
=100 * (Omapéédoma + Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset) / (Koko pddoma —
Saadut ennakot)

Suhteellinen velkaantuneisuus, %:
=100 * (Vieras paaoma — Saadut ennakot) / Kayttotulot
Kayttotulot ovat toimintatuotot, verotulot ja kayttdtalouden valtionosuudet

Velat ja vastuut prosenttia kayttdtuloista

=100 * (Vieras paaoma — Saadut ennakot +Vuokravastuut) / Kayttotulot
Tunnusluku kertoo, kuinka paljon kayttétuloista tarvittaisiin vieraan paaoman
takaisinmaksuun

Kertynyt ylijddma (alijadma)
= Edellisten tilikausien ylijgama (alijagama) + Tilikauden ylijaama (alijaama)

Kertynyt ylijaama (alijaama), €/asukas
= (Edellisten tilikausien ylijadma (alijadma) + Tilikauden ylijadma (alijaddma))/Asukasmaara

Lainakanta 31.12.
= Vieras paaoma — (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat)
Lainakannalla tarkoitetaan korollista vierasta paddomaa.

Lainat euroa/asukas
Lainakanta / asukasmaara

Lainasaamiset 31.12.
= Sijoituksiin merkityt jvk —lainasaamiset ja muut lainasaamiset

KONSERNIN TUNNUSLUVUT

Konsernituloslaskelman, rahoituslaskelman ja konsernitaseen tunnusluvut lasketaan kuin
vastaavat kunnan tunnusluvut poikkeuksena konsernin omavaraisuus, jonka
laskentakaava on maaritelty erikseen.

Konsernin omavaraisuus (%):

=100 * (Oma paaoma +Vahemmistdosuus+ Konsernireservi + Poistoero ja vapaaehtoiset
varaukset) /(Koko pddoma — Saadut ennakot)

Konserniyhtididen vertailussa kaytettavat muut tunnusluvut

Current ratio
= Vaihtuvat vastaavat / Lyhytaikainen vieras paaoma

Kayttokate %
=100 * (Liikevoitto+poistot) / Liikevaihto



TULORAHOITUKSEN RITTAVYYDEN LUOKITTELU

1. Ylijaamainen tai vahvistuva talous
Vuosikate

- pitkaaikaisten lainojen lyhennykset
- korvausinvestoinnit

=>0

2. Tasapainossa oleva talous
Vuosikate

= suunnitelmapoistot

= korvausinvestoinnit

3. Heikkeneva talous

Vuosikate positiivinen

Tilikauden tulos negatiivinen

4. Kriisitalous

Vuosikate negatiivinen
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